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1.Behoeften leren (her)kennen, want die zijn bij elk kind uniek. 

Zien wat kinderen nodig hebben

Begrijpen welke behoeften achter een gedrag zitten

2.Behoeften van kinderen beantwoorden: Interactievaardigheden leren

(her)kennen, afstemmen op de behoeften

En zo versterk je je band met kinderen en geef je elk kind de beste

kansen om te groeien.

INZETBARE METHODIEKEN

DOEL =



WAAR VIND JE HET KINDERKOMPAS?
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Via www.blinkweb.be

Ga vervolgens naar BlinkTV



Doel
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handleiding kinderkompas 0-3j handleiding kinderkompas 3-12j



Bekijk het webinar

methodiek 1: webinar kinderkompas

Doel = kinderbegeleiders maken kennis met de begrippen

“behoeften van kinderen” en “interactievaardigheden”

Dit webinar licht de begrippen “behoeften van kinderen” en

“interactievaardigheden” toe + concrete voorbeelden uit de

praktijk

Het webinar kan geïntegreerd worden in bredere pedagogische

projecten, of kan dienen als onderdeel van workshops of

vormingen. 

https://vimeo.com/1009778960/7281b545b9?share=copy
https://vimeo.com/1009778960/7281b545b9?share=copy
https://vimeo.com/1009778960/7281b545b9?share=copy
https://vimeo.com/1009778960/7281b545b9?share=copy
https://vimeo.com/1009778960/7281b545b9?share=copy
https://vimeo.com/1009778960/7281b545b9?share=copy
https://vimeo.com/1009778960/7281b545b9?share=copy
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Doel

Behoefte aan
zingeving6

methodieken 2 & 3: posters



METHODIEK 2

POSTER BEHOEFTEN VAN KINDEREN
Deze poster toont de zes behoeften van kinderen. Via observatie leren kinderbe-
geleiders deze behoeften (her)kennen. Ze begrijpen wat er achter het gedrag zit
en kunnen hier beter op inspelen.

Kinderen tonen op hun manier wanneer er niet aan hun behoeften voldaan is, dit 
uit zich in een laag welbevinden en/of betrokkenheid. Voor een kinderbegeleider is 
het niet altijd onmiddelijk duidelijk wat het kind bedoelt. De basisgedachte hierbij is: 
“Kinderen doen niet moeilijk, maar ze hebben het moeilijk.” 
De posters nodigen uit tot gesprek en zijn duidelijke reminders.

Print de posters en hang ze op strategische plaatsen waar de kinderbegeleiders veel 
werken en komen. Zo worden de posters een dagelijkse reminder om bewust stil te 
staan bij de behoeften van kinderen en de interactievaardigheden. 

De posters kan je inzetten als leidraad, houvast en visuele reminder doorheen je coa-
chings, begeleidingen of bij een groter pedagogisch project. Of als onderdeel van 
workshops of vormingen, als vast onderdeel in een teamoverleg, in oudercommuni-
catie, bij observaties, bij reflecties, …
De poster kan ook helpen bij 
de communicatie met ouders. 
Je maakt hen bewust van de 

behoeften van de kinderen 
en op welke manier jullie deze 
observeren en beantwoorden.

Je kan ouders informeren via 
kennismakingsgesprekken, wen-

momenten, nieuwsbrieven of 
oudergesprekken. Dit vergroot 
daarnaast ook de kennis van 
ouders over de pedagogische 
aanpak in de opvang.

Behoefte aan
zingeving6

Download de poster

https://drive.google.com/file/d/1NyMumqIaZ7Wc0YKtGOONKbtPsMt6jInb/view


METHODIEK 3

POSTER INTERACTIEVAARDIGHEDEN
Deze poster toont de zes interactievaardigheden van kinderbegeleiders.

Deze zijn essentieel voor een positieve en effectieve communicatie met kinderen, 
afgestemd op hun specifieke behoeften. Een krachtige interactie begint met het vol-
gen van het kind: de kinderbegeleider observeert actief en zoekt aansluiting met het 
kind. Een kinderbegeleider kan pas de juiste vaardigheid toepassen als die de behoef-
ten van het kind (her)kent. De interactievaardigheden zet je dus in om zowel het wel-
bevinden als de betrokkenheid van kinderen te verhogen.
De posters nodigen uit tot gesprek en zijn duidelijke reminders.

Print de posters en hang ze op strategische plaatsen waar de kinderbegeleiders veel 
werken en komen. Zo worden de posters een dagelijkse reminder.

Je kunt de posters gebruiken in workshops of opleidingen, tijdens teamoverleg, in 
oudercommunicatie, bij observaties, …

 
Daarnaast kan de poster 
je ook helpen om de com-
municatie met ouders te 

versterken door hen bewust 
te maken van de interactie-
vaardigheden die kinderbe-
geleiders inzetten.

Je kan ouders informeren 
over hoe deze interactievaar-
digheden bijdragen aan de 
ontwikkeling van hun kind. 
Dit kan tijdens het kennisma-
kingsgesprek, wenmomenten, 

nieuwsbrieven of ouderge-
sprekken. Dit vergroot de ken-
nis van ouders over de peda-
gogische aanpak in de opvang.

Download de poster

https://drive.google.com/file/d/1u7gFESFr60g1RzjsoT2rpfw5cHZBDBC2/view


methodiek 4: observatiekaders behoeften kinderen 



methodiek 5: VIDEO’S 
behoeften kinderen 



Doel

OBSERVATIEKADER INTERACTIEVAARDIGHEDEN

7. QUICKSCAN INTERACTIEVAARDIGHEDEN

(bijn
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begeleidt interacties.

praat en geeft uitleg.

is sensitief-responsief.

stimuleert de ontwikkeling.

structureert en stelt grenzen.

geeft de kinderen ruimte om zelf te experimenteren.

De kinderbegeleider...

Wat valt je op? Wat zie je?
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Doel

methodiek 6:
observatiekader
interactievaardigheden



methodiek 7: VIDEO’S interactievaardhigheden



METHODIEK 8

ACTIEPLAN
Dit actieplan helpt om te reflecteren op het eigen handelen en doelen te stellen
(individueel of in team) aan de hand van een video uit het kinderkompas. Je kan
focussen op een of meerdere interactievaardigheden of behoeften.

Hieronder vind je een overzicht van de 9 stappen die je als ondersteuner kan zetten in 
dit proces. Op de volgende pagina’s vind je een document dat de kinderbegeleiders 
kunnen invullen.

VERKEN

STEL VAST
4 

5 

1 

2 

3 

VERKEN: Kinderbegeleiders observeren nu de behoeften en
bijhorende signalen van de kinderen in de video.

 Welke signalen van kinderen vallen het meeste op? 
Welke behoeften schuilen daar achter?

VERKEN: Kinderbegeleiders observeren het welbevinden en de
betrokkenheid van de kinderen in de video.

STEL VAST: Kinderbegeleiders reflecteren over de interactievaardig
heden en behoeften van de kinderbegeleiders in de video.

Tip: gebruik de reflectievragen in methodiek 9

VERKEN: Kinderbegeleiders observeren de interactievaardigheden
van de kinderbegeleiders in de video.

STEL VAST: Kinderbegeleiders doen aan zelfreflectie.

 Tip: vraag gericht hoe een kinderbegeleider of team zichzelf beoordeelt 
op de verschillende interactievaardigheden.

ONDERNAAM ACTIE

6 

7 

8 

9 

 - Acceptabel (WAAROM) 

- Realistisch (WELKE) 

 - Tijdsgebonden (WANNEER) 

Tips: • Duid een verantwoordelijke aan (wie) 
• Bepaal de start- en afwerkdatum (wanneer)
• Bepaal hulpbronnen

ONDERNEEM ACTIE: Kinderbegeleiders concretiseren de actie. 
“Wij ondernemen daarvoor volgende stappen of we pakken dit
als volgt aan...”

ONDERNEEM ACTIE: Kinderbegeleiders evalueren de actie.

 Plan follow-upmomenten in om de vooruitgang op te volgen. Check 
of het doel bereikt is en de acties tot het gewenste resultaat hebben 
geleid.

ONDERNEEM ACTIE: Kinderbegeleiders bepalen de doelstelling. 
“We willen ervoor zorgen dat...”
 Tips: • Ondersteun bij de opmaak van een actieplan of een 

persoonlijk ontwikkelingsplan (POP). Help hen bij het vertalen
van reflecties naar acties.

 

 

• Maak de doelstellingen SMART:

- Specifiek (WAT) 

- Meetbaar (WAARAAN) 

ONDERNEEM ACTIE: Kinderbegeleiders sturen de actie bij.

 Indien het doel niet helemaal is bereikt, stuur het plan bij. Er is nieuwe 
actie nodig: breng drempels in kaart, stel nieuwe doelstellingen.

 Tip bij concrete acties: Kinderkompas als inspiratie voor activiteiten-
aanbod: Bekijk samen met de kinderbegeleiders hoe ze het aanbod 
van activiteiten kunnen afstemmen op de verschillende behoeften. 
Bijvoorbeeld, activiteiten die autonomie stimuleren, zoals keuzeactivi-
teiten, of activiteiten die die de interactie tussen kinderen stimuleren.

We weten precies wat we willen bereiken.

We weten precies waaraan we kunnen merken of het 

resultaat bereikt is.

We weten waarom we deze doelstelling willen bereiken.

We weten welke haalbare acties we kunnen ondernemen om 

het doel te bereiken.

We weten duidelijk wanneer we beginnen en wanneer ons 

doel bereikt is.

invulbladen

methodiek 8: actieplan 
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methodiek 9: reflectievragen 



Videocoaching is een methode waarbij videoopnames van interacties worden gemaakt
en vervolgens samen worden bekeken en besproken. Dit helpt kinder begeleiders om
hun interacties met kinderen te verbeteren. Door te reflecteren op die beelden,
ontdekken ze hun sterke punten en hun verbeterpunten. (KISS)

De pedagogische coach filmt de kinderbegeleider tijdens het werk. Daarna analy-

seer je beelden met behulp van de poster ‘interactievaardigheden’ en ‘behoeften’. Dit 
proces confronteert, verrast en inspireert de begeleider, en ondersteunt hen in het 
verbeteren van hun interactievaardigheden.

Videocoaching maakt het dus mogelijk om het kinderkompas optimaal te benutten 

voor persoonlijke professionele groei.

Wil je kinderbegeleiders vertrouwd maken met wat videocoaching is? In de Blink 

module Reflecteren 3 wordt dit uitgebreid toegelicht.

Meer lezen over videocoaching? 

Neem dan zeker een kijkje op de videocoaching website van Arteveldehogeschool.

Van zodra de kinderbegeleider vertrouwd is met de termen ‘behoeften’, ‘interac-
tievaardigheden’, observatie- en reflectietechnieken, kan je nog een stapje ver-
der gaan door Videocoaching in te zetten.

WAT IS VIDEOCOACHING EN WAARVOOR KAN JE HET INZETTEN? 

Meer lezen over videocoaching? 
Neem dan zeker een kijkje op de 

Videocoaching website van 
Arteveldehogeschool.

methodiek 10: videocoaching
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methodiek 11: inspiratie uit de praktijk

kinderkompas 0-3j kinderkompas 3-12j



WAT IS ER NODIG VOORDAT JE MET HET KOMPAS VAN START KAN? BASISHOUDING! 
Het is belangrijk dat de kinderbegeleiders vertrouwd zijn met de concepten van welbevinden en
betrokkenheid, observeren en reflecteren. Mocht dit niet het geval zijn, dan kunnen onderstaande
Blinkmodules en speeltips van speelbank.be hierbij ondersteunen. 



Anneke Strik & Jacqueline Schoemaker (2018). Een kindvolgende benadering. 

Bohn Stafleu van Loghum Uitgeverij.

Een nieuw paar ogen! Videocoaching: zo pak je het aan 
Bracke, G., Hostyn, I., Steverlynck, A., & Verschaeve, S. (2014) 

Uk & Puk De kracht van interactie. De zes interactievaardigheden inzetten bij Uk & Puk 

Illustrator Marjolein Krijger. Uitgeverij Zwijsen B.V.

Marianne Riksen-Walraven in Van IJzendoorn, 2004

Bronnen

Kinderkompas werd ontwikkeld door: VVSG steunpunt kinderopvang en Felies. Met
dank aan VCOK, Ferm Kinderopvang, Vlaams Welzijnsverbond, Mentes en Hebe-

kenniscentrum voor de input, selectie beeldmateriaal en feedback. 



Getuigenis 1



Getuigenis 2



hoe zet je kinderkompas 

in tijdens lessen 

en op de werkplek?



PEDAGOGISCH HANDELEN = verdiepingsmodule

praktisch aan de slag
niet teveel theorie
wel: veel oefenen in de les en op de werkplek  

vertrekpunt



gedrag van het kind observeren, hierover
reflecteren en handelen hierop afstemmen 
positieve contacten tussen kinderen onderling
stimuleren en grenzen stellen
sociaal-emotionele behoeften van het kind
herkennen en hierop inspelen

leerplandoelstellingen



in de praktijk

1.  observeren

Observeren via beeldmateriaal (blink en eigen beeldmateriaal)
⟶ verdiepen in observeren 

Ideaal = op verplaatsing in opvang gaan observeren



in de praktijk

2. behoeften herkennen

Oefenen in observeren en behoeften herkennen met:
 videomateriaal kinderkompas + videomateriaal van kinderen op eigen
werkplek 
gebruik van behoeftenposter + deze wordt op werkplek gehangen
gebruik van observatiekaders behoeften

⟶ Oefenen in les: individueel, in groepjes van 2 of 3, klassikaal.   



in de praktijk
3. inspelen op behoeften ⟶ interactievaardigheden

Oefenen met videomateriaal kinderkompas + videomateriaal van zichzelf in
interactie met de kinderen (waarvan 1 filmpje onthaal / afhaalmoment)
Reflecteren a.d.h.v. de vragen bij het videomateriaal + observatiekader 
Videocoaching
Gebruik van poster interactievaardigheden + deze wordt op werkplek
gehangen
Gebruik van observatiekaders interactievaardigheden (zelfreflectie +
feedback mentor)

⟶ oefenen in les, in de praktijk brengen op werkplek



in de praktijk
4. actieplan

Oefenen tijdens de les
opdracht op de werkplek: 

observeren
behoeften achterhalen
hoe inspelen op die behoeften
actie ondernemen op werkplek

--> Meerwaarde dat dit ook geschikt is voor schoolgaande kinderen!



in de praktijk

Kindbespreking: casussen bespreken + Evaluatie met casussen / beeldmateriaal

voorbereiding uitschrijven casussen: geïnspireerd op actieplan
behoeftenposter
poster interactievaardigheden
de observatiekaders ter inspiratie 

tot slot



ideeën uitwisselen

Hoe zet jij het kinderkompas in?  

Hoe zou jij de methodiek toepassen in de opleiding? (lessen / werkplek)
   



inspiratie?

Wat neem je mee uit deze sessie?  

Heb je inspiratie opgedaan? Zo ja, wat?



Is een kompas voor
wie de basis wilt leren

(observeren,
behoeften herkennen

en er gepast op
inspelen).  

conclusie

Kinderkompas is
echt afgestemd op

de praktijk.

Geschikt voor
opvang BP als
opvang BO.  

Maakt heel concreet
wat een goede

pedagogische aanpak
is, boordevol concrete
voorbeelden (signalen

+ vaardigheden).  

Biedt ook
verdieping bij het

bespreken van
uitdagende
casussen.   


