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Agenda

Personeel — Doorgaande Lijn

Inleiding

Organogram kindcentrum

Kindcentrum binnen het basisteam

W NR

Aanwerving/inzet
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Inleiding

Context / probleemstelling Doelstelling

*  Werking DIKO/SOG niet * Zicht op volgende stappen
afgestemd op werking
Kindcentra e Zichtoprollen

* Binnen projectteam
onvoldoende kennis en
mandaat

Proces Rollen / interactie
Einde officiéle projecttijd

Doorgaande Lijn als beleidskeuze

Nog steeds in proces

» Strategisch plan Drakena
2026
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Organogram kindcentra

In ontwikkeling

Kindcentrum 0-6
Directeur OND

1/2 VA BO

Brugfiguur
Criteria Administratie en onthaal
(uren BO + OND)

e Kind centraal
* Integrale werking

* (Continuiteit en warme overgangen =
gans Leeftijdsgroep 0-4 Leeftijdsgroep 3-6

2 leerkrachten

1PC KDV + beleid OND 3 kindbegeleiders BO
1zoco OND

Doelstellingen
e Groepsindeling op maat van het

kind Leefgroep 0-3 Leefgroep 2-4

. . . . 1VA KDV e 2 leerkrachten OND
Kindratio volgens noden van de « 3 kindbegeleiders KDV ¢ 1kirdbegelsideEo

groep * 1kindbegeleider OND
* [|nzet uren en contracten VOlgenS
noden
* Voldoende tijd voor overleg Kinderen 2-4 voor- en na schooltijd in 0-3 1x/week mengactiviteiten 2-4 / 3-6

Kindbegeleider OND in groep = ruimte voor overleg 1x/week mengactiviteiten 3-6 / 6-12
(1x/week in pauze OND) + administratie
0-3 geen agenda, wel weeknieuws



Organogram kindcentra

In ontwikkeling

Kindcentrum 0-6
Directeur OND

. . 1/2 VA BO
Criteria Brugfiguur
. K. d t | Administratie en onthaal
Ina centraa : (uren BO + OND)

* Integrale werking
* (Continuiteit en warme overgangen

Leeftiidsgroep 0-4 Leeftijdsgroep 3-6
2 leerkrachten
1PC KDV + beleid OND 3 kindbegeleiders BO

. . 1 OND
* Verduidelijkende vragen? 20¢0

e Sterke kanten?

Leefgroep 0-3 Leefgroep 2-4
. 1VA KDV * 2leerkrachten OND
e Su gge sties? ¢ 3kindhegsleidars KDV * 1kindbegeleider BO

« * lkindbegeleider OND pp

e Te onderzoeken?

Kinderen 2-4 voor- en na schooltijd in 0-3 1x/week mengactiviteiten 2-4 / 3-6
Kindbegeleider OND in groep = ruimte voor overleg 1x/week mengactiviteiten 3-6 / 6-12
(1x/week in pauze OND) + administratie
0-3 geen agenda, wel weeknieuws




Organigram Kindcentra

In ontwikkeling

DOEL ACTIE ROL

1. Groepsindeling op maat van het kind
- schoolgaande kinderen in 0-3
- niet-schoolgaande kinderen in 2-4

2. Afgestemde kindratio volgens noden van de groep
—> Afwijken van de reguliere werking, binnen de
wettelijke kaders

3. Inzet uren en contracten volgens noden
- Werken via combi-jobs
- OPV/OND
- KDV/BO
- Urenpakket verdelen op siteniveau
- Inzet medewerkers op elkaars vioer
- Optimale inzet personeel gedurende de dag (opvang
BO in KDV?)

4. Voldoende tijd voor overleg en professionalisering

- Kindvrije momenten 0-3

- Uitbreiden flexibele onderwijsorganisatie = flexibele
kindcentrumorganisatie



Kindcentra binnen basisteams

Criteria van een basisteam Criteria van een kindcentrum

* Kind centraal * Kind centraal

 Samenwerking binnen werkingsgebied * Integrale werking opvang-onderwijs
* Voldoende handen op de werkvloer e Continuiteit en warme overgangen

Afgestemde werking
Strategisch ingepland binnen Drakena in 2026

14/05/2025 Stad Gent 7



Aanwerving/inzet

e Aparte werking
* Afwijkende functiebeschrijving
e Gerichte aanwerving/inzet

e Kansen reguliere werking

* Aanvangsbegeleiding VA’s

14/05/2025

Stappen / rollen
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