Lan ¥

Leefgroepbege eid:

In één van de gemeenschapsmstellmgen in Vlaanderen

Tien jongeren tussen 14 en 18 jaar in de gemeenschapsinstellingen van Everberg, Mol,
Ruiselede, Wingene of Beernem kijken uit naar de komst van een nieuwe leefgroepbegeleider.
Heb jij energie voor twee, een diploma in een maatschappelijke richting op zak en vooral
ongelooflijk veel zin om samen met een supergemotiveerd team aan de slag te gaan met
jongeren? Dan ben jij onze topkandidaat!

Wie jij bent...

Je bent een gedreven durfal met een groot engagement voor jongeren.

Je hebt een flinke portie creativiteit om een groep jongeren enthousiast te houden.

Je weet rust te bewaren in stressvolle situaties of kan conflicten respectvol ontmijnen.
Je kan luisteren naar jongeren en je inleven in hun verhaal zonder zelf te oordelen.

Je hebt als hulpverlener oog voor details en kan inschatten welke hulp jongeren missen of
nodig hebben.

Je bent sterk met woorden: of dat nu in gesprek met een jongere is, wanneer je een eindverslag
moet typen, als je mailt naar een jeugdrechter of als je aan de telefoon hangt met ouders.

Je bent flexibel en houdt van afwisseling.

Je kan jongeren elke dag nieuwe kansen geven.

Je bagage...
Je werd begeesterd tijdens je criminologische, pedagogische of maatschappelijke studies.
Je kan niet wachten om forensische en pedagogische inzichten op te pikken.

Voor jou zijn de woorden herstelgericht, contextgericht en delictgericht geen Chinees.



Je durft vragen te stellen als je het even niet weet en neemt initiatief als dat nodig is.

Je staat te trappelen om bij te leren en een uitdaging aan te gaan die je de rest van je leven zal
bijblijven.

Je bent een geboren probleemoplosser en je deinst er niet voor terug om de rol van
scheidsrechter te spelen: bij een conflict tussen jongeren of op een sportveld tijdens
ontspanningsmomenten.

Je kan multitasken als geen ander en weet op welke manier groepsdynamiek een effect kan
hebben op jongeren.

Wat kan je verwachten?

Een leefgroep van zes tot tien puberende jongeren met een stevige rugzak die popelen om jou
als professional op de proef te stellen.

Een uitdagende werkplek waar geen enkele dag hetzelfde is.
Voldoende actie zodat je geen fitnessabonnement meer nodig hebt na de uren.

Een hecht en gemotiveerd team dat samen met jou aan het verhaal schrijft van jongeren op één
van de meest ingrijpende momenten in hun leven.

Je collega’s nemen je mee in een intens bad van forensische en pedagogische inzichten om met
jongeren in een complexe situatie aan de slag te gaan.

De mogelijkheid om jezelf te ontplooien, ruimte om opleidingen te volgen en de vrijheid om
initiatief te nemen.

Een voltijds of 4/5 contract van bepaalde duur (3 of 6 maanden) met kans op verlenging en snel
duidelijkheid over de mogelijkheden van een vast contract.

Een loon in lijn met geldende barema’s van Vlaamse overheid volgens je opleidingsniveau.

Weekendvergoeding, premie ‘omgang met jeugdige delinquenten’, maaltijdcheques (7 euro) per
gewerkte dag, hospitalisatieverzekering en kilometervergoeding voor woon-werkverkeer en
dienstverplaatsingen, aanvullend pensioen.

35 vakantiedagen per jaar om je batterijen op te laden.

Collega’s die je op je eerste dag met open armen verwelkomen.

Solliciteer nu!

Stuur je motivatiebrief en CV naar elsie.gilis@opgroeien.be. Vermeld zeker welke campussen je
voorkeur wegdragen als werkplek.
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