
 

 

De Transitiesubsidies: subsidies aan de opvang met een 
kwaliteitslabel in de overgangstermijn (2022 – 2025) 
////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 

Datum: 6/07/2022 

//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

Samengevat 

Het decreet buitenschoolse opvang en activiteiten van 3 mei 2019 bepaalt dat organisatoren van 
buitenschoolse opvang die subsidies krijgen van Opgroeien, deze subsidies tijdens de overgangstermijn 
(2021 tot en met 2025) blijven behouden, als ze aan de nodige voorwaarden voldoen.  

Het decreet stelt verder dat lokale besturen, met akkoord van de organisatoren, de overgangstermijn 
kunnen inkorten.  

Het “overgangsbesluit subsidies buitenschoolse opvang” van 24 september 2021 regelt hoe de 
bestaande subsidies voor buitenschoolse opvang tijdens de overgangstermijn worden betaald en wat de 
voorwaarden zijn. Verder bepaalt dit besluit ook de manier waarop de overgangstermijn kan worden 
ingekort.  

In deze brochure vind je een globaal overzicht van de nieuwe regeling. Dit overzicht bevat voor 
sommige organisatoren informatie die niet op hen van toepassing is.  
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1. WAAROM WIJZIGT DE MANIER VAN SUBSIDIEREN? 

Opgroeien krijgt wel eens de vraag waarom er voor de overgangstermijn nog een nieuwe manier van 
subsidiëren wordt voorzien. De belangrijkste uitgangspunten: 

• We gaan volop voor vereenvoudiging 

De huidige subsidiestromen in de buitenschoolse opvang zijn vrij ingewikkeld. Er zijn tientallen 
verschillende subsidiepotjes. In de overgangstermijn willen we de subsidies zo veel mogelijk bundelen.  

Daarbij geldt dat wie vandaag subsidies krijgt, deze in de overgangstermijn behoudt.  

Ook administratief gaan we sterk vereenvoudigen. Er zal veel minder en meer eenvormige informatie 
worden opgevraagd. 

• We stemmen de subsidievoorwaarden af op de voorwaarden voor het kwaliteitslabel 

Organisatoren die subsidies ontvangen, krijgen op 1 januari 2022 automatisch het kwaliteitslabel 
kleuteropvang. Zij zullen vanaf dan moeten voldoen aan de voorwaarden verbonden aan het 
kwaliteitslabel (met uitzondering van enkele overgangsbepalingen).  

Wie in de overgangstermijn van Opgroeien nog subsidies krijgt moet daarnaast ook voldoen aan een 
aantal subsidievoorwaarden. Deze staan in verhouding tot de ontvangen subsidie en bouwen voort op de 
voorwaarden die vandaag aan de subsidies zijn gekoppeld. 

• De subsidie wordt gekoppeld aan het aanbod op gemeenteniveau 

De subsidies worden zo veel mogelijk voor het opvangaanbod per gemeente vastgelegd. Op deze manier 
krijgen organisatoren, lokale besturen en Opgroeien een duidelijk beeld van welke subsidies er in elke 
gemeente zijn toegekend.  

Wanneer de gemeente ervoor kiest de overgangstermijn in te korten, kunnen we makkelijker bepalen welk 
bedrag naar het lokaal bestuur kan worden overgedragen. 
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2. DE SUBSIDIES SAMENGEVAT 

2.1. PRINCIPES 

Subsidies worden gebundeld in ‘transitiesubsidies’ 

Opgroeien bundelt een groot deel van de subsidies die een organisator vandaag krijgt voor zijn 
buitenschoolse opvanglocaties in een gemeente in individuele transitiesubsidies. 

Een individuele transitiesubsidie is een subsidiebedrag voor een jaar, berekend op basis van de subsidies 
die aan de organisator in 2021 zijn toegekend. Dit is niet het bedrag dat de organisator voor het jaar 2021 
effectief heeft gekregen maar wel het bedrag waarop zij of hij recht had in 2021, als zij of hij aan alle 
voorwaarden van de transitiesubsidie voldoet. Het gaat om de subsidies die zijn opgenomen zijn in de 
subsidiebesluiten voor de buitenschoolse kinderopvang. Er wordt geen rekening gehouden met specifieke 
subsidies zoals de compensatiesubsidie in kader van de coronapandemie. 

Is een organisator in meerdere gemeenten actief, dan krijgt zij of hij per gemeente een specifiek bedrag 
op basis van de subsidie die hij in 2021 had.  

De subsidies worden geïndexeerd.  

De aanpassing gebeurt telkens twee maanden nadat de afgevlakte gezondheidsindex de spilindex 
overschrijdt. 

2.2. ENKELE BELANGRIJKE DEFINITIES 

Opvanglocatie 

De ‘opvanglocatie’ is de locatie waarvoor je een kwaliteitslabel kleuteropvang hebt. 

Opvangprestaties 

Bij de effectieve betaling van de subsidies van de basisstromen (zie verder), wordt rekening gehouden met 
het aantal opvangprestaties dat je per jaar hebt gerealiseerd. 

Een ‘opvangprestatie’ is de aanwezigheid van een kind per opvangmoment. Het maakt niet uit hoe lang 
het kind werd opgevangen. 

Niettemin zal Opgroeien de opvangprestaties opvragen opgesplitst in 1/3de, 1/2de en volle dagen omdat dit 
belangrijke beleidsinformatie is: 

• 1/3de dag = Opvangprestatie van minder dan 3 uur opvang 
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• 1/2de dag = Opvangprestatie van minder dan 6 uur en meer dan 3 uur opvang 

• Volle dag = Opvangprestatie van 6 uur opvang of meer 

2.3. BASISSTROMEN 

Er zijn 2 ‘basisstromen’ voor de subsidies aan kleuteropvang in de overgangstermijn: 

• Transitiesubsidie attest van toezicht (TSA): hierin worden de basissubsidies voor de vroegere 
buitenschoolse opvang met attest van toezicht gevat. 

• Transitiesubsidie erkend (TSE): hierin worden de basissubsidies voor de vroegere erkende 
buitenschoolse opvang en opvang met toestemming gevat. 

2.4. SUBSIDIES VOOR SPECIFIEKE OPDRACHTEN 

Naast de 2 basisstromen zijn er subsidies voor specifieke opdrachten: 

Voor alle organisatoren die tot 2021 subsidies kregen voor buitenschoolse opvang: 

• De subsidie voor individuele inclusieve opvang. Deze blijft dezelfde als vroeger. 

Voor de organisatoren die tot 2021 subsidies kregen voor erkende of toegestemde 
buitenschoolse opvang: 

• Transitiesubsidie inclusieve opvang (TSI). Hierin worden de subsidies structurele inclusieve opvang 
gevat. 

• Transitiesubsidie flexibele opvang (TSF). Hierin worden de subsidies voor flexibele urenpakketten 
gevat. 

• De subsidie lokale dienst. Bevat een deel van de subsidies die lokale diensten voor 2021 kregen, 
namelijk het deel specifiek voor de gezinsondersteunende opdracht. 

• De subsidie voor werkdrukvermindering private organisatoren. Dit is de enige subsidie die niet op 
niveau van de gemeente wordt berekend. 
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3. DE BASISSTROMEN 

3.1. DE TRANSITIESUBSIDIE ATTEST VAN TOEZICHT (TSA) 

a. Welke subsidies worden hierin gebundeld? 

• Subsidie voor basisaanbod buitenschoolse opvang aan groepsopvang met attest van toezicht (AVT). 

• Subsidie flexibele buitenschoolse groepsopvang aan groepsopvang met attest van toezicht. 

• VIA-subsidie die Opgroeien betaalde, inclusief VIA 6, aan de opvang met een attest van toezicht. 

b. Welke voorwaarden zijn verbonden aan TSA? 

Bovenop de voorwaarden van het kwaliteitslabel voldoe je aan de volgende voorwaarden: 

• Je realiseert een aantal opvangprestaties per jaar. 

Om de volledige subsidie te krijgen realiseer je per plaats waarvoor je in 2021 subsidie voor 
basisaanbod buitenschoolse opvang toegekend kreeg, minstens 184 prestaties in de locaties 
waarvoor je TSA krijgt. 

Zijn er minder opvangprestaties, dan wordt de subsidie verhoudingsgewijs verminderd. 
 
Haal je het jaar nadien wel het minimumaantal opvangprestaties, dan wordt de subsidie opnieuw 
volledig betaald. 
 

• Je registreert de aanwezigheden van de opgevangen kinderen.  

Per opvangmoment is de aankomst- en vertrektijd vermeld. De gezinnen bevestigen de 
aanwezigheden van hun kind schriftelijk of elektronisch.  

De gegevens van de afgelopen 12 maanden zijn ter beschikking in de opvang.  

• Je bezorgt jaarlijks de opvangprestaties overeenkomstig de richtlijnen van Opgroeien. 
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c. Een voorbeeld 

Een organisator heeft in de gemeente Zemst twee locaties met een attest van toezicht. Hij heeft eind 2021 
voor 28 plaatsen subsidies basisaanbod en 14 plaatsen flexibele buitenschoolse groepsopvang.  
 
Het jaarbedrag TSA 
 
Op basis van de huidige jaarbedragen wordt het TSA bedrag voor deze organisator in Zemst: 19.368,02 
euro per jaar. 

 
28 plaatsen x 629,90 euro = 17.637,20 euro 

14 plaatsen x 123,63 euro = 1.730,82 euro 

Totaal  19.368,02 euro 
 

Het minimumaantal prestaties 
 
Om de volledige subsidie te krijgen moet de organisator per jaar 5152 opvangprestaties realiseren. 
 

28 plaatsen x 184 opvangprestaties  5152 opvangprestaties 

 
Realiseert de organisator minder dan 5152 opvangprestaties in de locaties waarvoor hij de TSA subsidie 
krijgt, dan wordt de subsidie verhoudingsgewijs betaald. Bijvoorbeeld: de organisator realiseert slechts 
4100 opvangprestaties. Dan krijgt zij of hij voor dat jaar 15.155,51 euro TSA subsidie (19.044,20 x 
4100/5152). 
 

 

d. In welke locaties moet je voldoen aan deze voorwaarden? 

Op 1 januari 2022 krijgen je locaties met een attest van toezicht groepsopvang automatisch een 
kwaliteitslabel voor kleuteropvang. 

Heb je op 31 december 2021 subsidies voor je locaties met een attest van toezicht groepsopvang, dan 
geven we deze locaties het kenmerk ‘Transitie attest van toezicht’ afgekort “Transitie AVT”. 

Alle opvangprestaties in de locaties in de gemeente die het kenmerk “Transitie AVT” hebben, tellen mee 
voor het behalen van je minimumprestaties. 

Heb je nog een andere locatie met een kwaliteitslabel waarvoor je vandaag nog geen subsidies krijgt en 
waar je aan de TSA voorwaarden voldoet, dan kan je vragen aan je klantenbeheerder om ook die locatie 
dit kenmerk te geven. Ook de opvangprestaties in deze locatie tellen dan mee om je minimumprestaties 
te behalen.  

e. Welke informatie moet je jaarlijks bezorgen voor TSA? 

Krijg je TSA, dan moet je jaarlijks laten weten hoeveel opvangprestaties je hebt gerealiseerd. 

Opgroeien bezorgt je daarvoor het nodige formulier na afloop van het jaar. 
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f. Wat als je alleen VIA subsidie voor je locatie met attest van toezicht krijgt?  

In dat geval wordt het totaalbedrag van je VIA subsidie je TSA bedrag. Je minimumaantal prestaties is dan 
slechts 1. Zolang je kinderen opvangt, krijg je dus dit bedrag.  

Let op: ook jij zal de opvangprestaties aan Opgroeien moeten bezorgen. 

3.2. DE TRANSITIESUBSIDIE ERKEND (TSE) 

a. Welke subsidies worden hierin gebundeld? 

• Subsidie voor Initiatief buitenschoolse opvang 

• Subsidie voor kinderen uit achtergestelde gebieden 

• Subsidie voor buitenschoolse opvang in afzonderlijke binnenruimte (BOAB) 

• Subsidie voor occasionele buitenschoolse opvang 

• Subsidie voor ex-generatiepact 

• Alle VIA-subsidies die opgroeien betaalde, inclusief VIA 6, aan IBO, BOAB, FCUD, LODIB, GESCO, GMV 
uitgezonderd VIA werkdrukvermindering voor private organisatoren 

• De subsidie voor FCUD-project buitenschoolse opvang 

• De subsidie FCUD flexibele buitenschoolse opvang 

• De subsidie voor flexibele opvangpools voor de buitenschoolse opvang 

• De subsidie GESCO-project voor buitenschoolse opvang 

• Een gedeelte van de subsidie Lokale dienst buitenschoolse opvang1:  

o 3.905,00 euro per plaats subsidie lokale dienst buitenschoolse opvang 

o de aanvullende subsidie loonkost doelgroepwerknemers 

o de omkaderingspremie voor Brussel 

 
1 Meer info onder het hoofdstuk van de subsidie lokale dienst  
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b. Welke voorwaarden zijn verbonden aan TSE? 

Bovenop de voorwaarden van het kwaliteitslabel voldoe je aan volgende voorwaarden: 

• Je realiseert een aantal opvangprestaties per jaar. 

Om de volledige subsidie te krijgen realiseer je minstens een aantal opvangprestaties. Dit aantal is de 
som van volgende berekening, op basis van de subsidies waarop je recht had in de gemeente in 2021: 

o per gesubsidieerde plaats IBO  184 opvangprestaties 

o per gesubsidieerde plaats BOAB  184 opvangprestaties 

o per gesubsidieerde plaats LODI  184 opvangprestaties 

o per gesubsidieerde plaats occasionele buitenschoolse opvang  184 prestaties 

o per plaats subsidie ex-generatiepact  184 prestaties 

o FCUD  80% van het vastgelegde aantal prestaties voor de plafondsubsidie 

o De totale subsidie flexibele opvangpool gedeeld door 3.905 x 184 prestaties 

Zijn er minder opvangprestaties in een jaar in de locaties in de gemeente waarvoor de organisator 
TSE krijgt, dan wordt de subsidie verhoudingsgewijs verminderd. 

 
Haal je het jaar nadien wel de nodige opvangprestaties, dan wordt de subsidie opnieuw volledig 
betaald. 

 
• Er zijn maximaal 14 kinderen per begeleider aanwezig in de groepen met kleuters.  

 Tijdens piekmomenten kan dat aantal overschreden worden. Is er maar 1 begeleider aanwezig, dan 
mogen er nooit meer dan 18 kinderen gelijktijdig opgevangen worden. 

Je zorgt daarom voor een registratie van de aanwezigheid van de begeleiders 

• Je registreert de aanwezigheden van de opgevangen kinderen. 

Per opvangmoment is de aankomst- en vertrektijd vermeld. De gezinnen bevestigen de 
aanwezigheden van hun kind schriftelijk of elektronisch. 

De gegevens van de afgelopen 12 maanden zijn ter beschikking in de opvang.  
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• De prijs die een gezin maximaal betaalt, is gekoppeld aan de verblijfsduur van het kind per 
dag: 

 
Voor de opvang op schoolvrije dagen: 
o  15,11 euro voor een volledige opvangprestatie (6u of meer opvang) 
o 7,572 euro voor een halve opvangprestatie (tussen 3 en 6 uur opvang) 
o 5,02 euro voor een 1/3 opvangprestatie (minder dan 3 uur opvang) 
 
Deze bedragen zijn de bedragen zoals vermeld in de regelgeving. De bedragen die vandaag van 
toepassing zijn, aangepast aan de index, vind je op: Het tabblad kleuteropvang in deze lijst. 

 
Voor de opvang voor en na de schooluren reken je een prijs aan per begonnen half uur.  
 
Op woensdagnamiddag: kan je zelf kiezen tussen de bovenstaande systemen 
 
Als er verschillende kinderen van eenzelfde gezin op dezelfde dag opgevangen worden, dan geef 
je een vermindering van 25% op de prijs. 

Deze voorwaarde is niet van toepassing in locaties waarvoor je op 31 december 2021 de subsidie als 
BOAB kreeg. 

• De begeleiders beschikken over één van de wettelijke kwalificatiebewijzen (zie bijlage 1). 
 
Per drie voltijdse kinderbegeleiders mag er een begeleider zonder kwalificatiebewijs in dienst zijn.  
Per begeleider zonder kwalificatiebewijs is er altijd een begeleider met een kwalificatiebewijs 
aanwezig in de locatie.  
 

• Je bezorgt jaarlijks de opvangprestaties overeenkomstig de richtlijnen van Opgroeien. 

c. Een voorbeeld 

Een organisator heeft in de gemeente Bierbeek een IBO waarvoor hij van Opgroeien alles bij mekaar 
(FCUD, 4 plaatsen IBO tweede schijf, VIA, ex-generatiepact …) een subsidiebedrag per jaar krijgt van 
125.680,20 euro. 
Daarnaast heeft hij in dezelfde gemeente een lokale dienst met 14 gesubsidieerde plaatsen. 
 

 
2 In de eerdere brochure stond verkeerdelijk het bedrag van 7,58 euro. Heb je dit bedrag al toegepast in 2022, dan hoef je dit niet te wijzigen. Op 1 januari 2023 zullen 
deze bedragen aangepast worden aan de nieuwe index. 

https://www.kindengezin.be/sites/default/files/2021-12/subsidiebedragen-kinderopvang.xlsx
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Het jaarbedrag TSE 
 
De TSE subsidie voor deze organisator in de gemeente Bierbeek bedraagt 199.225,13 euro. 
 
IBO bedrag 125.680.20 euro (FCUD bedrag, 

4xbedrag IBO 2de schijf, VIA FCUD en 
IBO, …) 

125.680.20 euro 

Lokale dienst 14 plaatsen x 3905 basisbedrag 
18.436,77 doelgroepwerknemer 
438,34 VIA subsidie 

73.545,11 euro 

Totaal   199.225,31 euro 
 
 
 
 
Het minimumaantal prestaties 
 
Het aantal opvangprestaties dat deze organisator in de gemeente Bierbeek moet realiseren in zijn 
locaties waarvoor hij deze subsidie krijgt, is 6.868 prestaties. 
 
IBO 4 plaatsen 2de 
schijf 

4 plaatsen x 184 opvangprestaties 736 opvangprestaties 

80% van het 
plafondaantal 
prestaties FCUD 

4.320 plafondprestaties x 80% 
 

3.456 opvangprestaties 

14 LODI plaatsen 14 plaatsen x 184 opvangprestaties 2.576  
Totaal   6.768 prestaties 

 
Behaalt deze organisator in het jaar zijn minimumaantal opvangprestaties, dan krijgt hij de volledige 
TSE subsidie. 
 
Realiseert hij slechts 6320 opvangprestaties, dan krijgt hij (199.225,31 x 6.320/6.768) 186.037,82 euro TSE 
subsidie. 
 
 

d. In welke locaties moet je voldoen aan deze voorwaarden? 

Op 1 januari 2022 worden je locaties met een erkenning of toestemming automatisch omgezet naar een 
kleuteropvang met kwaliteitslabel. 

Heb je op 31 december 2021 subsidies voor je locaties met een erkenning of toestemming, dan geven we 
deze locaties het kenmerk ‘Transitie Erkend’. 

Alle opvangprestaties in de locaties in de gemeente die het kenmerk ‘Transitie Erkend’ hebben, tellen mee 
voor het behalen van je minimumprestaties. 

Heb je nog een andere locatie met een kwaliteitslabel waarvoor je vandaag nog geen subsidies krijgt, dan 
kan je vragen aan je klantenbeheerder om ook die locatie het kenmerk te geven. Dan tellen ook de 
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opvangprestaties in deze locatie mee voor je vastgelegde minimumaantal prestaties. Ook in deze locaties 
moet je voldoen aan de subsidievoorwaarden voor de TSE subsidie (aantal begeleiders, kwalificaties,). 

e. Welke informatie moet je jaarlijks bezorgen voor TSE? 

Krijg je TSE, dan moet je jaarlijks laten weten hoeveel opvangprestaties je hebt gerealiseerd. 

Opgroeien bezorgt je daarvoor het nodige formulier na afloop van het jaar. 

 

4. DE SUBSIDIES VOOR SPECIFIEKE OPDRACHTEN 

4.1. DE SUBSIDIE VOOR INDIVIDUELE INCLUSIEVE OPVANG 

De subsidie voor individuele inclusieve opvang wordt toegekend voor het aanbieden van meer intensieve 
zorgen aan een kind met een specifieke ondersteuningsbehoefte. De subsidie wordt toegekend ofwel voor 
onbepaalde tijd ofwel voor een bepaalde periode.  

a. Wie kan deze subsidie krijgen?  

Enkel opvanglocaties die automatisch een kwaliteitslabel krijgen op 1 januari2022, kunnen de subsidie 
voor individuele inclusieve opvang aanvragen. Je kan dit dus niet aanvragen voor nieuwe kleuteropvang 
met kwaliteitslabel.  

Bij overname of wijziging van de rechtsvorm blijft het mogelijk de subsidie aan te vragen 

Heb je eind 2021 een toekenning voor één of meerdere kinderen in je opvang? Deze toekenningen worden 
automatisch verdergezet voor je gelabelde opvang.  

b. Wat zijn de voorwaarden voor de subsidie voor individuele inclusieve opvang? 

• Je biedt aan het kind met specifieke ondersteuningsbehoefte meer intensieve zorgen. 

Deze intensieve zorgen bestaan uit: 

o aangepaste infrastructuur 

o aangepaste personeelsinzet of specifieke expertise 

o aangepast pedagogisch handelen en specifieke pedagogische ondersteuning 
 
• Je bezorgt jaarlijks de opvangprestaties voor deze kinderen 
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Opgroeien bezorgt je hiervoor na afloop van het jaar het nodige formulier. 

c. Hoeveel bedraagt de subsidie voor individuele inclusieve opvang? 

Het subsidiebedrag wijzigt niet. 

Op dit ogenblik bedraagt het subsidiebedrag 10,37 euro per opvangprestatie.  

 

4.2. DE TRANSITIESUBSIDIE INCLUSIEVE OPVANG (TSI) 

a. Welke subsidie wordt hierin gevat? 

• Subsidie voor structurele inclusieve opvang 

b. Welke voorwaarden zijn verbonden aan TSI? 

Bovenop de voorwaarden van het kwaliteitslabel voldoe je aan de volgende voorwaarden: 

• Je hebt in de gemeente ‘Transitiesubsidie erkend’. 

Enkel wie erkend was, kwam in aanmerking voor de subsidie voor structurele inclusieve opvang. 

We verwachten dus ook voor TSI dat je nog steeds TSE hebt.  

Verlies je de TSE subsidie in de gemeente, dan kan je ook je TSI niet behouden. 

• Je zorgt ervoor dat kinderen met specifieke zorgbehoefte op een structurele manier meer 
intensieve zorgen aangeboden krijgen. 

Dit doe je door: 

o aangepaste infrastructuur 

o aangepaste personeelsinzet of specifieke expertise 

o aangepast pedagogisch handelen en specifieke pedagogische ondersteuning 

o specifieke jaarlijkse vorming op basis van een analyse 

• Je schakelt je locaties met kwaliteitslabel in de gemeente in een netwerk van beschikbare 
instellingen of zorgverleners met specifieke expertise op vlak van kinderen met specifieke 
zorgbehoefte. 

Zo kan je jouw expertise delen met anderen en beroep doen op expertise van andere partners. 
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• Je realiseert jaarlijks een minimumaantal opvangprestaties voor kinderen waarvoor je een 
subsidie voor individuele inclusieve opvang kreeg toegekend.  

Dat minimumaantal wordt berekend op basis van het aantal plaatsen structurele inclusieve 
opvang x 138 prestaties. 

c. Een voorbeeld 

Een organisator heeft in de stad Mechelen 4 plaatsen voor structurele inclusieve opvang. 
 
Het jaarbedrag TSI 
 
Op basis van de huidige bedragen wordt het TSI bedrag voor deze organisator in Mechelen:  
12.583,08 euro per jaar. 

 
4 plaatsen x 3.145,77 euro 12.583,08euro 

 
 
Het minimumaantal prestaties 
 
Jaarlijks moet de organisator 552 opvangprestaties realiseren voor kinderen met een toekenning voor 
subsidie individuele inclusieve opvang. 
 
138 prestaties x 4 plaatsen 552 inclusieve opvangprestaties 

 
Realiseert de organisator minder dan 552 inclusieve opvangprestaties in de gemeente, dan kan dit 
leiden tot handhaving op de TSI subsidie.  
 

 

d. Welke informatie moet je jaarlijks bezorgen voor TSI? 

Er worden geen extra gegevens opgevraagd voor TSI. Op basis van de prestaties individuele inclusieve 
opvang wordt nagegaan of je voldoet aan de TSI voorwaarden.   

Het is wel mogelijk dat Opgroeien ad hoc navraag doet over hoe je de voorwaarden voor deze subsidie 
realiseert. 
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4.3. DE TRANSITIESUBSIDIE FLEXIBELE OPVANG (TSF) 

a. Welke subsidie wordt hierin gevat? 

• subsidie voor flexibele urenpakketten 

! De subsidie voor FCUD flexibele buitenschoolse opvang wordt opgenomen in de TSE subsidie. Hiervoor 
wordt dus geen bijkomend flexibel aanbod verwacht. 

b. Welke voorwaarden zijn verbonden aan TSF? 

Bovenop de voorwaarden van het kwaliteitslabel voldoe je aan de volgende voorwaarden: 

• Je hebt in de gemeente ‘Transitiesubsidie erkend’. 

Enkel wie erkend was, kwam in aanmerking voor de subsidie voor flexibele urenpakketten. 

We verwachten dus voor TSF dat je steeds TSE hebt.  

Verlies je de TSE subsidie in de gemeente, dan kan je de TSF niet behouden. 

• Je zorgt voor een structureel aanbod aan flexibele opvang. 

Wat is flexibele opvang; 

o Opvang die minstens 30 minuten vóór 7 uur of minstens 30 minuten na 18 uur open is 

o Opvang op een weekenddag 

o Opvang op een wettelijke feestdag  

• Je stemt je flexibel aanbod af met het lokaal bestuur en het lokaal samenwerkingsverband.  

Het is belangrijk dat je nagaat welk flexibel aanbod nodig is in je gemeente. Daarom stem je af met 
het lokaal bestuur en het lokaal samenwerkingsverband. 

• Je maakt je aanbod en de voorwaarden voor het gebruik ervan bekend. 

Je flexibel aanbod moet zichtbaar zijn voor gezinnen en derden. Je maakt de voorhand het 
opnamebeleid en het prijsbeleid wat betreft de flexibele openingsuren bekend. 
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c. Een voorbeeld 

Een organisator heeft in de Stad Aalst subsidies voor 12 flexibele urenpakketten. 
 
Het jaarbedrag TSF 
 
Op basis van de huidige bedragen wordt het TSF bedrag voor deze organisator in Aalst: 34.732,44 euro 
per jaar. 

 
12 pakketten x 2.894,37 euro 34.732,44 euro 

 
 

 

d. Welke informatie moet je jaarlijks bezorgen voor TSF? 

Er worden geen jaarlijkse gegevens opgevraagd voor TSF.  

Het is wel mogelijk dat Opgroeien ad hoc navraag doet over welk flexibel aanbod je met deze subsidie 
realiseert en hoe dit afgestemd is op de lokale noden.  

 

4.4. DE SUBSIDIE LOKALE DIENST 

a. Welke subsidie wordt hierin gevat? 

Het basisbedrag van de subsidie voor lokale diensten wordt financieel opgesplitst: 

Een deel van het subsidiebedrag (3.905,00 euro per plaats) wordt opgenomen in TSE en staat in voor het 
kwalitatief opvangaanbod. 

Het andere deel wordt als een afzonderlijke subsidie behouden, om hiermee specifiek de doorgedreven 
toegankelijkheid en de gezinsgerichte opdrachten te realiseren. Het gaat om 3.794,51 euro per 
opvangplaats. 

b. Welke voorwaarden zijn verbonden aan de subsidie lokale dienst? 

• Je bouwt een buurtgerichte kleuteropvang uit.  

Je opvang is toegankelijk voor kwetsbare gezinnen die ondervertegenwoordigd zijn in de 
buitenschoolse opvang. 
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Je werking bevordert het gebruik van kleuteropvang door kwetsbare gezinnen. 

• Je staat open voor occasionele opvang. 

• Je maakt het mogelijk dat gezinnen, kinderen, personeel en anderen in de buurt participeren 
in je werking.   

Deze participatie is systematisch mogelijk en intensief. 

• Je levert inspanningen om medewerkers -waaronder ook begeleiders- aan te werven uit 
kansengroepen. 

Je biedt deze medewerkers gelijkwaardige kansen. 

• Je verspreidt je expertise op vlak van het werken met kwetsbare gezinnen en het realiseren 
van een toegankelijk aanbod via het lokaal samenwerkingsverband van je gemeente. 

Door deel te nemen aan het lokaal samenwerkingsverband kan je andere aanbieders van 
buitenschoolse opvang en activiteiten inspireren en ondersteunen in het realiseren van een 
toegankelijk aanbod.  

Je kan hen tips geven over hoe ze hun aanbod toegankelijker kunnen maken voor kwetsbare gezinnen 
en hoe ze met deze gezinnen kunnen omgaan. 

• Je bereikt jaarlijks een minimumaantal kwetsbare gezinnen en bezorgt deze gegevens aan 
Opgroeien. 

Het minimumaantal wordt berekend op basis van het aantal plaatsen waarvoor je in 2021 subsidie 
lokale dienst krijgt. Dat aantal wordt vermenigvuldigd met 2.  

Dit aantal gezinnen bereik je binnen de gemeente. Het gaat dus niet noodzakelijk om gezinnen die je 
enkel in je locatie opvangt met het kenmerk lokale dienst.  

c. Een voorbeeld 

Een organisator heeft in de Stad Vilvoorde een lokale dienst buitenschoolse opvang met 14 gesubsidieerde 
plaatsen. 
 
Het jaarbedrag subsidie lokale dienst 
 
Op basis van de huidige bedragen wordt het bedrag subsidie lokale dienst voor deze organisator in 
Vilvoorde: 51.321,34 euro per jaar. 
 
14 plaatsen x 3.794,51 euro 53.123,14 euro 
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Het minimumaantal te bereiken kwetsbare gezinnen 
 
Deze organisator moet op jaarbasis 28 kwetsbare gezinnen bereiken. 

14 plaatsen x 2 gezinnen 28 gezinnen 
 

d. Welke informatie moet je jaarlijks bezorgen voor de subsidie lokale dienst? 

Je bezorgt jaarlijks het aantal kwetsbare gezinnen dat je hebt bereikt aan Oproeien volgens de richtlijnen. 

Daarnaast is het mogelijk dat Opgroeien ad hoc navraag doet over welk aanbod je met deze middelen 
realiseert en hoe dit afgestemd is op de lokale noden. 

e. Wat gebeurt er met deze subsidie in de toekomst?  

In geval van een inkorting van de overgangstermijn in overleg met het lokaal bestuur, wordt dit deel van 
de subsidie niet mee overgedragen. Het blijft dus het einde van de overgangstermijn aan de organisator 
toegekend. 

De Vlaamse regering beslist later waar deze subsidies, na de overgangstermijn, een plaats zullen krijgen.  

 

4.5. DE SUBSIDIE WERKDRUKVERMINDERING VOOR PRIVATE 
ORGANISATOREN 

a. Wat is de subsidie werkdrukvermindering private organisatoren? 

De subsidie werkdrukvermindering private organisatoren blijft een afzonderlijke subsidie. 

De manier waarop deze wordt berekend wijzigt niet ten opzichte van 2021. Je krijgt een bedrag per 
voltijdse kinderbegeleider en verantwoordelijke die 45 jaar of ouder is. Het bedrag wordt verdubbeld voor 
zij die 50 jaar of ouder zijn en verdriedubbeld voor zij die 55 jaar of ouder zijn.  

Dit is de enige subsidie die niet gemeentelijk wordt opgesplitst. Ze wordt berekend en betaald per 
organisator. 

b. Welke voorwaarden zijn verbonden aan de subsidie werkdrukvermindering private 
organisatoren? 

• Je hebt een subsidie TSE en bent geen openbaar bestuur. 

In 2021 geldt de VIA werkdrukvermindering enkel voor de private organisatoren van erkende opvang. 
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Ook in de overgangsperiode zal de subsidie werkdrukvermindering private organisatoren enkel 
mogelijk zijn als je Transitiesubsidie Erkend krijgt.  

Openbare besturen krijgen deze subsidie niet. Al hun VIA subsidies worden gevat in de TSE subsidie. 

• Je bezorgt jaarlijks de gegevens van de begeleiders en verantwoordelijken die in de 
kleuteropvang met het kenmerk ‘Transitie erkend’ werken én die op 1 januari 45 jaar of ouder 
zijn.  

Opgroeien stelt hiervoor een formulier ter beschikking. Dit formulier vul je jaarlijks volledig in en 
bezorg je volgens de richtlijnen. 

5. ENKELE BIJZONDERHEDEN 

5.1. SUBSIDIES BIJ OVERNAME 

Als de organisator van een locatie wijzigt, dan kan de overlater de subsidie afstaan aan Opgroeien. 

De overnemer kan, als hij aan de voorwaarden voldoet, dezelfde subsidie aanvragen. Opgroeien zal 
hiervoor vanaf 2022 een procedure voorzien. 

5.2. SUBSIDIES BIJ VERHUIZING 

Verhuist een kleuteropvang met kwaliteitslabel naar een andere locatie in dezelfde gemeente, dan 
blijven de subsidies behouden. De organisator moet de verhuizing melden. Je vindt de nodige 
informatie hier. 

Als je verhuist naar een andere gemeente, dan verlies je het recht op subsidies. 

5.3. SUBSIDIE BIJ STOPZETTING 

Zet je de kleuteropvang met kwaliteitslabel stop waarvoor je transitiesubsidies krijgt, dan blijven je 
subsidies gedurende 4 kwartalen voorbehouden.  

Zet je de laatste of enige kleuteropvang stop, dan geldt het voorbehoud alleen als je dit expliciet 
vraagt aan Opgroeien.  

Start je binnen de periode van het voorbehoud opnieuw op in dezelfde gemeente, dan kan je, bij je 
aanvraag van het kwaliteitslabel aangeven dat je zal voldoen aan de subsidievoorwaarden en wordt 
je subsidie opnieuw uitbetaald.  

Na 4 kwartalen eindigt het voorbehoud en worden de subsidies automatisch stopgezet.  

https://www.opgroeien.be/node/173
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5.4. SUBSIDIES INZETTEN IN EEN ANDERE GELABELDE 
KLEUTEROPVANG 

Stel je hebt meerdere gelabelde locaties kleuteropvang, maar voor slechts een aantal een subsidie. Je 
zou graag de opvangprestaties uit al deze locaties laten meetellen voor de subsidieberekening. 

Dat kan, op voorwaarde dat je in alle locaties voldoet aan de vereiste subsidievoorwaarden. 
Bijvoorbeeld: voor TSE moet je voldoen aan de voorwaarden op vlak van het aantal kinderen per 
begeleider, de ouderbijdrage, de kwalificaties,… 

Wil je dit doen, dan meld je dit aan je klantenbeheerder bij Opgroeien. Op die manier worden je 
opvangprestaties mee in rekening gebracht.  

Let op! Dit geldt niet voor de subsidie voor individuele inclusieve opvang. 

5.5. TSA OMZETTEN NAAR TSE 

Je kan geen TSA en TSE subsidie voor één en dezelfde locatie hebben. 

Wat gebeurt er als je twee opvanglocaties die TSA en TSE hebben, wil samenvoegen?  
Dan wordt de TSA subsidie omgezet in TSE. Je minimumaantal prestaties voor TSA wordt bijgeteld bij 
je minimumaantal opvangprestaties voor TSE.  

Aan de Transitiesubsidie Erkend zijn strengere voorwaarden verbonden. Je moet op deze locatie 
daarom aan de TSE voorwaarden voldoen.  

Omgekeerd kan je je TSE subsidie niet omzetten naar TSA subsidie. 

Een voorbeeld. 

Vóór de samenvoeging: 

 Jaarsubsidie  Minimumprestaties Voorwaarden 

Locatie 1 met TSA 11.148 euro TSA 3.312 prestaties TSA 

Locatie 2 met TSE 196.500 euro TSE 6.860 prestaties TSE 

 

Na de samenvoeging: 

 Jaarsubsidie Minimumprestaties  Voorwaarden 

Samengevoegde locatie met TSE 207.648 euro 10.172 prestaties TSE 
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6. DE BETALING VAN DE SUBISDIES TIJDENS DE 
OVERGANGSPERIODE 

6.1. VOORSCHOT 

6.1.1.  Kwartaalvoorschotten 

Opgroeien betaalt een voorschot in de eerste maand van elk kwartaal voor volgende subsidies:  

• Transitiesubsidie Attest van toezicht 

• Transitiesubsidie Erkend 

• Transitiesubsidie Inclusieve opvang 

• Transitiesubsidie Flexibele opvang 

• Subsidie lokale dienst 

Dat voorschot bedraagt 95% van het geraamde bedrag. Het saldo wordt uitbetaald vóór 1 april van 
het volgende kalenderjaar. 

Voor TSE en TSA houdt Opgroeien rekening met een geraamd percentage prestaties. Haal je 
bijvoorbeeld het voorgaande jaar slechts 70% van je minimumaantal prestaties, dan betaalt 
Opgroeien de volgende voorschotten verhoudingsgewijs uit.  

In 2022 zal Opgroeien dit voorschotpercentage prestaties als volgt voorzien: 

• Voor TSE gaan we ervan uit dat alle organisatoren voldoende prestaties halen. We zetten dus het 
voorschotpercentage prestaties gelijk aan 100%. 

• Voor TSA gebruiken we hetzelfde voorschotpercentage als vandaag voor het voorschot van de 
basissubsidie buitenschoolse opvang.  

Je zal gemotiveerd kunnen vragen om het voorschotpercentage prestaties aan te passen. 

Na de eerste saldoberekening wordt het voorschotpercentage prestaties aangepast aan het effectief 
behaalde percentage van het vorige kalenderjaar.  

Het voorschot wordt berekend op basis van het aantal dagen in het kwartaal:  
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Kwartaal 1 90 dagen3 

Kwartaal 2 91 dagen 

Kwartaal 3 92 dagen 

Kwartaal 4 91 dagen 

 

Je krijgt alleen een voorschot voor de periode waarvoor je effectief de subsidie krijgt. Wordt je subsidie 
stopgezet omwille van de inkorting van de overgangstermijn of omwille van handhaving, dan krijg je 
geen voorschot meer. 

6.1.2. Jaarvoorschot 

Op de subsidie werkdrukvermindering voor private organisatoren betaalt Opgroeien een jaarvoorschot 
van 80% net zoals voor de VIA subsidies voor baby’s en peuters. 

Dit voorschot wordt betaald vóór 1 juli.  

6.1.3. Geen voorschot op de subsidie individuele inclusieve opvang 

Op de subsidie voor individuele inclusieve opvang wordt geen voorschot betaald. Deze subsidie wordt 
betaald bij het saldo, nadat we je opvangprestaties voor deze kinderen hebben ontvangen. 

6.2. HET SALDO 

Opgroeien berekent en betaalt het saldo in het eerste kwartaal van het volgende jaar, tenzij je de 
gegevens die nodig zijn om het saldo te berekenen niet tijdig bezorgt. 

Het saldo voor de subsidie werkdrukvermindering private organisatoren, wordt betaald vóór 1 juli 

Bezorg je de gegevens te laat, dan zal Opgroeien het saldo pas berekenen nadat we beschikken over de 
nodige gegevens. 

In dat geval zal Opgroeien ook wachten met het betalen van het volgende voorschot. 

Zet je als organisator je volledige werking stop, dan berekent Oproeien zo snel mogelijk het saldo. 

 
In een schrikkeljaar telt het 1ste kwartaal 91 dagen 
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6.3. DE REGULARISATIE 

Zijn de gegevens die je hebt bezorgd niet correct, dan kan je ten laatste op 30 november van het jaar 
nadien een correctie bezorgen. 

Opgroeien berekent begin december een regularisatie.  

Opgroeien kan fouten rechtzetten tot 5 jaar nadat deze zijn vastgesteld. 

7. TOEZICHT EN HANDHAVING OP DE SUBSIDIES 

7.1. TOEZICHT 

Zorginspectie en Opgroeien houden toezicht op het naleven van de voorwaarden voor de subsidie.  

Zorginspectie doet dit ter plaatse, Opgroeien op basis van stukken. Het is dus mogelijk dat Opgroeien 
bijkomende informatie opvraagt om te kunnen nagaan of je voldoet. 

7.2. HANDHAVING. 

Als wordt vastgesteld dat je niet aan de voorwaarden voldoet, dan zal Opgroeien een handhavingstraject 
opstarten.  

Opgroeien zal, als dit mogelijk is, eerst een plan van aanpak vragen. Zo krijg je als organisator de kans om 
je werking bij te sturen. 

Als dit niet voldoende blijkt, dan zal Opgroeien je aanmanen. In de aanmaning wordt dan een termijn 
vastgelegd waarbinnen verwacht wordt dat je het nodige doet om je in regel te stellen.  

Deze aanmaning kan specifieke voorwaarden bevatten. 

Opgroeien kan de subsidie verminderen, schorsen of stopzetten als je blijvend niet voldoet of het toezicht 
verhindert.  

Voordat we effectief deze beslissing nemen, krijg je van Opgroeien een voornemen waar je kan op 
reageren. 

Als er redenen zijn die de vermindering, schorsing of stopzetting van de subsidie noodzakelijk maken, en 
zeker als de veiligheid van de kinderen in het gedrang is, dan kan Opgroeien onmiddellijk de beslissing 
nemen zonder eerst een voornemen te bezorgen. Het lokaal bestuur wordt in dit geval altijd ingelicht. 
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8. DE INKORTING VAN DE OVERGANGSTERMIJN 

De overgangstermijn kan ingekort worden, als het lokaal bestuur dit overeenkomt met alle gesubsidieerde 
organisatoren buitenschoolse opvang.  

Het lokaal bestuur dient hiervoor een aanvraag in bij Opgroeien. Alle subsidies die opgenomen zijn in 
deze brochure -met uitzondering van de subsidie lokale dienst4-. worden, voor de betreffende gemeente, 
stopgezet bij de organisator. 

Het lokaal bestuur krijgt de totaliteit van de subsidies toegekend voor de resterende duur van de 
overgangstermijn. Zij kunnen hun regierol volop opnemen en staan in voor de verdere financiering van de 
buitenschoolse opvang en activiteiten.  

Meer informatie over de inkorting van de overgangstermijn vind je terug in de procedure “aanvraag 
inkorting overgangstermijn BOA”. 

BIJLAGE 1. VOORWAARDEN VOOR KWALIFICATIES  

1. De kwalificatiebewijzen, vermeld in artikel 17, eerste lid 

a) diploma van het secundair onderwijs, uitgereikt door de examencommissie van de Vlaamse Gemeenschap voor 
het voltijds secundair onderwijs, dat betrekking heeft op een examenprogramma van de studierichting 
Personenzorg, specialisatiejaar, en de onderliggende studierichting Kinderverzorging van het voltijds secundair 
onderwijs; 

b) van het secundair volwassenenonderwijs:  

1) een certificaat kinderzorg, begeleider in de kinderopvang of kinderzorg/begeleider kinderopvang;  
2) een certificaat begeleider buitenschoolse kinderopvang;   
3) een certificaat jeugd- en gehandicaptenzorg; 

 
c) van het secundair beroepsonderwijs:  

1) een diploma van het derde jaar van de derde graad van de volgende studierichtingen: Kinderzorg, 
Begeleider in Kinderopvang of Kinderzorg/Begeleider in Kinderopvang;  

2) een studiegetuigschrift en een kwalificatiegetuigschrift van het zesde leerjaar van de studierichting 
Kinderverzorging;  

3) een studiegetuigschrift van het tweede leerjaar van de derde graad van de studierichting 
Kinderverzorging;  

4) een brevet van het zesde leerjaar van de studierichting Kinderverzorging;  

 
  

 

https://www.opgroeien.be/sites/default/files/intern/aanvraag-inkorting-overgangstermijn-boa-procedure.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/intern/aanvraag-inkorting-overgangstermijn-boa-procedure.pdf
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5) een diploma van het derde jaar van de vierde graad van de studierichting Verpleegkunde;  
6) een diploma van het onderwijs van het derde jaar van de derde graad van een naamloos jaar, als bij het 

diploma een door de verificateur van het Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming voor waar en 
echt verklaard attest is gevoegd waarop vermeld is dat het leerplan kinderzorg volledig is gevolgd;  

7) een diploma van het beroepssecundair onderwijs, een bewijs van onderwijskwalificatie 
"kinderbegeleider duaal" niveau 4 van de Vlaamse kwalificatiestructuur en niveau 4 van het Europese 
kwalificatiekader, met inbegrip van de beroepskwalificatie "kinderbegeleider baby's en peuters" niveau 4 
van de Vlaamse kwalificatiestructuur en de beroepskwalificatie "kinderbegeleider schoolgaande 
kinderen" niveau 4 van de Vlaamse kwalificatiestructuur;  

8) een studiegetuigschrift van het derde leerjaar van de derde graad van het secundair onderwijs, 
georganiseerd in de vorm van een specialisatiejaar, een bewijs van onderwijskwalificatie 
"kinderbegeleider duaal" niveau 4 van de Vlaamse kwalificatiestructuur en niveau 4 van het Europese 
kwalificatiekader, met inbegrip van de beroepskwalificatie "kinderbegeleider baby's en peuters" niveau 4 
van de Vlaamse kwalificatiestructuur en de beroepskwalificatie "kinderbegeleider schoolgaande 
kinderen" niveau 4 van de Vlaamse kwalificatiestructuur;  

9) een certificaat, een bewijs van beroepskwalificatie "kinderbegeleider schoolgaande kinderen" niveau 4 
van de Vlaamse kwalificatiestructuur en niveau 4 van het Europese kwalificatiekader; 

 
d) van het secundair technisch onderwijs:  

1) een diploma van het tweede jaar van de derde graad van de volgende richtingen: Sociale en Technische 
Wetenschappen, Jeugd- en Gehandicaptenzorg, Bijzondere Jeugdzorg, Gezondheids- en 
Welzijnswetenschappen, Verpleegaspirant;  

2) een diploma van het secundair-na-secundair Internaatswerking of Leefgroepenwerking;  
3) een diploma van het derde jaar van de derde graad van de richtingen Internaatswerking of 

Leefgroepenwerking; 
 

e) van het stelsel leren en werken:  

1) een certificaat van Begeleider in de Kinderopvang van het deeltijds beroepssecundair onderwijs, 
uitgereikt vanaf september 2011;  

2) een certificaat van Begeleider in de Kinderopvang, behaald in de leertijd; 
 

f) van het hoger beroepsonderwijs:  

1) een attest dat bevestigt dat ofwel minstens twee derde van de modules van de graduaatsopleiding 
Orthopedagogie, inclusief vrijstellingen, met vrucht zijn voltooid, ofwel dat het eerste en het tweede 
studiejaar van de graduaatsopleiding Orthopedagogie, met vrucht zijn voltooid;  

2) een diploma of certificaat van het hoger beroepsonderwijs en van het hoger onderwijs van het korte 
type voor sociale promotie, met uitzondering van de Specifieke Lerarenopleiding en het getuigschrift 
pedagogische bekwaamheid; 
 

g) van het hoger onderwijs van een of meer cycli, van een bachelor of van  een master:  

1) een attest dat bevestigt dat voor minstens 120 studiepunten een creditbewijs behaald is, inclusief 
vrijstellingen, of dat het eerste en tweede studiejaar, inclusief vrijstellingen, met vrucht is voltooid, van 
een van de volgende studierichtingen: Pedagogie van het Jonge Kind, Kleuteronderwijs, Lager Onderwijs, 
Secundair Onderwijs, Gezinswetenschappen, Maatschappelijke Veiligheid, Orthopedagogie, Sociaal Werk, 
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Sociale Readaptatiewetenschappen, Toegepaste Psychologie, Verpleegkunde of van een studierichting 
van het studiegebied Psychologische en Pedagogische Wetenschappen;  

2) een bachelordiploma of een diploma van het hoger onderwijs van één cyclus;  
3) een masterdiploma of diploma van het hoger onderwijs van meer dan één cyclus; 
 

h) bepaalde kwalificatiebewijzen die behaald zijn tot een bepaalde einddatum, namelijk:  

1) uitgereikt tot en met 31 augustus 2011: een eindstudiebewijs van de postgraduaatopleiding 
‘Leidinggevende in Kinderopvang’, georganiseerd door de Arteveldehogeschool van Gent;  

2) uitgereikt tot en met 1 oktober 2015: een getuigschrift van de postgraduaatopleiding ‘Verantwoordelijke 
in Kinderopvang’, georganiseerd door de Karel de Grote-Hogeschool van Antwerpen;  

3) uitgereikt tot en met oktober 2018: een ondernemersdiploma verantwoordelijke kinderopvang, 
uitgereikt door een SYNTRA-centrum, een eindstudiebewijs van de ondernemersopleiding Beheerder 
Particuliere Opvanginstelling, georganiseerd door het Vlaams Instituut voor Zelfstandig Ondernemen of 
een SYNTRA-centrum;  

4) uitgereikt in 1996 en 1997: een diploma van het tweejarige opleidings- en tewerkstellingsproject voor 
migrantenvrouwen in de kinderopvang, georganiseerd door VBJK, Vernieuwing in de Basisvoorzieningen 
voor Jonge kinderen, in samenwerking met het Vlaams Centrum voor Integratie van Migranten en 
Oproeien  regie;   

5) behaald vóór 1 september 2008: een attest van de achtdaagse cursus ‘verantwoordelijke van particuliere 
kinderdagverblijven’, georganiseerd door het centrum voor volwassenenonderwijs Vormingsleergang 
voor Sociaal en Pedagogisch Werk in Kortrijk en een attest van de achtdaagse cursus ‘dagopvang jonge 
kinderen’, georganiseerd door het centrum voor volwassenenonderwijs Technicum Noord Antwerpen, 
afdeling VLOD in Antwerpen; 
 

i) een kwalificatiebewijs dat, ten opzichte van de kwalificatiebewijzen, vermeld in punt 1° tot en met 7°, als 
gelijkwaardig erkend is door het Vlaams Ministerie van Onderwijs en Vorming, Agentschap voor Kwaliteitszorg in 
Onderwijs en Vorming, NARIC-Vlaanderen;  

j) een titel van beroepsbekwaamheid Begeleider Buitenschoolse Opvang als vermeld in het decreet van 30 april 2004 
betreffende het verwerven van een titel van beroepsbekwaamheid;  

k) een attest van de opleiding Begeleider Buitenschoolse Opvang, gefinancierd door de VDAB, gegeven door een door 
Opgroeien regie erkende opleidingsorganisatie;  

l) een attest van de startopleiding Begeleider in de Buitenschoolse Opvang, uitgereikt door een centrum voor 
volwassenenonderwijs met erkenning voor het studiegebied personenzorg;  

m) een kwalificatiebewijs van de opleiding Educatief kinderwerker, uitgereikt door het Centrum voor 
Volwassenenonderwijs Sociale School Heverlee.  

2. De startopleiding, vermeld in het punt 1., l), bestaat uit de volgende vijf modules, die ook vermeld worden op 
het attest, uit de modulaire opleiding Kinderzorg/Begeleider in de Kinderopvang of de modulaire opleiding 
Begeleider Buitenschoolse Opvang:  
 

a) module Zorg in de kinderopvang 1;  
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b) module Begeleiding van het schoolgaande kind 1;  

c) module Begeleiding van het schoolgaande kind 5;  

d) module Begeleiding van het schoolgaande kind 6;  

e) module Zorg in de kinderopvang 4 of 5.  
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