
een samenwerking



Aan de slag met het decreet Buitenschoolse Opvang en Activiteiten (BOA)



Aan de slag met het decreet Buitenschoolse Opvang en Activiteiten 
(BOA)

 nieuwe complexe uitdaging voor het lokaal bestuur

 uitdaging, opgedeeld in activiteiten

 per activiteit telkens doelstellingen en mogelijke acties

 participatief project 



Een overzicht van de activiteiten

1. Op zoek gaan naar betrokkenheid binnen je lokaal bestuur

2. Op zoek gaan naar verantwoordelijken regierol

3. Huidige lokale situatie in kaart brengen

4. Op zoek gaan naar betrokkenheid buiten je lokaal bestuur

5. Visie bepalen 

6. Visie vertalen in doelstellingen en acties

7. Lokaal samenwerkingsverband samenstellen

Tot slot: 8 tips voor je lokaal proces



1. Op zoek gaan naar betrokkenheid binnen je lokaal bestuur

Wat wil je bereiken?

Er is binnen je lokaal bestuur
 kennis van de inhoud, doelstellingen en opdrachten van het decreet BOA
 bereidheid om de lokale regierol op te nemen
 een engagement tot samenstelling en samenwerking in een interne werkgroep



1. Op zoek gaan naar betrokkenheid binnen je lokaal bestuur

Wat kan je doen? 

 Bepaal wie je allemaal kan betrekken 

 Informeer de betrokkenen binnen je lokaal bestuur via
 individuele gesprekken
 presentaties op het Managementteam, het schepencollege…
 …



2. Op zoek gaan naar verantwoordelijken regierol

Wat wil je bereiken?

Er is binnen je lokaal bestuur een diverse werkgroep samengesteld die

 verantwoordelijk is voor het uitwerken van de regierol

 de uitrol van het decreet in de gemeente trekt

 het lokaal beleid vorm geeft



2. Op zoek gaan naar verantwoordelijken regierol

Wat kan je doen?

 Denk na over een goede samenstelling van de werkgroep

 Stem af met schepencollege, managementteam, algemeen directeur en/of 
gemeenteraad 

 De werkgroep krijgt een duidelijk mandaat vanuit het lokaal bestuur

 Maak het doel van de werkgroep duidelijk

 maakt werkplan met timing

 voert de acties uit



3. Huidige lokale situatie in kaart brengen 

Wat wil je bereiken?

 de lokale situatie in kaart brengen en analyseren
 de noden van de kinderen en ouders in kaart brengen
 een overzicht hebben van de financiële situatie



3. Huidige lokale situatie in kaart brengen 

Wat kan je doen? 

 Maak een omgevingsanalyse
 Breng alle mogelijke actoren in kaart
 Maak een SWOT analyse

 TIP: betrek de stakeholders hierbij

 Bevraag noden en drempels van kinderen en ouders
 TIP: betrek de stakeholders hierbij

 Breng de financiële situatie in kaart



4. Op zoek gaan naar betrokkenheid buiten je lokaal bestuur

Wat wil je bereiken?

 Er zijn een aantal externe partners betrokken die willen samenwerken met het lokaal bestuur in 
het mee vorm geven aan het lokaal beleid



4. Op zoek gaan naar betrokkenheid buiten je lokaal bestuur

Wat kan je doen?

 Bepaal je ambitie over samenwerken

 Bepaal de partners en hun belangen

 Denk na over: 

 de organisatie of vorm van onderlinge samenwerking 

 de relatie of hoe je het persoonlijk samenwerken kan versterken

 het proces of hoe je het gemeenschappelijk project kan opbouwen en laten renderen 



5. Visie bepalen

Wat wil je bereiken?

Er is binnen het lokaal bestuur (eventueel in overleg met de externe betrokkenen) een visie of ambitie 
bepaald op lange termijn over:

 de buitenschoolse opvang en de afstemming met de buitenschoolse activiteiten 

 de na te streven kwaliteit

 de participatie van kinderen, ouders, buurt, actoren…

 de rol van het lokaal bestuur

 de rol van het lokaal samenwerkingsverband 

 de verdeling van de middelen 



5. Visie bepalen

Wat kan je doen? 

 Denk na over de doelstellingen en vertaal 
die naar je lokale (gewenste) situatie

 Gebruik het visiekader over de 
kinderrechten  

 Betrek betrokkenen buiten je lokaal bestuur

 Betrek ouders en kinderen



6. Visie vertalen in doelstellingen en acties

Wat wil je bereiken?

Er is een visie die wordt vertaald in operationele en strategische doelstellingen en acties

 op korte termijn

 op middellange termijn

 op lange termijn



6. Visie vertalen in doelstellingen en acties

Wat kan je doen? 

 Vertaal je visie in doelstellingen (korte, middellange, lange termijn) en acties

 Neem deze doelstellingen op in de strategische meerjarenplanning

 Rapporteer via de meerjarenplanning en de jaarrekening in de BBC

 Gebruik hiervoor 2 de nieuwe externe rapporteringscodes

 Link de rapporteringscodes aan 1 of meerdere acties in de doelstellingenboom 



7. Lokaal samenwerkingsverband samen stellen

Wat wil je bereiken?

 Er is een binnen de gemeente een lokaal samenwerkingsverband opgericht

 Alle relevante actoren zijn op de hoogte en uitgenodigd om deel te nemen



7. Lokaal samenwerkingsverband samen stellen

Wat kan je doen?

 Denk na over welke externe betrokkenen een plaats kunnen krijgen in het lokaal 
samenwerkingsverband

 Denk na over de structuur die je aan het lokaal samenwerkingsverband wil geven

 Zoek naar:

 betrokken partners die mee de lokale werking vorm willen geven

 een diverse samenstelling



8 tips voor je lokaal proces

 Zet het kind centraal

 Bewaak je neutraliteit als lokaal bestuur

 Vertrouw op je kennis, deskundigheid en inzichten

 Maak er lokaal een wij-verhaal van (1+1=3)

 Durf te dromen

 Durf te doen 

 Durf fouten maken

 Vier successen, met alle betrokkenen



Meer 

 Meer informatie over het de aanpak van het decreet vind je op 
 https://www.vvsg.be/samenleven-gezin-welzijn/kinderopvang-en-

gezinsbeleid/regie-buitenschoolse-activiteiten
 https://www.opgroeien.be/boa

 Actua mail decreet BOA 
 Inschrijven bij marjolein.stroobant@vvsg.be

 Infosessies 
 Vraagmomenten op 23/02 en 25/02
 Ronde van Vlaanderen mei en juni 2021

 Vragen 
 info@vvsg.be


