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Vaststellingen

* 1 op de 5 daklozen is tussen 18 en 25 jaar
* Gevangenissen tellen heel veel jongvolwassenen

» Recidivecijfer ligt zeer hoog

* Veel van deze jongeren zijn hulpverleningsmoe /\
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Doelgroep

* Jonge uitstromers uit detentie zonder verblijfplaats
* Jongeren die dak-/thuisloos zijn

* 17-25 jaar
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Reglo:

* West — Vlaanderen
* Regio’s leper-Westkust / Brugge / Kortrijk-Roeselare
* Samenwerking gevangenissen leper, Brugge en Ruiselede

* Oost-Vlaanderen
* Regio’s Oudenaarde / Gent
* Samenwerking gevangenissen Oudenaarde en Gent
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Wat is ‘Back On Track’?

5 pijlers:
* Huisvesting
* Inkomen en activering

 Netwerk
e Zelfredzaamheid en identiteit

* \Voorkomen van recidive
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HE4Y

e (Duurzame) huisvesting

* Netwerk

* Dagprogramma — opleiding — activering
* Begeleidershouding

* |dentiteit



Hulsvesting

Housing First for Youth

e 20 tijdelijke woningen

e Eerst inzetten op huisvesting gezien jongeren in (dreigende) dakloosheid zitten

* Jongeren die geen duurzame huisvesting hebben, hebben gekozen voor deze vorm
(financieel, toekomstgericht...)

* Jongeren hebben een eigen huurcontract

« HUURGARANTIE

T~
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Sociaal Netwerk

* Eigen Kracht-conferenties
» Herstel bij breuken met / in netwerk

* Minstens 5 relevante personen, al dan niet professioneel, bij
afronding begeleiding

e Buddy’s /\
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Inkomen en Activering

* Rechtenverkenning
* Activeren naar werk of opleiding

* Verkenning vermogen < -2 kwalificatie
* Opleiding aangewezen?
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Criminaliteit
* Blootleggen denkpatronen en —fouten, criminogene factoren...
* Motiverende gespreksvoering

* 25% daling in recidive

* Trajecten ifv delicten.
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/elfredzaamheid

* Administratie

* Financiéen

* Wonen

* Empowerend werken ifv duurzaamheid

e Kansen geven — lat leggen waar ze mag liggen



Begeleidershouding

* Optimisme

* Nabijheid

* Aanklampend werken

* Onvoorwaardelijkheid

* Respectvolle provocatie — reflectie
* Coachende en empowerende rol

* Daadkrachtig

* Herstelgericht /\

* Brugfiguur tussen jongere en omgeving BACK N
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Begeleidershouding

* Wees anders! Afgezaagde oneliners ©:
* Jongeren moeten mogen fouten maken
‘Je hebt jongere niet nodig om hem te begeleiden’
‘We stoppen niet’
‘Wat heb je nu gedaan dat de jongere niet verwachtte?’

intakegesprekken
Storytelling:

* Levenslijn

* Netwerkwandeling

* Trajecten (bvb Doel — urban exploring)
* Doen! (Mechelen)



Social Discipline Window

CONTROLE
(structuur)
Bestraffen Herstellen
AAN MET
(autoritair) (gezaghebbend)
Verwaarlozen Toelaten
MIET VOOR
(onwverschillig) (bemoederen)

STEUHN {zors)



Wetenschappelijk Onderzoek

* Werkt het? Hoe werkt het? Waarom werkt het volgens de jongeren?
» Korte vragenlijst bij het begin en einde van elke begeleiding.

* Wetenschappelijke literatuurstudie uitvoeren en
focusgroepgesprekken met de begeleiders

* Diepte-interviews met de jongvolwassenen
* Wat willen ze?
 Wat is er nodig?
* Wat biedt het programma?

« Wat kan beter? /\
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Aanmelden

*www.backontrack-oranjehuis.be

* Blijf op de hoogte van vrije plaatsen.



http://www.backontrack-oranjehuis.be/

