
Maak kennis met  
het team Jongvolwassenen 

van Opgroeien

Wat doen we niet?
We zijn geen crisisdienst en niet 24 uur op 24 beschikbaar. 

We hebben geen plaatsen en kunnen er ook geen creëren.

Verantwoordelijke uitgever 

Leo Van Loo, waarnemend administrateur-generaal Opgroeien, Hallepoortlaan 27, 1060 Brussel. 

Hoe kan je  
ons bereiken? 
Ben je benieuwd naar onze werking 
of wil je graag actief meewerken?  
Neem contact op met het team  
Jongvolwassenen in jouw regio.

Antwerpen 
T 02 243 56 00 
@ act.antwerpen@opgroeien.be

Limburg
T 02 243 54 60 
@ act.limburg@opgroeien.be 

Oost-Vlaanderen
T 02 243 51 70 
@ act.oostvlaanderen@opgroeien.be

Vlaams-Brabant en Brussel
T 02 243 50 04 
@ act.vlaamsbrabantbrussel@opgroeien.be 

West-Vlaanderen 
T 02 243 52 03 
@  act.westvlaanderen@opgroeien.be



Wat doen we? 
De teams Jongvolwassenen maken deel uit van Opgroeien. We werken samen 
met verschillende partners rond het thema jongvolwassenen. Daarnaast bieden 
we ook concrete ondersteuning in individuele situaties van jongvolwassenen. 

Thematisch werken

We werken actief mee aan concrete 
acties op lokaal en provinciaal niveau 
en gaan aan de slag daar waar we 
noden zien. Dat betekent onder meer: 

	> bestaande netwerken met elkaar in 
contact brengen

	> nieuwe netwerken opzetten

	> samenwerkingsverbanden  
ondersteunen

	> …

A Way Home is een voorbeeld van 
een netwerk op lokaal niveau dat we 
ondersteunen.

Aan de slag met vragen van 
en over jongvolwassenen

Consult
We geven informatie en advies aan 
de jongvolwassene zelf, het netwerk, 
een hulpverlener … en helpen hen zo 
opnieuw op weg.

Expertisedeling
We sluiten bij voorkeur aan bij een 
cliëntoverleg of hulpverlenersoverleg. 
Daar zoeken we samen antwoorden.

Casemanagement
Als casemanager nemen we een 
centrale en coördinerende rol op in 
trajecten van kwetsbare jongvolwas-
senen die er alleen voor staan. We 
staan naast hen en gaan aan de slag 
op verschillende levensdomeinen.

Voor wie?
Voor jongvolwassenen van 16 tot en 
met 24 jaar

	> die kwetsbaar zijn op verschillende 
levensdomeinen

	> met een beperkt actief  
professioneel en/of sociaal netwerk

	> voor wie jeugdhulp niet meer  
wenselijk of mogelijk lijkt

én die zelf akkoord gaan met de  
ondersteuning.

De teams Jongvolwassenen streven 
naar het activeren van een geënga-
geerd team rond elke jongvolwassene, 
dat ondersteunt in het nastreven van 
diens doelen.

Hoe werken we?
	> We coördineren het traject samen 

met de jongvolwassene.

	> Vanuit gedeelde verantwoordelijk-
heid werken we samen met alle 
betrokkenen.

	> We plaatsen de stem van de  
jongvolwassene centraal.

	> We werken aan een hernieuwd 
vertrouwen in hulpverlening.

	> We focussen op wat kan, op  
talenten en op de krachten van de 
jongvolwassene en het netwerk.

	> We maken samen met de  
jongvolwassene een plan op maat, 
met focus op verschillende  
levensdomeinen.

	> We activeren het sociaal en  
professioneel netwerk.

	> We zijn flexibel inzetbaar.

	> We blijven betrokken zo lang als 
nodig is.

	> De teams Jongvolwassenen werken met akkoord en vanuit de stem 
van de jongvolwassene. 

	> Elke medewerker heeft beroepsgeheim. Enkel met toestemming van 
de jongvolwassene geven wij informatie door. 

	> Er is een team Jongvolwassenen in elke regio. Onze ondersteuning 
is gratis.

	> We kijken, denken en werken kracht- en oplossingsgericht en  
vertrekken hierbij van wat haalbaar is voor de jongvolwassene.  
We gaan op zoek naar wat werkt en kleuren waar nodig creatief  
buiten de lijntjes.  

	> We ondernemen samen met het werkveld actie tegen steeds  
terugkerende drempels.

Goed om weten


