
 

 
 

Vragen en antwoorden naar aanleiding van Webinar: 
procedure aanvraag boost-subsidie 
////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// 

Datum: 17/07/2027 
//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

1. PROCEDURE AANVRAAG 

Is er een collegebeslissing nodig om de subsidie aan te vragen? 

Opgroeien vraagt geen collegebeslissing, maar het is raadzaam om dit intern te checken bij de algemeen 
directeur of het schepencollege.  

Wie is de gemachtigde persoon om de aanvraag te handtekenen?  

Dit kan verschillen per lokaal bestuur. Het is belangrijk om dit intern na te vragen.   

Als het rekeningnummer bij Opgroeien nog niet gekend is, moet de aanvraag ondertekend worden door 
minstens 1 van volgende functies: burgemeester, algemeen directeur, financieel directeur.  

2. RAPPORTAGE: WAARVOOR KAN JE DE BOOST-
SUBSIDIE GEBRUIKEN?   

Waarvoor kan de boost-subsidie ingezet worden? 

Besteding kan zowel naar personeel, aanbod als infrastructuur gaan.  

Een lokaal bestuur kan deze subsidie onder meer inzetten voor:  

• het realiseren en financieren van een kwalitatief en geïntegreerd aanbod. Dit betreft ook 
investeringen in infrastructuur zoals multifunctioneel gebruik, vergroening van buitenruimtes, 
kwaliteitsvol speelmateriaal, ..;  

• het beleidsvoorbereidend aspect: beleidsontwikkeling, definiëren van acties in de 
meerjarenplanning, het ontwikkelen van een erkennings- en handhavingskader, procesbegeleiding, 
een coördinatiefunctie (regie, kwaliteit, innovatie, …), participatietraject met het oprichten van een 
samenwerkingsverband. Dit kan verschillen per lokaal bestuur. Het is belangrijk om dit intern na te 
vragen.   
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Als het rekeningnummer bij Opgroeien nog niet gekend is, moet de aanvraag ondertekend worden door 
minstens 1 van volgende functies: burgemeester, algemeen directeur, financieel directeur.  

Hou rekening met het doel van de boost-subsidie, onder meer:   

1° het realiseren en financieren van een kwalitatief en geïntegreerd aanbod buitenschoolse 
activiteiten;   

2° het ontwikkelen van een lokaal beleid, gebaseerd op een lokale omgevings- en behoefteanalyse, 
dat zich vertaalt in acties in de meerjarenplanning;   

3° het oprichten van een lokaal samenwerkingsverband;   

4° het ontwikkelen van een lokaal erkennings-en handhavingskader.  

Moet het aanbod al definitief erkend zijn vooraleer te kunnen financieren? Het lokaal 
erkenningskader is er bijvoorbeeld nog niet, maar aanbod is er al.   

Met de Boost-subsidie nog niet, want het ontwikkelen van een lokaal erkennings- en handhavingskader is één 
van de doelstellingen tijdens de periode van de Boost-subsidie.   

Vanaf de start van de BOA subsidie (01/01/2026 of 01/09/2026) moet het aanbod uiteraard wel al definitief 
erkend zijn (via het lokaal erkenningskader).   

Moeten personeelskosten voor nieuwe personeelsleden zijn? M.a.w. voor personeelsleden die in 
2024 nog niet aan het werk waren?  

Het kan gaan om het financieren van bestaand personeel zolang het bijdraagt aan de voorbereiding op 
het BOA beleid.   

3. RAPPORTAGE / BBC  

Gebruikte afkortingen: 

• BBC: Beleids- en BeheersCyclus.   

• ABB: Agentschap Binnenlands Bestuur  

Is er een verdeelsleutel tussen de twee rapportering codes (OPG BOA 1 en OPG BOA 2) voor wat 
betreft de Boost-subsidie?  

Er is geen verdeelsleutel; de boost-subsidie kan breed ingezet worden zolang ze in het kader van BOA 
wordt gebruikt.  

Moet er een aparte rapporteringscode gebruikt worden voor de boost-subsidie?  

Nee, dezelfde rapporteringscodes (OPG BOA 1 en OPG BOA 2) worden gebruikt.   
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Moet de rapportering aan de gemeenteraad aangepast worden naar het niveau van actie?  

Nee, de rapportering aan de gemeenteraad kan op het niveau van actieplan blijven.  

Mag de rapportering over BOA in het meerjarenplan beperkt worden tot één actie?  

Het is beter om meerdere concrete acties op te nemen. Op die manier wordt er voldoende zicht gecreëerd op de 
voortgang van de uitrol van het BOA decreet.   

Wanneer wij bij Opgroeien onvoldoende zicht hebben op hoever een gemeente staat in de uitrol van het BOA 
decreet zullen we hier aanvulling en verduidelijking moeten vragen en zal de administratieve last uiteindelijk 
groter zijn dan wanneer er onmiddellijk inhoudelijk wordt gerapporteerd.  

Kunnen er acties vallen onder beide rapporteringscodes?  

We beseffen dat er acties zijn die onder beide codes kunnen vallen, dit is bij de BOA subsidies ook het 
geval.   

Voor Opgroeien is het voldoende wanneer een actie die onder beide codes kan vallen, onder 1 van de 2 
codes opgenomen wordt. Mocht er toch onduidelijkheid zijn, kunnen we bijkomend info opvragen.   

Hoe moeten de indicatoren precies opgenomen worden in de BBC?   

Dit moet opgenomen worden binnen jullie software pakket. Wanneer er technische vragen zijn hierover 
nemen jullie best contact op met jullie softwareleverancier.   

Hoe maak je een onderscheid in de rapporteringscodes tussen de boost-subsidie en de gewone 
subsidie? 

Voor zowel de BOA-subsidies als de Boost-subsidies worden dezelfde codes gehanteerd. Beide subsidies 
kunnen gebruikt worden om te werken aan dezelfde acties, waardoor het dan ook perfect mogelijk is om 
hierover gemixt te rapporteren.    

4. RAPPORTAGE / BESTEDINGSTERMIJN / FINANCIEEL  

Deze vragen en antwoorden worden aangevuld na definitieve goedkeuring van de regelgeving 
Boost-subsidie.  

Moet het voorziene bedrag voor 2025 in 2025 verantwoord zijn of mag het ook in 2026?  

Voor Boost-subsidie van 2025:   

• rapportering tegen 31/07/2026.   

• middelen 2025 kunnen overgedragen worden naar 2026.  

Voor Boost-subsidie 2026:   
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• rapportering tegen 31/07/2027.   

• middelen 2025 en 2026 moeten echter wél besteed zijn tegen eind 2026.  

Hoe wordt de berekening gemaakt om eventueel subsidie terug te vorderen als de Boost-subsidie 
niet op is?  

Lokale besturen moeten zelf correct bijhouden wat besteed is aan de boost-subsidie.   
Aan het einde van de boost-subsidie zal Opgroeien bekijken wat wel en wat niet besteed is, zodat er kan 
teruggevorderd worden. Het is m.a.w. belangrijk dat lokale besturen goed bijhouden hoeveel ze besteed 
hebben en waaraan.  
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