
Webinar: 
Wijzigingen voor gezinsopvang en 

samenwerkende onthaalouders

BVR transities
BVR diverse wijzigingen

26 februari 2026



Enkele dienstmededelingen 

ÅMicro en camera uit 

ÅWebinar wordt opgenomen en beschikbaar gesteld

ÅVragen?
ÅStel je vragen via de V&A knop bovenaan in je scherm

ÅVragen die onmiddellijk beantwoord kunnen worden, 
beantwoorden we tijdens de sessie (deel 2)

ÅVragen zonder onmiddellijk antwoord worden 
beantwoord in de komende FAQ op Opgroeien.be



Wat komt er aan bod?

DEEL 1:

1. Situering

2. Wijzigingen voor alle organisatoren kinderopvang 

3. Wijzigingen voor gezinsopvang

4. Wijzigingen voor groepsopvang samenwerkende 
onthaalouders

5. Belangrijke aanvullende informatie

KORTE PAUZE

DEEL 2: Vragen en antwoorden 



Situering



Situering
ÅAanleiding:

ÅVR 2025 0404 MED.0121-1 Plan kinderopvang 2025-2029 - mededeling.pdf

ÅAndere nodige wijzigingen in regelgeving (achterhaalde regels, administratieve vereenvoudiging,  verminderling regeldruk, 
actualisering voorwaarden ifv verhoogde subsidies, specifiëringen, ...) 

ÅWat betreft onthaalouders: politieke keuzes Vlaamse Regering

Åin uitvoering van advies van de Nationale Arbeidsraad : advies-2304.pdf

ÅOpstart uitdoving van sui generis statuut voor nieuwe vergunningen gezinsopvang en 
Groepsopvang Samenwerkende Onthaalouders (GroepSOO)

ÅUitbreiden werknemersstatuut onthaalouders

ÅPrincipes voor de uitdoving :

Ånieuwe aangesloten onthaalouders: geen sui generis statuut meer, wel werknemersstatuut. 

ÅGroepSOO: geen nieuwe locaties, wel inzetten omschakeling naar reguliere groepsopvang T2 

ÅUitdoving wordt gekoppeld aan nieuwe vergunning, mits uitzonderingen 

ÅExtra budget voor meer VTE WN statuut en omschakeling GroepSOO > Groepsopvang T2

ÅMogelijkheid tot behoud :

ÅSG statuut bij bestaande OO en bij bestaande GroepSOO (geen einddatum deze legislatuur)

ÅBestaande GroepSOO (subsidieregeling gezinsopvang als overgangsregeling verlengd tot 
2032)

https://themis.vlaanderen.be/files/7f958f80-1196-11f0-982a-a7d6c8348d90/download?name=VR%202025%200404%20MED.0121-1%20Plan%20kinderopvang%202025-2029%20-%20mededeling.pdf&content-disposition=inline
https://themis.vlaanderen.be/files/7f958f80-1196-11f0-982a-a7d6c8348d90/download?name=VR%202025%200404%20MED.0121-1%20Plan%20kinderopvang%202025-2029%20-%20mededeling.pdf&content-disposition=inline
https://themis.vlaanderen.be/files/7f958f80-1196-11f0-982a-a7d6c8348d90/download?name=VR%202025%200404%20MED.0121-1%20Plan%20kinderopvang%202025-2029%20-%20mededeling.pdf&content-disposition=inline
https://themis.vlaanderen.be/files/7f958f80-1196-11f0-982a-a7d6c8348d90/download?name=VR%202025%200404%20MED.0121-1%20Plan%20kinderopvang%202025-2029%20-%20mededeling.pdf&content-disposition=inline
https://themis.vlaanderen.be/files/7f958f80-1196-11f0-982a-a7d6c8348d90/download?name=VR%202025%200404%20MED.0121-1%20Plan%20kinderopvang%202025-2029%20-%20mededeling.pdf&content-disposition=inline
https://themis.vlaanderen.be/files/7f958f80-1196-11f0-982a-a7d6c8348d90/download?name=VR%202025%200404%20MED.0121-1%20Plan%20kinderopvang%202025-2029%20-%20mededeling.pdf&content-disposition=inline
https://themis.vlaanderen.be/files/7f958f80-1196-11f0-982a-a7d6c8348d90/download?name=VR%202025%200404%20MED.0121-1%20Plan%20kinderopvang%202025-2029%20-%20mededeling.pdf&content-disposition=inline
https://themis.vlaanderen.be/files/7f958f80-1196-11f0-982a-a7d6c8348d90/download?name=VR%202025%200404%20MED.0121-1%20Plan%20kinderopvang%202025-2029%20-%20mededeling.pdf&content-disposition=inline
https://cnt-nar.be/sites/default/files/documents/nl/advies-2304.pdf
https://cnt-nar.be/sites/default/files/documents/nl/advies-2304.pdf
https://cnt-nar.be/sites/default/files/documents/nl/advies-2304.pdf


Situering

ÅWijziging van twee Besluiten van de Vlaamse Regering: 

ÅBVR betreffende een transitie in de gezinsopvang en de groepsopvang samenwerkende 
onthaalouders naar werken met werknemers

ÅBVR tot wijziging van verschillende besluiten van de Vlaamse Regering van het beleidsveld 
hǇƎǊƻŜƛŜƴΣ ǿŀǘ ōŜǘǊŜŦǘ ŘŜ ƪƛƴŘŜǊƻǇǾŀƴƎ Ǿŀƴ ōŀōȅΩǎ Ŝƴ ǇŜǳǘŜǊǎ 

ÅAllebei definitief goedgekeurd door de Vlaamse Regering op vrijdag 13 februari 2026.
Zie: Beslissingen van de Vlaamse Regering | Vlaanderen.be

ÅIn elk besluit worden wijzigingen aangebracht in deze besluiten: 

ÅVergunningsbesluit van 22 november 2013

ÅSubsidiebesluit van 22 november 2013

ÅProcedurebesluit van 9 mei 2014

https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering?order_publicationdate=desc


Situering

ÅInformatiebasis voor deze Webinar: de snelinfo van 17 februari 2026:

Å17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf

ÅDe vorige snelinfo van 26 juni 2025, 'Veranderingen voor gezinsopvang en 
ƎǊƻŜǇǎƻǇǾŀƴƎ ŘƻƻǊ ǎŀƳŜƴǿŜǊƪŜƴŘŜ ƻƴǘƘŀŀƭƻǳŘŜǊǎΩ is niet meer geldig

Åde informatie hierin was onder voorbehoud van goed te keuren regelgeving 
Vlaamse Regering

ÅƴƛŜǘ ƳŜŜǊ ǳǇ ǘƻ ŘŀǘŜΣ ŘŀǘǳƳǎ ŀŀƴƎŜǇŀǎǘΣ ȊŀƪŜƴ ƎŜǿƛƧȊƛƎŘΣ ǘƻŜƎŜǾƻŜƎŘΣ ΧΦ

ÅDatumvermelding in de titels in deze presentatie = datum waarop deze regeling ingaat zoals 
bepaald in het BVR

ÅBv. 
Å Ondernemingsnummer  (1/4/2026)

Å Retroactief stopzetten van de subsidie (1/3/2026)

Å ±ƻƭŘƻŜƴŘŜ ǇǊŜǎǘŀǘƛŜǎ ǾƻƻǊ ōŀōȅΩǎ Ŝƴ ǇŜǳǘŜǊǎ (1/9/2026)

ÅΧ

https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf


Wijzigingen voor alle organisatoren 
kinderopvang



Wijzigingen voor alle organisatoren kinderopvang  

ÅOndernemingsnummer  (1/4/2026)

ÅVergunning aanvragen: kan met toegekend maar nog niet geactiveerd ondernemingsnummer 

ÅVanaf opvang eerste kind: ondernemingsnummer moet ononderbroken actief zijn

ÅFunctie beroepsmatig uitoefenen (1/4/2026)

ÅVerantwoordelijke oefent functie beroepsmatig uit 

ÅKinderbegeleider oefent functie beroepsmatig uit of in een kwalificerend traject duaal leren 

ÅRatio: Voldoen aan vereisten kinderbegeleider én functie beroepsmatig uitoefenen

Å.ƻǾŜƴƻǇ ŘŜ ǊŀǘƛƻΥ ±ǊƛƧǿƛƭƭƛƎŜǊǎΣ ǎǘŀƎƛŀƛǊǎΣ Χ

ÅAanpassing huishoudelijk reglement i.k.v. klachtenbehandeling (1/4/2026)

ÅDecretale opdracht Opgroeien: 

- Behandelen van elke klacht, ook als die niet eerst bij de organisator werd geuit

- Bespreken van de klacht met organisator wordt gestimuleerd

ÅHuishoudelijk reglement moet vermelden waar gezinnen bij Opgroeien terecht kunnen 

Wijzigingen met impact op de vergunning



Wijzigingen voor alle organisatoren kinderopvang  

ÅAfwijking op vergunningsvoorwaarden (1/4/2026)

ÅMogelijk voor alle locaties mits bijsturen van de werking om veiligheid en kwaliteit te waarborgen. Moet goed 
gemotiveerd worden vanuit BVV.  

ÅAfwijking op volgende voorwaarden: 

- Beschikken over afzonderlijke binnenruimtes

- Aparte bereikbaarheid van elke leefgroep bij meer dan 36 plaatsen/locatie 

- Geen andere activiteiten in de lokalen van de opvang die niet gerelateerd zijn aan opvang

- Netto vloeroppervlakte van 5m² per kind

- Maximum 18 kinderen per leefgroep

ÅVereenvoudiging aanvraag vergunning bij verhuis (1/4/2026)

ÅNiet meer verplicht om uittreksels strafregister te bezorgen 

ÅOrganisator moet deze wel ter beschikking hebben! 

ÅVerplichte melding van een strafonderzoek en veroordeling (1/4/2026)

ÅVoor organisator, medewerkers én personen met regelmatig direct contact met de opgevangen kinderen 

Wijzigingen met impact op de vergunning



Wijzigingen voor alle organisatoren kinderopvang  

ÅVrije toegang tot de basissubsidie (1/4/2026)

Å.ŀǎƛǎǎǳōǎƛŘƛŜ Ґ Ψ¢ǊŀǇ мΩ

ÅMogelijk voor alle plaatsen die voldoen aan voorwaarden basissubsidie (zowel oude als nieuwe plaatsen)

ÅZowel voor plaatsen met vrije prijs als voor aangeboden plaatsen met inkomenstarief zonder IKT subsidies

ÅBinnen de marges van het beschikbare budget

ÅSubsidievoorwaarden voor de basissubsidie (1/4/2026)

ÅVoorwaarde: Maandelijks gemiddeld evenveel kinderen opvangen als het aantal gesubsidieerde plaatsen met 
basissubsidie. 
Vb. subsidie ontvangen voor 18 plaatsen Ą gemiddelde per maand 18 verschillende kinderen opvangen

ÅGevolg niet naleven subsidievoorwaarde: 

- Twee opeenvolgende kalenderjaren gemiddelde niet behaald:

o Vanaf 1 april van het daaropvolgende jaar wordt het aantal plaatsen met basissubsidie verminderend 
tot het gemiddelde aantal opgevangen kinderen in het laatste jaar 

o Na één jaar melding door Opgroeien dat voorwaarde niet nageleefd werd

Wijzigingen met impact op de subsidie



Wijzigingen voor alle organisatoren kinderopvang  

ÅSubsidievoorwaarde voor de subsidie inkomenstarief (1/4/2026)

Å{ǳōǎƛŘƛŜ ǾƻƻǊ ƛƴƪƻƳŜƴǎǘŀǊƛŜŦ Ґ Ψ¢ǊŀǇ нΩ

ÅVoorwaarde: Een bezetting van 80% per kalenderjaar realiseren op plaatsen met subsidie inkomenstarief  

ÅGevolg niet naleven subsidievoorwaarde: 

- Twee opeenvolgende kalenderjaren gemiddelde niet behaald: 

o Vanaf 2027 wordt het aantal plaatsen met subsidie voor inkomenstarief van 1 april van het 
daaropvolgende jaar automatisch verminderd tot het aantal waarvoor je de bezetting van 80% 
behaalt (niet via handhaving)

o Na één jaar melding door Opgroeien dat voorwaarde niet nageleefd werd

ÅRetroactief stopzetten van de subsidie (1/3/2026)

ÅAls organisator meldt dat hij de dienstverlening niet meer uitvoert

ÅStopzetting gaat in op datum waarop dienstverlening effectief is stopgezet

Wijzigingen met impact op de subsidie



Wijzigingen voor gezinsopvang



Wijzigingen voor gezinsopvang

ÅGeen nieuwe locaties meer met OO in het SG-statuut (1/7/2026)

ÅNieuw vergunde locaties moeten werken met OO in het werknemersstatuut

ÅWat kan wel nog: 

Wijzigingen met impact op de vergunning 

Bestaande vergunde 
locaties op 30/6/2026

- OO in SG-statuut kunnen blijven werken op dezelfde locatie. 
- Nieuwe OO in SG-statuut kunnen starten als locatie actief en vergund blijft. 
- Overstap naar WN-statuut kan maar terugkeer naar SG-statuut kan niet! 

Nieuwe locatie die start 
voor 30/6/2026

- Aanvraag moet uiterlijk 31/3/2026 worden ingediend, dan kan in SG statuut. 
- Later ingediend: starten in WN-statuut. 

Verhuis bestaande 
locatie vanaf 30/6/2026

- Bij een verhuizing van een locatie met SG-statuut, blijft SG-statuut mogelijk. 

Overname bestaande 
locatie vanaf 30/6/2026

- Bij een overname van een locatie met SG-statuut, blijft SG-statuut mogelijk. 

Omschakeling GroepSOO 
naar gezin

- Als één of meer OO die werken in het SG-statuut binnen een groepSOO willen omschakelen naar 
gezinsopvang, dan blijft het mogelijk om te werken in het SG-statuut als de locatie groepSOO 
stopt. 



Wijzigingen voor gezinsopvang

ÅGeen capaciteitsverhoging meer in locaties gezinsopvang met OO in het SG-statuut (1/4/2026)

ÅEr kan geen capaciteitsverhoging meer worden aangevraagd voor locaties waar OO werken in het SG-statuut

ÅVerhoging aanvragen: Aanvraag ingediend op uiterlijk 31/3/2026 en verhoging ingaan ten laatste 30/6/2026

ÅVergunning status niet-actief na 12 maanden geen prestaties (1/3/2026)

ÅVroeger: vergunning van rechtswege stopgezet na 12 maanden zonder opvang

ÅOpgroeien neemt contact op met organisator als er 10 of 11 opeenvolgende maanden geen opvangprestaties zijn

- Organisator geeft door dat er nog een lopende samenwerkingsovereenkomst is 

- Vergunning krijgt status niet-actief 

ÅHeropstart: vergunning moet geactiveerd worden

- Organisator geeft door dat de vergunning opnieuw moet worden geactiveerd

ÅWordt de samenwerkingsovereenkomst nadien alsnog stopgezet, dan moet de organisator Opgroeien 
informeren zodat de vergunning kan worden beëindigd.

Wijzigingen met impact op de vergunning



Wijzigingen voor gezinsopvang

ÅDe subsidiegroep gezinsopvang wijzigt van zorgregio naar het volledige gebied Vlaanderen en Brussel (1/1/2027)

ÅOverhevelen van subsidieerbare plaatsen versoepelt (1/3/2026)

ÅMogelijk om plaatsen te verschuiven van ene zorgregio gezinsopvang naar andere

- Voorwaarde: Minstens evenveel vergunde plaatsen als subsidieerbare plaatsen in de zorgregio naar waar 
de overheveling zal gebeuren 

ÅVerschuiven van plaatsen gezinsopvang naar groepsopvang voor dezelfde locatie 

- Voorwaarde: Budgetneutraal volgens omzettingssleutel

ÅVerschuiven van plaatsen gezinsopvang naar groepsopvang in andere locatie

- Voorwaarden: 

o Enkel voor plaatsen die dreigen te verdwijnen door bezetting of einde voorbehoud

o Budgetneutraal volgens omzettingssleutel

o Overheveling naar een gemeente gelegen in de zorgregio

o Als er al plaatsen waren moet de bezetting zijn behaald of indien niet aantonen o.b.v. berekening 

o Minstens evenveel vergunde plaatsen als subsidieerbare plaatsen in de subsidiegroep naar waar de 
overheveling zal gebeuren 

ÅGeen verschuiving toegestaan met ingangsdatum in het verleden 

ÅNiet meer mogelijk om plaatsen subsidiegroep gezinsopvang te verschuiven naar subsidiegroep groepSOO

Wijzigingen met impact op de subsidie



Wijzigingen voor gezinsopvang

Å±ƻƭŘƻŜƴŘŜ ǇǊŜǎǘŀǘƛŜǎ ǾƻƻǊ ōŀōȅΩǎ Ŝƴ ǇŜǳǘŜǊǎ ǾƻƻǊ ǎǳōǎƛŘƛŜǎ ƪƛƴŘŜǊƻǇǾŀƴƎ ōŀōȅϥǎ Ŝƴ ǇŜǳǘŜǊǎ (1/9/2026)

ÅWijziging in functie van decreet BOA 

ÅaƛƴǎǘŜƴǎ ннл ƻǇǾŀƴƎǇǊŜǎǘŀǘƛŜǎ ōŀōȅΩǎ Ŝƴ ǇŜǳǘŜǊǎ ƻǇ ƧŀŀǊōŀǎƛǎ

ÅOrganisator moet in de opvangprestaties correct aangeven welke opgevangen kinderen al naar school gaan

ÅOvergangstermijn tot 31/12/2031 om aan voorwaarde te voldoen voor locaties: 

ÅMet kinderbegeleiders in het specifiek sociaal statuut én 

ÅVergund zijn op 1/3/2026 én 

ÅUitsluitend buitenschoolse opvang aanbieden 

ÅLet op: Dit kan niet in combinatie met subsidies vanuit het lokaal bestuur op basis van het BOA decreet!

ÅMinimumaantal openingsuren voor subsidies met inkomenstarief (1/4/2026)

Å±ƻƻǊ мκпκΩнсΥ ƳƛƴƛƳŀŀƭ мм ƻǇŜƴƛƴƎǎǳǊŜƴ ǇŜǊ ŘŀƎ ǘǳǎǎŜƴ с ǳǳǊ Ψǎ ƳƻǊƎŜƴǎ Ŝƴ нл ǳǳǊ Ψǎ ŀǾƻƴŘǎ 

ÅVanaf мκпκΩнсΥ ƳƛƴƛƳŀŀƭ мл ƻǇŜƴƛƴƎǎǳǊŜƴ ǇŜǊ ŘŀƎ ǘǳǎǎŜƴ с ǳǳǊ Ψǎ ƳƻǊƎŜƴǎ Ŝƴ нл ǳǳǊ Ψǎ ŀǾƻƴŘǎ 

Wijzigingen met impact op de subsidie



Wijzigingen voor gezinsopvang

ÅVrije toegang tot de subsidie voor kinderbegeleiders gezinsopvang in het Werknemersstatuut (1/3/2026)

ÅVoorwaarden: 

- Organisator stelt per toegekende VTE één of meer OO tewerk in het WN-statuut 

- OO zijn beschikbaar om per VTE gemiddeld vier kinderen op te vangen per kwartaal

ÅAanvraag en toekenning:  

- Zowel voor nieuwe OO als voor bestaande OO die willen omschakelen

- Toekenning zolang er budget beschikbaar is

- Subsidie gaat in: 

o Vanaf de 1e dag van de maand van de start van de nieuwe vergunning 

o Vanaf de 1e dag van de maand waarin de OO in het WN-statuut start in bestaande locatie

o Ten vroegste vanaf de datum van de beslissing van Opgroeien 

ÅVermindering: 

- Elk kwartaal een overzicht van de OO WN bezorgen waarmee er een lopend of toekomstig contract is

- Niet voor alle toegekende VTE subsidie effectief een OO WN tewerkgesteld: 

o Meer dan 1 VTE niet ingevuld Ą subsidie van rechtswege verminderd tot een buffer van 1 VTE

Vermindering vanaf 1e dag van het kwartaal volgend op het kwartaal waarover de gegevens zijn bezorgd

- Private sector: eerst vermindering VTE met hoog tarief

Wijzigingen met impact op de subsidie



Wijzigingen voor groepsopvang 
samenwerkende onthaalouders



Wijzigingen voor groepSOO

ÅGeen nieuwe locaties meer met OO in het SG-statuut (1/7/2026)

ÅWat kan wel nog: 

Wijzigingen met impact op de vergunning 

Bestaande vergunde 
locaties op 30/6/2026

- OO in SG-statuut kunnen blijven werken op dezelfde locatie. 
- Nieuwe OO in SG-statuut kunnen starten als locatie actief en vergund blijft. 

Nieuwe locatie die start 
voor 30/6/2026

- Aanvraag moet uiterlijk 31/3/2026 worden ingediend. Dan is groepSOO mogelijk. 

Verhuis bestaande 
locatie vanaf 30/6/2026

- Bij een verhuizing van een locatie met SG-statuut, blijft groepSOO mogelijk. 

Overname bestaande 
locatie vanaf 30/6/2026

- Bij een overname van een locatie met SG-statuut, blijft groepSOO mogelijk. 

Omschakeling 
gezinsopvang naar 
groepSOO

- Niet meer mogelijk na 30/6/2026



Wijzigingen voor groepSOO

ÅGeen capaciteitsverhoging meer in locatiesgroepSOO met OO in het SG-statuut (1/4/2026)

ÅEr kan geen capaciteitsverhoging meer worden aangevraagd voor locaties waar OO werken in het SG-statuut

ÅVerhoging aanvragen: Aanvraag ingediend op uiterlijk 31/3/2026 en verhoging ingaan ten laatste 30/6/2026

Wijzigingen met impact op de vergunning



Wijzigingen voor groepSOO

ÅVrijwillige omschakeling groepSOO naar groepsopvang (eerste helft 2026)

ÅKomende jaren zal Opgroeien 3000 plaatsen groepSOO kunnen omschakelen naar plaatsen groepsopvang met de 
subsidie voor inkomenstarief

ÅNodige budget komt in meerdere stappen (2025 ς 2028- 2029)

ÅDus: meerdere uitbreidingsrondes

Å2027: eerste evaluatie

ÅOproep eerste omschakelingsrode: eerste helft van 2026

ÅVoorwaarden en modaliteiten? Nog concreet uit te werken en fiat politieke overheid nodig

ÅTechnische werkgroep onthaalouders

ÅVoorlopige tijdspad:

ÅOproep en beslissingskader: lancering in latere voorjaar 2026

ÅAanvragen tot na de zomer

ÅBeslissingen: voor einde 2026

Wijzigingen met impact op de subsidie



Wijzigingen voor groepSOO

Å±ƻƭŘƻŜƴŘŜ ǇǊŜǎǘŀǘƛŜǎ ǾƻƻǊ ōŀōȅΩǎ Ŝƴ ǇŜǳǘŜǊǎ (1/9/2026)

ÅWijziging in functie van decreet BOA 

ÅaƛƴǎǘŜƴǎ ŘŜ ƘŜƭŦǘ Ǿŀƴ ŘŜ ƻǇǾŀƴƎǇǊŜǎǘŀǘƛŜǎ ȊƛƧƴ ōŀōȅΩǎ Ŝƴ ǇŜǳǘŜǊǎ ƻǇ ƧŀŀǊōŀǎƛǎ

ÅOrganisator moet in de opvangprestaties correct aangeven welke opgevangen kinderen al naar school gaan

ÅOvergangstermijn tot 31/12/2031 om aan voorwaarde te voldoen voor locaties: 

ÅMet kinderbegeleiders in het specifiek sociaal statuut én 

ÅVergund zijn op 1/3/2026 én 

ÅUitsluitend buitenschoolse opvang aanbieden

ÅLet op: Dit kan niet in combinatie met subsidies vanuit het lokaal bestuur op basis van het BOA decreet!

ÅFunctioneren als groepsopvang (1/3/2026)

ÅMinstens de helft van de openingsdagen én openingsuren 9 kinderen gelijktijdig opvangen 

Wijzigingen met impact op de subsidie



Wijzigingen voor groepSOO
Wijzigingen met impact op de subsidie

ÅOverhevelen van subsidieerbare plaatsen (1/3/2026)

ÅMogelijk om plaatsen te verschuiven van groepSOO naar gezinsopvang

- Plaatsen verschuiven over heel Vlaanderen

- Voorwaarde: minstens evenveel vergunde plaatsen als subsidieerbare plaatsen in de subsidiegroep naar 
waar de overheveling zal gebeuren 

ÅMogelijk om plaatsen te verschuiven van groepSOO naar groepsopvang 

- Mag ook naar een gemeente buiten de zorgregio

- Voorwaarden: 

o Budgetneutraal volgens omzettingssleutel

o Minstens evenveel vergunde plaatsen als subsidieerbare plaatsen in de subsidiegroep naar waar de 
overheveling zal gebeuren 

o Als er al plaatsen waren moet de bezetting zijn behaald of indien niet aantonen o.b.v. berekening 

ÅGeen verschuiving toegestaan met ingangsdatum in het verleden 

ÅNiet meer mogelijk om plaatsen subsidiegroep gezinsopvang te verschuiven naar subsidiegroep groepSOO



Belangrijke aanvullende informatie



Informeer je kinderbegeleiders / onthaalouders

Rol van de organisator

ÅOrganisatoren zijn verantwoordelijk voor tijdig informeren van al hun kinderbegeleiders / onthaalouders over 
relevante wijzigingen

ÅZorg dat de informatie voor je medewerkers duidelijk, volledig en gemakkelijk toegankelijk is. Je kan hierbij ook 
gebruik maken van:

ÅDeze presentatie / webinar

ÅFAQ

Å!ŀƴōƻŘ ǾƻƻǊ ƻƴŘŜǊǎǘŜǳƴŜƴŘŜ ƛƴŦƻǊƳŀǘƛŜ ōǾΦ Ǿŀƴǳƛǘ ŘŜ ǾŀƪōƻƴŘŜƴΣ ƧŜ ƪƻŜǇŜƭΣ Χ



Meer informatie
Heb je na vandaag zelf nog vragen ?

ÅContacteer je klantenbeheerder, je pool gezinsopvang of je koepel

Å Informatie op de website van Opgroeien: 

ÅSnelinfo van 17 februari 2026: 17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-
kinderopvang.pdf

ÅVolgen in de komende dagen:

ÅOpname van deze webinar

ÅVeelgestelde vragen (FAQ)

=> Zie in het gele vak op: Communicatie van Opgroeien | Opgroeien 

ÅVergelijking tussen het sui generis statuut en het werknemersstatuut voor onthaalouders  όΨǿŜǊƪƴŜƳŜǊ ƛƴ 
ƘǳƛǎŀǊōŜƛŘΩ): 

ÅProcedures: zie de linken in de snelinfo, en zie de volgende slide

https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/sites/default/files/documenten/17-februari-2026---snelinfo-aanpassingen-verschillende-besluiten-kinderopvang.pdf
https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/communicatie-van-opgroeien


Aanpassingen procedures en timing
Welke documenten en procedures zijn vanaf wanneer beschikbaar:

ÅDocumenten die nu beschikbaar zijn via de linden in de snelinfo en op de website van Opgroeien: 

ÅVrije toegang tot de subsidie voor kinderbegeleiders gezinsopvang in het WN-statuut 

ÅVergunning status niet-actief na 12 maanden geen prestaties 

ÅOverhevelen van subsidieerbare plaatsen 

ÅAanpassing huishoudelijk reglement i.k.v. klachtenbehandeling

ÅVerplichte melding van een strafonderzoek en veroordeling

ÅRetroactief stopzetten van de subsidie

ÅBrochure subsidie en brochure inkomenstarief 

ÅDocumenten die beschikbaar zijn vanaf 1/4/2026:  

ÅGeen nieuwe locaties meer met OO in het SG-statuut

ÅAanvraag vergunningen aanvraag vergunning verhuis 

ÅAfwijking op de vergunningsvoorwaarden

ÅVrije toegang tot de basissubsidie

ÅLatere voorjaar 2026 : oproep tot omschakeling GroepSOO naar reguliere groepsopvang T2: 

ÅEr komt dan een aparte snelinfo met oproep, beslissingskader en aanvraagformulier

ÅDeze zal dan ook te vinden zijn op: Oproepen en beslissingen | Opgroeien

https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/subsidies-en-financieel/oproepen-en-beslissingen


De Regelgeving 

5Ŝ ŘŜŦƛƴƛǘƛŜŦ ƎƻŜŘƎŜƪŜǳǊŘŜ ōŜǎƭǳƛǘŜƴ Ŝƴ ŘŜ ōƛƧƘƻǊŜƴŘŜ ōŜƎŜƭŜƛŘŜƴŘŜ ƴƻǘŀΩǎ ŀŀƴ ŘŜ ±ƭŀŀƳǎŜ 
Regering

 

ÅTransitie gezinsopvang en groepsopvang samenwerkende onthaalouders naar werken met 
werknemers: wijziging Vergunnings-, Subsidie- en Procedurebesluit | Vlaanderen.be

ÅWijziging diverse regelgeving beleidsveld opgroeien: versterken kwaliteit kinderopvang en 
transparanter maken subsidies | Vlaanderen.be

https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/transitie-gezinsopvang-en-groepsopvang-samenwerkende-onthaalouders-naar-werken-met-werknemers-wijziging-vergunnings-subsidie-en-procedurebesluit-0
https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/transitie-gezinsopvang-en-groepsopvang-samenwerkende-onthaalouders-naar-werken-met-werknemers-wijziging-vergunnings-subsidie-en-procedurebesluit-0
https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/transitie-gezinsopvang-en-groepsopvang-samenwerkende-onthaalouders-naar-werken-met-werknemers-wijziging-vergunnings-subsidie-en-procedurebesluit-0
https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/transitie-gezinsopvang-en-groepsopvang-samenwerkende-onthaalouders-naar-werken-met-werknemers-wijziging-vergunnings-subsidie-en-procedurebesluit-0
https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/transitie-gezinsopvang-en-groepsopvang-samenwerkende-onthaalouders-naar-werken-met-werknemers-wijziging-vergunnings-subsidie-en-procedurebesluit-0
https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/transitie-gezinsopvang-en-groepsopvang-samenwerkende-onthaalouders-naar-werken-met-werknemers-wijziging-vergunnings-subsidie-en-procedurebesluit-0
https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/transitie-gezinsopvang-en-groepsopvang-samenwerkende-onthaalouders-naar-werken-met-werknemers-wijziging-vergunnings-subsidie-en-procedurebesluit-0
https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/wijziging-diverse-regelgeving-beleidsveld-opgroeien-versterken-kwaliteit-kinderopvang-en-transparanter-maken-subsidies-0
https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/wijziging-diverse-regelgeving-beleidsveld-opgroeien-versterken-kwaliteit-kinderopvang-en-transparanter-maken-subsidies-0
https://www.vlaanderen.be/vlaamse-regering/beslissingen-van-de-vlaamse-regering/wijziging-diverse-regelgeving-beleidsveld-opgroeien-versterken-kwaliteit-kinderopvang-en-transparanter-maken-subsidies-0


EVEN

 PAUZE



Vragen en antwoorden



Vragen die vooraf werden gesteld aan Opgroeien 
I. Overnames

VRAAG 1

Wij zijn bezig met een overname van een onthaalouder Sui Generis die nu alleen werkt, maar wil starten met haar zus 
als samenwerkende onthaalouders in het Sui generis-statuut. Wij lezen echterΥ  ά±ŀƴŀŦ лмκлоκнлнс ǎǘƻǇǘ ŘŜ 
mogelijkheid om plaatsen van een subsidiegroep gezinsopvang te verschuiven naar een subsidiegroep groepsopvang 
ǎŀƳŜƴǿŜǊƪŜƴŘŜ ƻƴǘƘŀŀƭƻǳŘŜǊǎέΦ 

üAangezien wij geen subsidiegroep SWOO hebben in die regio, zijn wij dan genoodzaakt om hier negatief op te 
antwoorden? 
Dit kost dan sowieso potentiële nieuwe plaatsen want haar huidige werkgever wenst geen groepsopvangen op te 
starten. 
Hetzelfde geldt voor een ander overnamedossier dat op tafel ligt (overname vanaf 01/01/2027), daar is ook een 
groepsopvang SWOO actief. Kunnen wij deze dan ook niet mee overnemen? 

ANTWOORD:
Als de overname van een onthaalouder (of wijziging van de organisator)gebeurt zonder overname van de 
gesubsidieerde plaatsen, dan moet de overnemende organisator zelf gesubsidieerde plaatsen hebben in zijn 
subsidiegroep.
Verschuiven van gesubsidieerde plaatsen naar een subsidiegroep groepsopvang van SOO door overheveling of 
overnameis inderdaad slechts mogelijk tot 1 maart 2026.

 



Vragen die vooraf werden gesteld aan Opgroeien 
I. Overnames

VRAAG 2

tŀƎƛƴŀ т Υ άhǾŜǊƴŀƳŜ Ǿŀƴ ŜŜƴ ƻǇ ол Ƨǳƴƛ нлнс ōŜǎǘŀŀƴŘŜ ǾŜǊƎǳƴŘŜ ƭƻŎŀǘƛŜ ǿŀŀǊ ƎŜǿŜǊƪǘ ǿƻǊŘǘ ƳŜǘ ƘŜǘ ǎǇŜŎƛŦƛŜƪ ǎƻŎƛŀŀƭ ǎǘŀǘǳǳǘέ 
--> wat wordt er precies bedoeld met 'overname'? Want de procedure en de gevolgen van een overname van een 
kinderopvanglocatie zijn anders dan die van de aanvraag van een nieuwe vergunning, maar een overname is niet altijd 'mogelijk'. 
Wij hebben bijvoorbeeld begin dit jaar een aantal mensen aangesloten uit zorgregio Aalst omdat hun dienst stopte, en eentje 
omdat ze wou veranderen van dienst, maar wij hebben voor deze dames een nieuwe vergunning aangevraagd omdat een echte 
overname niet echt mogelijk en haalbaar was. Stel dat we nog een aanvraag zouden krijgen van iemand die nog werkt in het sui 
generis statuut, maar dat de procedure overname ook niet mogelijk is, kan deze dame dan niet opstarten in het sui generis 
statuut. Het is toch enkel de organisator die wijzigt, we hopen dat er voor zulke situaties ook mogelijkheden zijn. 

ANTWOORD:
9Ŝƴ ΨƻǾŜǊƴŀƳŜΩ ōŜǘŜƪŜƴǘ Řŀǘ ŜŜƴ ǾŜǊƎǳƴŘŜ ƭƻŎŀǘƛŜ Ǿŀƴ ŘŜ ŜƴŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƻǊ ǿƻǊŘǘ ƻǾŜǊƎŜŘǊŀƎŜƴ ƴŀŀǊ ŜŜƴ ŀƴŘŜǊŜ ƻǊƎŀƴƛǎŀǘƻǊΦ 
Als het gaat om overname (dus wijziging van de organisator) van een bestaande locatie (die dus op 30 juni 2026 vergund was) 
en waar gewerkt wordt met het SG statuut, dan zal wel een nieuwe vergunning in het kader van de wijziging van een 
organisator van een locatie nodig zijn, maar kan de OO wel verder in het specifiek SG statuut werken. Bij zulke overname is 
steeds een nieuwe vergunning n.a.v. deze overname aan te vragen (vergunning op naam van de nieuwe organisator). Het zal 
echter wel mogelijk blijven deze nieuwe vergunning o.w.v. overname te verkrijgen waarbij de betrokken onthaalouders in het 
sui generis statuut kunnen blijven werken. 
½ƛŜ ǎƴŜƭƛƴŦƻΣ ōƭȊΦ мнΣ ǾƻƻǊƭŀŀǘǎǘŜ ƭƛƧƴ ƛƴ ŘŜ ǘŀōŜƭ ƻǾŜǊ ΨhǾŜǊƴŀƳŜΩΦ



Vragen die vooraf werden gesteld aan Opgroeien 
I. Overnames

VRAAG 3

Stel: een onthaalouder die werkt in het Sui Generisstatuut bij een andere dienst, heeft interesse om bij onze dienst aan 
te sluiten als onthaalouder. Kan zij vanaf 1/4/2026 dan ook nog bij ons werken in het Sui Generisstatuut of zal dit 
sowieso werknemersstatuut zijn? 

ANTWOORD:
Als een onthaalouder of onthaalouders bij een andere dienst, naar jouw dienst wil(len) overgaan, dan gaat het om de 
overname van een bestaande locatie (gezinsopvang of GroepSOO). Jouw dienst moet daarvoor dan een nieuwe 
vergunning voor dié locatie in kader van een overname aanvragen. Als het daarbij gaat om onthaalouders(s) die in 
het sui generis statuut werken, dan blijft voor deze onthaalouder(s) mogelijk om na overname door jouw dienst dit 
sui generis statuut te behouden. 
Zie snelinfo: 
-ǾƻƻǊ ƎŜȊƛƴǎƻǇǾŀƴƎ ƻǇ ōƭȊΦ тΣ ƛƴ ŘŜ ƭƛƧƴ ΨhǾŜǊƴŀƳŜΩΦ
-voor GroepSOO ƻǇ ōƭȊΦ мнΣ ǾƻƻǊƭŀŀǘǎǘŜ ƭƛƧƴ ƛƴ ŘŜ ǘŀōŜƭ ƻǾŜǊ ΨhǾŜǊƴŀƳŜΩΦ



Vragen die vooraf werden gesteld aan Opgroeien 

II. Verhoging capaciteit

VRAAG:

Stel: een onthaalouder woont momenteel op een appartement en heeft een vergunning voor 5 kinderopvangplaatsen. 
De onthaalouder verhuist na 1/4/2026 naar een grotere woning. Haar woning, m2, draagkracht etc. laat het toe om 
meer kinderen op te vangen. Kunnen wij in deze situatie het aantal kinderopvangplaatsen na 1/4/2026 nog verhogen 
naar bv. 7? 

ANTWOORD
De vergunde capaciteit van een locatie gezinsopvang met een onthaalouder in het sui generis statuut kan enkel nog 
verhogen als daartoe je aanvraag tot capaciteitsverhoging uiterlijk op 31 maart 2026 bij Opgroeien is ingediend, én 
als deze verhoging ten laatste op 30 juni 2026 is gerealiseerd.

Als de aanvraag vanaf 1 april 2026 wordt ingediend, of als de realisatie pas na 30 juni wordt gerealiseerd, dan kan de 
capaciteitsverhoging niet meer als gezinsopvang met een onthaalouder in het sui generis statuut. Dit kan dan nog 
wél als de onthaalouder dan naar het werknemersstatuut overschakelt.

Zie snelinfo, blz. 6 in het midden.


