Leidraad sessie 2

Timing
Voor elke sessie voorzien we een leidraad met een voorstel van timing. We gaan uit van drie uur
per sessie, maar we weten dat dit niet altijd haalbaar of wenselijk is. Soms is het zinvol om meer

tijd te voorzien. Bijvoorbeeld als je werkgroep uit veel mensen bestaat die nog niet vertrouwd zijn
met het BOA-proces. In dat geval kan je meer dan twee sessies inplannen.

Gebruik de leidraad als bron van inspiratie. Je kiest zelf hoe je de inhoud en werkvormen gebruikt.
Pas ze aan of spreid ze over meerdere sessies, zodat ze aansluiten bij de lokale context.

Opbouw sessie 2

Timing | Doel Hoe Materiaal
Deel 1: Inleiding (25’)
10° Warme landing Check-in Presentatie
10° e Doel samenkomst Presentatie Presentatie
e Transparantie proces en
engagement
o Duidelijkheid mandaat werkgroep
5 e Inzicht in tijdslijn BOA-proces en | e Presentatie e Presentatie
plaats opmaak erkenningskader o Tijdslijn BOA-proces | e Tijdslijn BOA-proces
Deel 2: Verfijnen erkenningsvoorwaarden lokaal erkenningskader (115’)
25 Stap 1: Informeren ontwerp e Presentatie e Presentatie
erkenningskader met financiéle toets | e Pitch e Pitch
o Luisteroefening e Post-it's
35’ Stap 2: Verfijnen vanuit verschillende | e Presentatie e Presentatie
sectoren e Luisteroefening e Pitch
o Werkvorm gesprek
40 Stap 3: Verfijnen van ontwerp e Presentatie e Presentatie
erkenningsvoorwaarden vanuit o Werkvorm o Materiaal
perspectief kinderen en ouders brillenoefening met brillenoefening
persona’s
15 Stap 4: Validatie van e Presentatie Presentatie
erkenningsvoorwaarden in het o Werkvorm
erkenningskader duimcheck
Deel 3: Evalueren en bijsturen lokaal erkenningskader
20 Input hoe het lokaal erkenningskader | e Presentatie Presentatie
evalueren en bijsturen o Werkvorm

brainstorm evalueren
en bijsturen

Deel 4: informeren hoe proces verder verloopt (5)

5 Inzicht in hoe proces verder verloopt e Presentatie e Presentatie
e Tijdslijn BOA-proces | e Tijdslijn BOA-proces

Deel 5: Afronden (15)
15 | Warm afronden en vieren Check-out Presentatie




