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Oproep voor de toekenning van een subsidie voor de
organisatie van praktijkcentra kinderopvang

[ITTTLEIEII 0100010000070 012077101717711111177177717771771777717771171177717111717117111711171711711171111171111111111111111111
Datum: 12/01/2026

N

1. IN HET KORT

Wat?
Opgroeien regie doet een oproep voor de organisatie van praktijkcentra kinderopvang. Met deze

praktijkcentra wil de Vlaamse regering meer mensen aantrekken en opleiden om als kinderbegeleider te
werken in de kinderopvang.

Doelgroep

Organisatoren groepsopvang met een sterk medewerkers- en taalbeleid die een kansrijke leeromgeving
kunnen aanbieden en voldoende beleidsvoerend vermogen hebben om te zorgen voor de opleiding en
coaching van zij-instromers in een kwalificerend traject op de werkvloer. Gezinsopvang komt niet in
aanmerking.

Waar en wanneer?

Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad

juni 2026 - 31 december 2028

Wat verwacht Opgroeien regie?

Organisatoren groepsopvang bezorgen hun aanvraag aan Opgroeien regie uiterlijk op 13 maart.

Waar vind je alle info?

Je vindt meer info verder in deze oproep en het besluit van de Vlaamse regering.

Alle documenten zijn beschikbaar op de website van Opgroeien.

2. WAAROM DEZE OPROEP?

De Vlaamse Regering besliste op 19 december 2025 om een tijdelijke subsidie te voorzien voor
organisatoren van groepsopvang voor het opzetten van praktijkcentra kinderopvang. Met deze
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praktijkcentra wil de regering meer mensen aantrekken om als kinderbegeleider te werken in de
kinderopvangsector en hen ondersteunen om de kwalificatie van kinderbegeleider te behalen.

Een praktijkcentrum biedt zij-instromers de kans om tijdelijk te werken in de kinderopvang en tegelijk een

opleiding tot kinderbegeleider te volgen.

e Hun traject wordt individueel en op maat begeleid, zodat drempels zoals kennis van het Nederlands,
digitale vaardigheden of andere zaken die het traject bemoeilijken, worden weggewerkt.

e Het centrum voorziet een leercoach, een verantwoordelijke en een ervaren gekwalificeerde
kinderbegeleider die het leerproces ondersteunen.

Een zij-instromer is iemand die nog geen kwalificatiebewijs van kinderbegeleider heeft en een grotere
afstand heeft tot de arbeidsmarkt. Dit komt bijvoorbeeld door langdurige werkloosheid, een laag
opleidingsniveau, taalproblemen, weinig werkervaring of sociale belemmeringen. Daardoor lukt het niet
goed om zelfstandig een reguliere baan te vinden, te houden of uit te voeren.

De oproep richt zich tot organisatoren van groepsopvang met een sterk medewerkers- en taalbeleid
die een kansrijke leeromgeving kunnen aanbieden. Gezinsopvang komt niet in aanmerking.

Het praktijkcentrum heeft minstens vier leefgroepen verspreid over maximaal twee locaties in dezelfde of
aangrenzende gemeenten van eenzelfde geografisch gebied. De geografische gebieden zijn de provincie
Antwerpen, de provincie Limburg, de provincie Oost-Vlaanderen, de provincie Vlaams-Brabant, de
provincie West-Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad. Samenwerking met maximaal één
andere organisator om deze vier leefgroepen te realiseren, is mogelijk. De zij-instromers tellen niet mee
voor de ratio die de verhouding kinderbegeleiders in functie van het aantal aanwezige kinderen aangeeft.

In totaal kunnen maximaal honderd praktijkcentra gefinancierd worden. De subsidie is beschikbaar
voor de periode van 1 juni 2026 tot 31 december 2028.

WIE KAN EEN AANVRAAG INDIENEN?

De subsidie kan aangevraagd worden door een organisator groepsopvang. De subsidie kan worden
toegekend als je minstens vier leefgroepen realiseert. Deze leefgroepen bevinden zich in maximaal
twee verschillende kinderopvanglocaties, gelegen in dezelfde of aangrenzende gemeenten van
eenzelfde geografisch gebied (=provincie of tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad). Als je samenwerkt met
een andere organisator voor het realiseren van de vier leefgroepen, vraagt één van beide organisatoren de
subsidie aan.

Je kan als organisator ook meerdere praktijkcentra organiseren.

VOOR WELKE OPDRACHTEN WORDT DE SUBSIDIE INGEZET?

Je zet de subsidie in voor het uitvoeren van de opdrachten van het praktijkcentrum en de bijhorende
opdrachten van de leercoach:
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OPDRACHTEN PRAKTIKCENTRUM

Het praktijkcentrum vervult volgende opdrachten:

e Het inzetten van een competente leercoach die in staat is om de specifieke opdrachten (zie verder)
te realiseren. Deze moet minstens een contract hebben voor een halftijdse tewerkstelling. Deze
taak moet opgenomen worden door één persoon.

e Het inzetten van vier zij-instromers in een ondersteunende functie als kinderbegeleider. De zij-
instromers worden ingezet bovenop de ratio. Ze tellen dus niet mee voor het behalen van het
voldoende aantal kinderbegeleiders in functie van het aantal aanwezige kinderen. Voor hun
opleiding tot kinderbegeleider voeren ze opdrachten uit waar ze de competenties van de
kinderbegeleider inoefenen. Het contract van de zij-instromers beschrijft de verdeling tussen de
tewerkstelling in het praktijkcentrum en de aanwezigheid in de opleiding.

e Het is de bedoeling dat de vier zij-instromers gelijktijdig aan de slag gaan. Er is enige flexibiliteit
mogelijk, bijvoorbeeld één zij-instromer start op 1april, een tweede op 15 april, nog een andere op 1
mei en nog een andere op 16 mei. Het is belangrijk dat je dit kan verantwoorden.

- Er staat maximum één zij-instromer per leefgroep.

- Elke zij-instromer moet minstens voor 4/5°¢ tewerkgesteld zijn. De subsidie is bedoeld voor
een voltijdse zij-instromer. De subsidie zal verhoudingsgewijs afgehouden worden als de
zij-instromer 4/5°tewerkgesteld is.

e Per leefgroep is er, naast de zij-instromer, een ervaren gekwalificeerde kinderbegeleider aanwezig.
De ervaren gekwalificeerde kinderbegeleider moet voldoende ervaring hebben als kinderbegeleider
én in de eigen kinderopvanglocatie om kennis en expertise te kunnen doorgeven. Dit kan dus geen
kinderbegeleider zijn die zelf nog in een kwalificerend traject zit of die onvoldoende ervaring heeft
om de begeleidende rol op te nemen.

e Je moet ervoor zorgen dat de verantwoordelijke voldoende aanwezig is in de kinderopvanglocatie
en een open leerklimaat aanstuurt en stimuleert.

e Je communiceert en werkt samen met de verschillende partijen die betrokken zijn bij het traject
van de zij-instromer en die zorgen voor de toeleiding van zij-instromers, zoals Centrum voor
Volwassenonderwijs en de VDAB. Deze samenwerking is noodzakelijk om het doel, namelijk zoveel
mogelijk kwalificeren van extra kinderbegeleiders, te bereiken.

e Je moet een goede doorstroom van zij-instromers verzekeren:

- De duur van het traject van de zij-instromer zal steeds afhangen van zijn leerpotentieel. De
voortgang van het kwalificerend traject op de werkplek en tijdens de opleiding wordt
opgevolgd.

Als tijdens het traject blijkt dat er onvoldoende potentieel is om tot een kwalificatie te
komen, moet je tijdig ingrijpen in overleg met de betrokken partijen (praktijkcentrum, CVO
en VDAB). Als je merkt dat een zij-instromer de kwalificatie niet zal behalen, is het de
verantwoordelijkheid van jou als organisator om binnen het eigen beleid de nodige
stappen te ondernemen om de arbeidsovereenkomst te beéindigen. Zo komt er plaats vrij
voor een nieuwe zij-instromer. Het is aan jou als organisator om de voor jou passende
manier te kiezen, eventueel in overleg met een sociaal secretariaat of met andere experten.

- Als een zij-instromer wel de kwalificatie behaalt, dan zet jij als organisator het contract als
zij-instromer stop. Wil je deze persoon daarna blijven inzetten, dan sluit je een nieuw



contract af als volwaardige kinderbegeleider. Deze persoon valt dan niet meer onder de
subsidie voor de organisatie van praktijkcentra.

e Als organisator erken je het belang van het gebruik van het Nederlands bij de uitvoering van je
opdrachten als Praktijkcentrum.

Als organisator heb je het beleidsvoerend vermogen om het praktijkcentrum kinderopvang kwaliteitsvol te
organiseren. Er wordt verwacht dat je begrippen als ‘competente’ leercoach en een verantwoordelijke die
‘voldoende’ aanwezig is goed kan inschatten en kan verantwoorden.

OPDRACHTEN LEERCOACH

De leercoach vervult volgende taken en heeft hiervoor de nodige competenties:

e Trekt kandidaat zij-instromers aan en screent op de competenties en kennis Nederlands.

e Staat in voor de individuele begeleiding op maat van de zij-instromer, zowel tijdens als na het
kwalificerend traject.

e Bevordert de samenwerking tussen de zij-instromer, de opleidingsinstantie, de werkplek en andere
relevante actoren.

e Neemt deel aan de uitwisseling van ervaring met andere leercoaches.

De leercoach kan gebruikmaken van het stagecharter vermeld op de website van care-ér.

HOEVEEL BEDRAAGT DE SUBSIDIE?

Elk praktijkcentrum ontvangt jaarlijks een subsidie van maximaal 246.911,59 euro, voor een periode
van 1 juni 2026 tot en met 31 december 2028, tenzij er sprake is van handhaving. Als het
praktijkcentrum geen volledig jaar actief is, wordt dit bedrag verhoudingsgewijs verminderd in functie van
de actieve periode. Dit is alvast zo voor het jaar 2026.

Het project wordt opgevolgd en gemonitord door Opgroeien regie. Het bedrag van de subsidie is
gekoppeld aan het spilindexcijfer 133,28. Het bedrag van de subsidie wordt gekoppeld aan de afgevlakte
gezondheidsindex.

De subsidie is gebaseerd op een halftijdse leercoach en op vier voltijdse zij-instromers en wordt
aangewend ter dekking van de loonkosten van de halftijdse leercoach en de vier zij-instromers. De
subsidie is voorzien op een voltijdse tewerkstelling van de zij-instromers. Als blijkt dat de zij-instromer
4/5%tewerkgesteld wordt, wordt de subsidie verhoudingsgewijs verminderd.

De subsidie kan tot een bedrag van maximaal 5.427,72 euro aangewend worden voor werkingskosten. De
inschrijvingskost en het cursusgeld voor de zij-instromer komen niet in aanmerking als werkingskost. Wat
wel in aanmerking komt zijn de werkingskosten voor de leercoach die kunnen bestaan uit materialen ter
ondersteuning van het kwalificerend traject en de vervoerskosten van de leercoach.

Omuwille van de beperkte duur van de subsidie is er geen reservevorming mogelijk voor deze subsidie.
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Je mag de subsidie voor de organisatie van het praktijkcentrum niet cumuleren met een andere subsidie
om dezelfde kosten te dekken. Bijvoorbeeld als je van elders een loonsubsidie krijgt voor een medewerker,
kan je deze medewerker niet als gesubsidieerde zij-instromer in het praktijkcentrum inschakelen in het
kader van deze subsidie. Dezelfde activiteiten kunnen niet dubbel worden gesubsidieerd.

HOE DIEN JE EEN AANVRAAG IN?

Je dient je aanvraag in aan de hand van het aanvraagformulier via oproep.praktijkcentrum@opgroeien.be.
Dit kan tot uiterlijk 13 maart 2026 om 23.59 uur.

HOE WORDT DE SUBSIDIE TOEGEKEND?

De beslissing over de toekenning van de subsidie verloopt volgens de stappen die zijn opgenomen in het
beslissingskader.

Opgroeien regie:

e bezorgt via e-mail een ontvangstbevestiging.

e doet een controle op de volledigheid. Als de aanvraag onvolledig is, melden we dit zo snel mogelijk
elektronisch aan de aanvrager. Vanaf die melding krijg je maximaal 30 kalenderdagen om de
aanvraag te vervolledigen en is de beslissingstermijn van Opgroeien regie zolang opgeschort.

e onderzoekt, uiterlijk 30 kalenderdagen na de datum van de ontvangst van het aanvraagformulier,
of je aanvraag ontvankelijk is of niet. Er wordt geen herinnering bezorgd om de aanvraag te
vervolledigen.

o geeft een inhoudelijke score aan je aanvraag op basis van de criteria in het beslissingskader.

e neemt uiterlijk 11 juni 2026 een beslissing over je aanvraag.

HOE WORDT DE SUBSIDIE UITBETAALD?

De uitbetaling van de subsidie gebeurt met voorschotten per kwartaal en een saldoafrekening. De
voorschotten bedragen telkens 90% van het kwartaalbedrag en worden de eerste maand van elk kwartaal
betaald. Het saldo wordt betaald uiterlijk op 15 mei van het jaar dat volgt op het betreffende kalenderjaar.

Als de organisator of het agentschap het praktijkcentrum stopzet, berekent het agentschap het saldo in
het kwartaal dat volgt op de stopzetting.

WAT WORDT ER VERWACHT NA DE TOEKENNING?

Opgroeien verwacht uiterlijk op 1 april 2027, 1 april 2028 en 1 april 2029 een inhoudelijke en financiéle
rapportage.

INHOUDELIJKE RAPPORTAGE

Je bezorgt aan Opgroeien digitaal een inhoudelijk verslag met een volledige toelichting over de wijze
waarop de opdrachten van het praktijkcentrum en de leercoach zijn opgenomen.

In dit verslag rapporteer je ook over de volgende indicatoren:
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e Het aantal gestarte en gestopte zij-instromers en de duurtijd van hun tewerkstelling.

e Het aantal zij-instromers dat de kwalificatie van kinderbegeleider behaalt.

e De kwalificatie van de leercoach.

e De reden van stopzetting van het traject.

e Jouw organisatie van het praktijkcentrum op basis van de parameters van het beleidsvoerend
vermogen.

e Je pedagogisch beleid, je medewerkersbeleid onder meer het gerealiseerde leerbeleid en taalbeleid.

FINANCIELE RAPPORTAGE

Ook het financiéle verslag bezorg je digitaal aan Opgroeien. Dat bevat een gedetailleerd overzicht van de
loonkosten, het tewerkstellingspercentage en de start- en einddatum van de tewerkstelling. Bij elk van
deze gegevens wordt het bijhorende bedrag en de datum vermeld.

Belangrijk:

e De subsidie kan enkel aangewend worden voor de loonkosten van de vier zij-instromers en
de deeltijdse leercoach met uitzondering van de werkingskosten. Voor maximaal 5.427,72
euro kan de subsidie aangewend worden als werkingskosten ter ondersteuning van het
kwalificerende traject (vb. materialen ter ondersteuning van het kwalificerende traject en
vervoerskosten van de leercoach). Inschrijvingskosten en cursusgeld vallen niet onder de
werkingskosten. Er mogen met de subsidies geen reserves worden aangelegd.

e Als je de inhoudelijke en financiéle rapportage te laat indient, kan dit leiden tot een
vermindering van maximaal 5% van het subsidiebedrag.

e Alle originele bewijsstukken (genummerd en gedateerd) die horen bij de subsidieperiode
moeten beschikbaar zijn voor controle.

e Zorginspectie mag ter plaatse komen controleren hoe de subsidie wordt aangewend. Ze
mogen alle originele bewijsstukken bekijken en informatie inwinnen bij de personen die bij
de werking betrokken zijn.

e Opgroeien kan de subsidie verminderen, schorsen of stopzetten als je de bepalingen van het
besluit niet naleeft of het toezicht verhindert.

Opgroeien kan de uitkering van subsidies ook opschorten als je het toezicht verhindert of
nalaat de nodige verantwoording te bezorgen.

WANNEER KAN OPGROEIEN DE SUBSIDIE TERUGVORDEREN?

Opgroeien kan in volgende gevallen de subsidie terugvorderen:

e als je de subsidievoorwaarden niet naleeft

e als je de subsidie gebruikt voor een ander doel

e als je toezicht verhindert

e als je al subsidies van een andere overheid ontvangt voor dezelfde kosten
e als niet alle subsidies besteed werden voor de opdracht.
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Bij vermoeden van ernstige problemen, zoals fraude of het risico dat de werking plots stopt, kan het
agentschap beslissen om over te schakelen op maandelijkse voorschotten, om geen voorschot of een lager
voorschot te betalen of om de subsidie integraal terug te vorderen.

VRAGEN

Met vragen over deze oproep kan je terecht bij je klantenbeheerder.
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