
 

 

Meerjarenprogrammatie voor nieuwe plaatsen met subsidie 
inkomenstarief 2025 – 2029 
 
Info voor lokale besturen 
//////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////

8 april 2025, gewijzigd op 29 april 2025 

1 INHOUD 

Op vrijdagavond 4 april 2025 maakte minister Caroline Gennez, na overleg met de Vlaamse Regering, haar 
masterplan bekend voor de toekomst van de kinderopvang van baby’s en peuters. De Vlaamse 
Regering investeert onder meer in extra subsidies inkomenstarief (trap 2) op locaties waar een tekort 
is. 4500 plaatsen zullen worden verdeeld: 3.150 plaatsen via meerjarenprogrammatie voor lokale besturen 
en 1.350 plaatsen via voorafname voor Antwerpen, Gent en Brussel 

In deze snelinfo lees je hoe de middelen voor nieuwe plaatsen worden verdeeld, welke documenten in 
aanmerking komen en wat de verdere planning is. De oproep wordt onder voorbehoud in de week van 19 
mei 2025 gelanceerd. Meer informatie over het masterplan en de meerjarenprogrammatie 
 

2 TIJDSPAD  

1. NIEUWE PLAATSEN INKOMENSTARIEF 

• 4 april 2025: beslissing Vlaamse regering masterplan en meerjarenprogrammatie 
• 7 april 2025: informatie aan lokale besturen en organistoren kinderopvang over  

o het masterplan Kinderopvang 
o de meerjarenprogrammatie: welke plaatsen zijn beschikbaar in welke gemeenten? 

• 8 april 2025: concrete informatie aan lokale besturen over het advies dat zij kunnen geven 
• Week van 19 mei 2025:  

o bekend zijn van criteria en procedure van het advies door de lokale besturen 
o officiële lancering van de oproep aan de (potentiële) organisatoren en beschikbaarheid van het 

aanvraagformulier op de website 
• 14 september 2025 1: deadline voor het indienen van aanvragen door organisatoren 
• Uiterlijk 13 december 20252: Opgroeien beslist over de aanvragen. 

 
1  Correctie 29 april 2025. In de oorspronkelijke versie stond ‘begin september’. 

2  Aanvulling 29 april 2025 

https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/subsidies-en-financieel/oproepen-en-beslissingen#toc-nieuwe-plaatsen-inkomenstarief-meerjarenprogrammatie-2025-2029
https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/subsidies-en-financieel/oproepen-en-beslissingen#toc-nieuwe-plaatsen-inkomenstarief-meerjarenprogrammatie-2025-2029
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2. ANDERE OPROEPEN 

Zodra meer bekend is over andere oproepen, zal Opgroeien hierover apart communiceren: 
• omschakeling van bestaande plaatsen met basissubsidie naar subsidie inkomenstarief 
• herinzet van middelen door stopgezette locaties 
• innovatieve projecten. 
 

3. NIEUWE PLAATSEN INKOMENSTARIEF VIA 
MEERJARENPROGRAMMATIE 

1. VERDELING VAN HET BUDGET 

Met deze meerjarenprogrammatie worden in totaal 4.500 nieuwe plaatsen met subsidie inkomenstarief 
toegekend. De subsidiebeloftes worden toegekend aan organisatoren eind 2025, maar de plaatsen kunnen 
gerealiseerd worden vanaf 2026 tot uiterlijk eind 2029.   
Organisatoren duiden in de aanvraag wanneer zij de nieuwe plaatsen willen realiseren. Opgroeien beslist 
over alle aanvragen op hetzelfde moment. Bij toekenning van een subsldiebelofte kan de organisator 
de voorbereidingen voor de realisatie van de plaatsen starten.  

Zowel aanvragen voor groeps- als voor gezinsopvang zullen mogelijk zijn. 

Er is 30% voorafname voor de grootsteden: 
• Antwerpen: 15% van het budget (ongeveer 675 plaatsen)  
• Tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad: 10% van het budget (ongeveer 450 plaatsen) 
• Gent: 5% van het budget (ongeveer 225 plaatsen)  

Het resterende budget (70% of ongeveer 3.150 plaatsen) wordt verdeeld op basis van een 
meerjarenprogrammatie waarbij 178 gemeenten in aanmerking komen. 

Meer informatie over de meerjarenprogrammatie 
 

2. ROL VAN DE LOKALE BESTUREN 

Lokale besturen spelen als lokale regisseur een belangrijke rol in de ontwikkeling van het lokale 
kinderopvangaanbod. Ze weten waar de extra plaatsen binnen de gemeente het meest nodig zijn. 

Opgroeien verwacht van de organisator dat hij het lokaal bestuur op de hoogte brengt van zijn 
aanvraag op het moment dat hij de aanvraag indient bij Opgroeien (ten vroegste na het lanceren van de 
oproep in de week van 19 mei 2025). 

Tip: Communiceer vooraf duidelijk over hoe een organisator zijn aanvraag bekend kan maken aan het 
lokaal bestuur.  

https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/subsidies-en-financieel/oproepen-en-beslissingen#toc-nieuwe-plaatsen-inkomenstarief-meerjarenprogrammatie-2025-2029
https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/subsidies-en-financieel/oproepen-en-beslissingen#toc-nieuwe-plaatsen-inkomenstarief-meerjarenprogrammatie-2025-2029
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Advies door het lokaal bestuur3 

Het lokaal bestuur zal een positief of negatief advies kunnen geven over elke aanvraag. Een goed 
opgesteld advies is een meerwaarde bij de beoordeling van aanvraagdossiers. Dit advies bepaalt vaak mee 
wie de subsidies krijgt.  

• Als een lokaal bestuur geen advies uitbrengt, beslist Opgroeien op basis van de algemene criteria uit 
het beslissingskader. 

• Als een lokaal bestuur een positief advies uitbrengt, dan kent het ook een score toe op basis van 
vooraf vastgelegde criteria. Een positief advies met score bepaalt mee welke aanvraag in de gemeente 
de subsidie krijgt.  

• Een negatief advies kan enkel als de organisator herhaaldelijk weigert samen te werken met het 
lokaal loket. Dit kan ertoe leiden dat een aanvraag wordt uitgesloten en niet in aanmerking komt voor 
de subsidie. 

3. CRITERIA VASTLEGGEN EN BEKEND MAKEN 

Opgroeien houdt rekening met kwaliteitsvolle adviezen als  

• Het lokaal bestuur de criteria op voorhand bekend heeft gemaakt, uiterlijk op het moment dat 
Opgroeien de oproep naar de organisatoren lanceert. Dat is voorzien in de week van 19 mei 2025.   

• zowel bestaande als potentieel nieuwe organisatoren de informatie kunnen raadplegen 

• de criteria transparant, objectief en relevant zijn: 

Transparant 

• Het lokaal bestuur legt vooraf een procedure vast hoe het advies wordt opgesteld en welke criteria 
worden gebruikt (bv. ligging, aanbod, toegankelijkheid, …).  

o De keuze voor deze criteria wordt gemotiveerd onder meer op basis van de doelstellingen uit 
de lokale strategische meerjarenplanning. 

o Het lokaal bestuur zorgt voor transparantie over hoe de criteria worden gescoord. 

• Het is belangrijk dat de lokale stakeholders actief betrokken zijn in dit proces. Daarom is een advies 
van het Lokaal Overleg Kinderopvang verplicht over de criteria en beoordelingsprocedure die het 
lokaal bestuur wil gebruiken. Zonder dit advies of een functionerend Lokaal Overleg Kinderopvang kan 
het lokaal bestuur geen advies geven.  

o In het Lokaal Overleg Kinderopvang moeten zowel de stem van de organisatoren als die 
van de gezinnen (gebruikers van de opvang) aan bod komen. 

 
3 De adviesopdracht van het lokaal bestuur is vastgelegd in Besluit van de Vlaamse Regering van 24 mei 
2013 (BS 18 juni 2013) over het lokaal beleid kinderopvang. Artikel 7 bepaalt dat het lokaal bestuur advies 
kan geven aan Opgroeien over de uitbreiding van kinderopvang binnen het eigen grondgebied. Het advies 
van het lokaal bestuur moet gebaseerd zijn op de strategische meerjarenplanning van het lokaal bestuur. 
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o Zodra de beoordelingsprocedure en criteria zijn vastgelegd, is het niet langer nodig om 
individuele aanvragen voor advies voor te leggen aan het Lokaal Overleg Kinderopvang. 

Objectief 

Het lokaal bestuur maakt duidelijk: 

• wat elk criterium precies inhoudt; 
• hoe de beoordeling gebeurt: hoe worden aanvragen aan de criteria getoetst en hoe wordt advies 

opgebouwd 

Criteria mogen niet discriminerend zijn en mogen organisatoren niet omwille van subjectieve redenen 
uitsluiten of benadelen. 

Relevant 

De Vlaamse Regering wildat de bijkomende plaatsen binnen de stad of gemeente gerealiseerd worden in 
die wijken of deelgemeenten waar de nood het hoogste is: 

• waar de vraag het aanbod overtreft; 

• waar de blinde vlekken zijn binnen de gemeente.  

 

De criteria van het lokaal bestuur moeten daarom: 

• Relevant zijn voor de subsidieaanvraag: Ze moeten aansluiten bij de reden waarom de 
gesubsidieerde kinderopvangplaatsen in de gemeente belangrijk is. 

• Aanvullend zijn op de criteria die Opgroeien gebruikt bij de beoordeling van aanvragen. 

• In lijn zijn met het Vlaams beleid rond de uitbreiding van kinderopvang. 

• Aansluiten bij de strategische en operationele doelstellingen uit de meerjarenplanning van het 
lokaal bestuur. 

De Vlaamse Regering wil dus de plaatsen vooral realiseren waar de nood het hoogst is, ook binnen een 
specifieke gemeente. Het is daarom aangewezen dat het lokaal bestuur bij het vastleggen van criteria 
kijkt naar hoe het verschil in behoeften tussen wijken en deelgemeenten op een objectieve manier 
kan worden gemeten. 

Voorbeelden van criteria die niet aanvaard worden: 

• De ervaring van de organisator: geen aantoonbare link tussen de ervaring van een organisator en de 
kwaliteit van de opvang. 

• De organisator is al actief in de Kinderopvang in de gemeente: discriminerend voor potentieel nieuwe 
organisatoren. 

• De organisator geeft voorrang aan kinderen van inwoners van de gemeente: in strijd met de doelgroep 
en voorrangsregeling van de subsidie inkomenstarief. 

• De snelheid van realisatie: 
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o Opgroeien kent middelen toe op basis van de rangschikking van gemeenten, de aanvragen en 
het beschikbare budget per jaar. Dit is daarom geen garantie dat de middelen effectief worden 
toegekend in het jaar waarin de organisator aangeeft te kunnen starten. Om rechtszekerheid 
te garanderen voor alle aanvragen, ongeacht de gemeente, zal Opgroeien geen rekening 
houden met het criterium snelheid van realisatie.  

o Het doel van de meerjarenprogrammatie is om organisatoren voldoende tijd te geven om 
opvangplaatsen te creëren in wijken of deelgemeenten met weinig of geen opvang. Een 
criterium zoals ‘snelheid van realisatie’ sluit hier niet bij aan. 

 

Criteria die Opgroeien zal gebruiken (onder voorbehoud van goedkeuring van de 
regelgeving): 

• het organisatorisch management van de locatie. Voor groepsopvang bijvoorbeeld: 
o het al dan niet werken met kinderbegeleiders in een werknemersstatuut; 
o het al dan niet een rechtspersoonlijkheid hebben. 

• De bezettingsgraad 

 

4. DE SCORES 

• Het lokaal bestuur toetst de aanvragen voor plaatsen in zijn gemeente aan de vooropgestelde criteria 
en berekent voor elke aanvraag een totaalscore. Deze totaalscore wordt omgerekend naar een 
maximum van 8 punten.  
 

• Criteria die niet aan de vereisten voldoen, neemt Opgroeien niet mee. De score van het advies van 
het lokaal bestuur wordt dan verder meegenomen zonder de score van het verworpen criterium. Het 
maximum te behalen aantal punten wordt dan verminderd. 
 

• Een score 0 is niet gelijk aan een negatief advies. Aanvragen met een 0-score worden dus niet bij 
voorbaat uitgesloten.  
 

• Het lokaal bestuur koppelt deze score terug aan de organisator en voorziet de mogelijkheid van een 
hoorrecht voordat het bestuur het advies aan Opgroeien bezorgt. 

Als een lokaal bestuur over een individuele aanvraag geen advies verleent omdat de organisator zijn 
aanvraag niet tijdig (uiterlijk bij het afsluiten van de deadline voor het indienen van de aanvragen) 
kenbaar maakte bij het lokaal bestuur, dan wordt de aanvraag uitgesloten. 

5. HET ADVIES 

Opgroeien zal op het moment van de oproep communiceren over wanneer de het lokaal bestuur het 
advies  over de ingediende aanvragen aan Opgroeien moet bezorgen. 

Het lokaal bestuur formuleert in zijn advies: 

• op basis van welk(e) criterium/criteria de aanvragen binnen de gemeente zijn beoordeeld;  
o bijvoorbeeld de ligging binnen de gemeente, de bereikbaarheid, … 

• waarom die criteria zijn gebruikt; 
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• op welke manier de aanvragen binnen de gemeente op basis van die criteria zijn beoordeeld;  
• het gewicht en de maximumscore voor elk criterium; 
• de toegekende score per criterium voor de individuele aanvragen, met een motivering. Hieruit blijkt 

duidelijk waarom de ene aanvraag hoger scoort dan de andere; 
• de totale score die een aanvraag kan krijgen. 

Opgroeien gaat er van uit dat dit advies inhoudelijk en procesmatig voldoet aan het 
zorgvuldigheidsbeginsel en de andere beginselen van behoorlijk bestuur. 

 

Negatief advies 

Het lokaal bestuur kan een negatief advies over een aanvraag geven als de organisator, ondanks 
herhaaldelijk verzoek van het lokaal loket, weigert samen te werken met het lokaal loket.  

Een organisator heeft de verplichting4 om samen te werken met het lokaal loket kinderopvang:  
• onderzoeken of openstaande kinderopvangvragen, aangegeven door het loket beantwoord kunnen 

worden en het loket daarover informeren;  
• op verzoek van het loket, alle relevante info over kinderopvang bezorgen die het loket opvraagt voor 

zijn opdrachten. 

In deze nota vind je een concrete omschrijving van wat minimaal wordt verwacht. 
 
Als het lokaal bestuur omwille van deze reden een negatief advies wil geven, dan vraagt het hiervoor aan 
het lokaal loket de nodige informatie.  

 
Opgroeien gaat ervan uit dat dit advies voldoet aan het zorgvuldigheidsbeginsel en de andere beginselen 
van behoorlijk bestuur. Opgroeien beoordeelt de motivering van het negatief advies om te beslissen of de 
aanvraag al dan niet wordt uitgesloten. 
 

6. MEER INFORMATIE VOOR HET LOKAAL BESTUUR 

Lokale besturen die meer informatie wensen over de rol van het lokale bestuur bij een oproep voor 
bijkomende plaatsen, vinden dit op: 

• de website van Kind en Gezin :  
o Meer informatie over de meerjarenprogrammatie 

 
o lokaal beleid, algemene informatie over de adviesrol 

• de website van VVSG; met bijkomende uitleg over de adviesrol en de Powerpoint van de recente Sterk 
Gezien sessies. 

 
4 artikel 61 van het Vergunningsbesluit van 22/11/2013 

https://www.opgroeien.be/sites/default/files/intern/samenwerking-loket-organisatoren-verplichtingen-regelgeving.pdf
https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/subsidies-en-financieel/oproepen-en-beslissingen#toc-nieuwe-plaatsen-inkomenstarief-meerjarenprogrammatie-2025-2029
https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/subsidies-en-financieel/oproepen-en-beslissingen#toc-nieuwe-plaatsen-inkomenstarief-meerjarenprogrammatie-2025-2029
https://www.kindengezin.be/nl/professionelen/sector/kinderopvang/lokaal-beleid-en-loket/lokaal-beleid
https://www.vvsg.be/kennis/databank/adviesrol-lokaal-bestuur-bij-uitbreiding-kinderopvang?_gl=1*1p03nbn*_up*MQ..*_ga*NTcyNDIxOTQ1LjE3NDIyODc4MTE.*_ga_181E9BZ8PR*MTc0MjI4NzgxMC4xLjAuMTc0MjI4NzgxNi4wLjAuMA..*_ga_43NGK32P3K*MTc0MjI4NzgxMC4xLjAuMTc0MjI4NzgxNi4wLjAuMA..
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