
 

Beslissingskader: oproep kwartaal 3 2025 voor de herinzet 
van het vrijgekomen subsidiebudget inkomenstarief  
///////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////////// /

//// 

Datum: 31/07/2025 

1 WAAROVER GAAT HET? 

Subsidies inkomenstarief kunnen vrijkomen door faillissement, stopzetting, opheffing, wijziging van 
de vergunning of subsidie. Dan zet Opgroeien dit budget opnieuw in.  

• De voorkeur gaat naar opvang in dezelfde buurt, om getroffen gezinnen snel te helpen.  

• Aanvragen voor nieuwe plaatsen en voor omschakeling van plaatsen komen in aanmerking, in de 
groepsopvang én in de gezinsopvang.  

• Komen niet in aanmerking: aanvragen voor  
o groepsopvang door samenwerkende onthaalouders; 
o gezinsopvang waar er met het sui generis statuut wordt gewerkt. 

 
Dit is het beslissingskader van de oproep van kwartaal 3 van 2025. Opgroeien gebruikt dit kader om te 
beslissen over de aanvragen. 
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PROCEDURE 

 

FASE 1: ONTVANKELIJKHEID 

Opgroeien regie gaat deze zaken na: 

1. Werd de aanvraag tijdig ingediend? De aanvraag moet uiterlijk ingediend zijn op 31 oktober 20251. 

 

2. Werd de aanvraag via e-mail aan uitbreiding.kinderopvang@opgroeien.be bezorgd? Aanvragen 

die op papier of op een ander e-mailadres worden bezorgd, zijn niet ontvankelijk. 

 

3. Is het juiste aanvraagformulier gebruikt en volledig ingevuld?  

 

• De organisator dient per locatie een aparte aanvraag in met het aanvraagformulier dat 

Opgroeien hiervoor ter beschikking stelt. Op het aanvraagformulier kan je zowel het aantal 

nieuwe bijkomende gevraagde plaatsen aanduiden als het aantal plaatsen waarvoor je een 

omschakeling vraagt naar een hogere subsidietrap. 

 

• Is het aanvraagformulier volledig ingevuld én ondertekend? Zijn alle vragen beantwoord? 

Bijvoorbeeld het adres waar hij de aangevraagde plaatsen zal realiseren. 

• Zijn de nodige bijkomende documenten samen met het aanvraagformulier bezorgd? Het gaat 
over deze documenten: 

o Als dit van toepassing is: een verklaring op eer door het sociaal secretariaat of een attest van 

de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid waaruit blijkt dat de kinderbegeleiders in het 

werknemersstatuut tewerkgesteld zijn. 
o Als de organisator een aanvraag indient na een terugvordering, stopzetting, schorsing of 

vermindering van een subsidie: documenten waaruit blijkt dat de reden voor die 

handhavingsbeslissing niet langer bestaat. 
o Als de organisator een opvangaanbod creëerde voor ouders van wie de opvang wegviel 

door een faillissement, stopzetting, opheffing of wijziging van de vergunning of subsidie: 

 
1 De aanvraag moet uiterlijk op 31 oktober 2025 om 23u59 aangekomen zijn bij Opgroeien regie.  

De procedure verloopt in 5 fases: 

1. Ontvankelijkheid 

2. Uitsluiting 

3. Voorrang 

4. Beoordeling en rangorde 

5. Budgettaire toets 

 
 

mailto:uitbreiding.kinderopvang@kindengezin.be
https://www.kindengezin.be/kinderopvang/sector-babys-en-peuters/snelinfos-oproepen-verslagen/oproepen-en-beslissingen/#Oproep-bijkomende-plaatse


o De aanvrager vermeldt in het aanvraagformulier voor hoeveel kinderen uit de 

gestopte opvang er een opvangaanbod werd gerealiseerd.  

o Een kopie van de contracten moet worden toegevoegd. 

 

4. Is het een aanvraag voor een locatie waar niet gewerkt wordt met kinderbegeleiders in het 

sui generis-statuut?  

 

De Vlaamse Regering besluit om het aantal locaties voor groepsopvang door samenwerkende 

onthaalouders in het sui generis-statuut en de locaties gezinsopvang met dat statuut niet verder 

uit te breiden2.  

De aanvragen voor deze locaties zijn daarom onontvankelijk: 

o groepsopvang door samenwerkende onthaalouders in het sui generis statuut (die 

gesubsidieerd worden zoals gezinsopvang). 

o gezinsopvang waar met kinderbegeleiders in het sui generis statuut wordt gewerkt  

 

5. Is het een aanvraag voor plaatsen in één van de gemeenten uit de onderstaande tabel? Enkel 

plaatsen in deze gemeenten komen in aanmerking voor deze oproep: 

 
Gemeente waar de 

plaatsen stopgezet 

werden en het budget 
opnieuw beschikbaar 

wordt 

 

Cluster van gemeenten waar 

plaatsen verdeeld kunnen 

worden (= gemeente van de 
gesloten locatie + 

aangrenzende gemeenten) 

Indicatief aantal 

plaatsen dat kan 

worden 
toegekend 

 

Beschikbaar 

budget 

 

Aarschot Aarschot, Rotselaar, Holsbeek, Tielt-
Winge, Scherpenheuvel -Zichem, 
Herselt, Begijnendijk, Bekkevoort 

2 31.322,25 euro  

Antwerpen Antwerpen, Stabroek, Kapellen, 
Brasschaat, Schoten, Wijnegem, 
Wommelgem, Mortsel, Edegem, 
Hemiksem, Aartselaar, Beveren-
Kruibeke-Zwijndrecht 

49  736.950,98 euro  

Brugge Brugge, Jabbeke, Zuienkerke, 
Blankenberge, Knokke-Heist, 
Oostkamp, Beernem, Zedelgem, 
Damme 
 
 

2  28.282,04 euro  

Brussel Brussel, Dilbeek, Asse, Wemmel, 
Grimbergen, Vilvoorde, Machelen, 
Zaventem, Kraainem, Wezenbeek-
Oppem, Tervuren, Overijse, 
Hoeilaart, Sint-Genesius-Rode, 

50  728.287,36 euro  

 
2 Dit is opgenomen in de Conceptnota ‘Plan kinderopvang 2025-2029’ die op 4 april 2025 door de Vlaamse Regering werd 
bevestigd. 



 

 

Gemeente waar de 

plaatsen stopgezet 

werden en het budget 
opnieuw beschikbaar 

wordt 

 

Cluster van gemeenten waar 

plaatsen verdeeld kunnen 

worden (= gemeente van de 
gesloten locatie + 

aangrenzende gemeenten) 

Indicatief aantal 

plaatsen dat kan 

worden 
toegekend 

 

Beschikbaar 

budget 

 

Linkebeek, Beersel, Drogenbos, 
Sint-Pieters-Leeuw 

Gavere Gavere, Merelbeke-Melle, 
Oosterzele, Zottegem, Zwalm, 
Kruisem, Nazareth-De Pinte 

1  10.298,72 euro  

Hamme Hamme, Zele, Waasmunster, 
Temse, Bornem, Puurs-Sint-
Amands, Buggenhout, 
Dendermonde 

17  244.087,32 euro  

Hoegaarden Hoegaarden, Tienen, Boutersem 17  217.217,40 euro  
Houthulst Houthulst, Diksmuide, Kortemark, 

Staden, Langemark-Poelkapelle, Lo-
Reninge 

4  58.306,61 euro  

Huldenberg Huldenberg, Overijse, Tervuren, 
Bertem, Oud-Heverlee 

15  232.403,25 euro  

Kortrijk Kortrijk, Kuurne, Harelbeke, 
Zwevegem, Spiere-Helkijn, Menen, 
Wevelgem, Ledegem, Lendelede 

18  297.413,10 euro  

Ledegem Ledegem, Roeselare, Izegem, 
Lendelede, Kortrijk, Wevelgem, 
Moorslede 

17  239.463,90 euro  

Lochristi Lochristi, Gent, Destelbergen, 
Laarne, Berlare, Lokeren 

31  432.344,97 euro  

Ninove Ninove, Geraardsbergen, Herzele, 
Haaltert, Denderleeuw, Liedekerke, 
Roosdaal, Pajottegem 

12  187.169,76 euro  

Oostende Oostende, Bredene, Oudenburg, 
Gistel, Middelkerke 

15  220.174,98 euro  

Oud-Heverlee Oud-Heverlee, Leuven, Bierbeek, 
Huldenberg, Bertem 

18  254.347,60 euro 

Poperinge Poperinge, Heuvelland, Ieper, 
Vleteren, Alveringem 

6  87.349,95 euro  

Roeselare Roeselare, Lichtervelde, Hooglede, 
Staden, Moorslede, Ledegem, 
Izegem, Ardooie, Zonnebeke 

18  277.197,30 euro  

Temse Temse, Sint-Niklaas, Beveren-
Kruibeke-Zwijndrecht, Bornem, 
Hamme, Waasmunster 

4  55.814,23 euro  

Wervik Wervik, Menen, Wevelgem, 
Moorslede, Zonnebeke 

4  58.290,32 euro 

Zedelgem Zedelgem, Brugge, Oostkamp, 
Torhout, Jabbeke, Ichtegem 

12  155.370,98 euro  



Gemeente waar de 

plaatsen stopgezet 

werden en het budget 
opnieuw beschikbaar 

wordt 

 

Cluster van gemeenten waar 

plaatsen verdeeld kunnen 

worden (= gemeente van de 
gesloten locatie + 

aangrenzende gemeenten) 

Indicatief aantal 

plaatsen dat kan 

worden 
toegekend 

 

Beschikbaar 

budget 

 

Zutendaal Zutendaal, Genk, As, Lanaken, 
Bilzen-Hoeselt, Diepenbeek 

18  262.378,78 euro 

Totaal / 330 4.814.471,81 euro 

 

 
Voldoet de aanvraag niet aan 1 of meer van deze 5 punten, ook nadat Opgroeien regie de 
mogelijkheid gaf om ze te vervolledigen tegen een bepaalde uiterste datum, dan verklaart 
Opgroeien regie de aanvraag onontvankelijk. Opgroeien regie onderzoekt de aanvraag niet verder 
en brengt de aanvrager op de hoogte. 

 

FASE 2: UITSLUITING 

Opgroeien regie screent de ontvankelijke aanvragen op basis van 6 uitsluitingscriteria. Als een 
uitsluitingscriterium van toepassing is, dan wordt de aanvraag uitgesloten en geweigerd. Er is dan 
geen subsidiebelofte mogelijk. 

1. Dossiermatige tegenindicaties 

 
Voor elke ontvankelijke aanvraag screent Opgroeien regie het dossier van de aanvrager. Blijkt daaruit een 
ernstige indicatie dat de vergunnings- of subsidievoorwaarden niet kunnen worden nageleefd, dan sluit 
Opgroeien regie de aanvraag uit.  

Deze uitsluitingsgrond sluit aan bij artikel 4, eerste lid en artikel 54 van het Procedurebesluit van 9 mei  
2014 Opgroeien regie moet voor de beoordeling van een vergunnings- en subsidieaanvraag ook rekening 
houden met elementen die een gegronde indicatie vormen dat de organisator de voorwaarden niet zal 
kunnen naleven.  

Opgroeien regie moet zorgvuldig subsidies toekennen en beheren. Is de duurzaamheid van een 
organisator of opvanglocatie in het gedrang? Is er onvoldoende integriteit, geschiktheid of 
beleidsvoerend vermogen bij de organisator3? Uit zorgvuldigheid wordt aan deze organisator geen 
(bijkomende) subsidie toegekend. 

Voorbeelden (niet exhaustief): 

• zware financiële problemen van de organisator die een tegenindicatie zijn om subsidies toe te 

kennen; 

• andere problemen, zoals een veroordeling voor fraude, andere ernstige feiten of een ernstig 

vermoeden ervan, ernstige administratieve tekortkomingen, …; 
 

3 artikel 5 Vergunningsbesluit van 22 november 2013 of art 10/1 van het Subsidiebesluit van 22 november 2013. 



 

 

• een lopend handhavingstraject waarvoor de organisator een schriftelijke aanmaning kreeg, bv. voor 

de taalkennis van de verantwoordelijke(n), ernstige of aanslepende tekorten in veiligheid of kwaliteit, 

of een gebrek aan integriteit en beleidsvoerend vermogen in het organiseren van kinderopvang; 

• … 

 

 

Als deze uitsluiting zich voordoet, dan bezorgt Opgroeien regie de organisator een voornemen tot 

weigering van de subsidiebelofte. De organisator kan een reactie kan bezorgen. Wordt ondanks de reactie 

toch beslist dat er voldoende dossiermatige tegenindicaties zijn? Dan bezorgt Opgroeien regie een 

gemotiveerde beslissing om de subsidiebelofte te weigeren, wanneer alle beslissingen voor deze oproep 

zijn genomen. 

 

2. Geen duidelijk, realistisch perspectief op concrete realisatie, op het kunnen voldoen aan de 
subsidievoorwaarden of onmogelijkheid om te voldoen aan de subsidievoorwaarden tegen 
uiterlijk 31 december 2028 
 

Het is belangrijk dat op het aanvraagformulier een concreet, realistisch en gedetailleerd stappenplan 

wordt gegeven:  

• waar, wanneer en hoe zal de organisator de plaatsen realiseren 

• en voldoen aan de voorwaarden en de opdrachten van de subsidie inkomenstarief?  

De organisator moet een concreet en realistisch tijdspad opgeven om de opgegeven startdatum te halen. 
Hij geeft duidelijk aan wanneer hij de subsidiebelofte wenst om te zetten in een subsidietoekenning en 
hoe hij die timing zal halen: welke stappen moet hij nog zetten, wanneer en hoe zal hij die stappen zetten, 
….  
 
De organisator houdt rekening met de stappen die hij nog moet zetten om aan de voorwaarden te 
voldoen, onder meer: 

• de vergunningsvoorwaarden: 

• de voorwaarden voor de basissubsidie: 

• de voorwaarden voor de subsidie inkomenstarief: 

o 11 ononderbroken uren open zijn tussen 6 uur en 20 uur; 

o een bezetting van 80% per kalenderjaar behalen; 

o de voorrangsregels toepassen; 

o met het ‘systeem inkomenstarief’ werken; 

o voor organisatoren groepsopvang: correcte én marktconforme lonen of vergoedingen aan de 

medewerkers betalen; 

o voor organisatoren van groepsopvang en gezinsopvang met meer dan 1 opvanglocatie: 

rechtspersoonlijkheid hebben. 

Je vindt alle voorwaarden voor de subsidie inkomenstarief in de brochure op de website van Opgroeien. 

 

Opgroeien regie sluit de aanvraag uit als uit de door de organisator bezorgde gegevens blijkt dat  

• er geen duidelijk perspectief is op de realisatie van de plaatsen of de naleving van de voorwaarden; 
• de geplande realisatiedatum niet realistisch is; 
• de realisatie voorzien is na 31 december 2028. 

https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/subsidies-en-financieel/soorten-subsidies-en-bedragen#toc-brochure-subsidies


 

3. Aanvraag niet gemeld aan het lokaal bestuur 
 

Het lokaal bestuur speelt als lokale regisseur een belangrijke rol bij de ontwikkeling van het 
kinderopvangaanbod. Het lokaal bestuur weet ook wat de behoefte aan kinderopvang in de gemeente 
is. Daarom kunnen lokale besturen op basis van het besluit van de Vlaamse Regering van 24 mei 2013 
houdende het lokaal beleid kinderopvang een advies geven over de aanvraag en moeten zij op de hoogte 
zijn van de aanvraag. 

 
Hoe de aanvraag melden aan het lokaal bestuur? 
 
De organisator brengt het lokaal bestuur schriftelijk op de hoogte van zijn aanvraag volgens de procedure 
die het lokaal bestuur bepaalt. Informeer je hierover bij het lokaal bestuur. Gebeurt dit niet uiterlijk op 31 
oktober 2025, dan sluit Opgroeien de aanvraag uit. 
Het is dus belangrijk dat de organisator bij twijfel kan aantonen dat hij het lokaal bestuur tijdig 
informeerde over de aanvraag. 

Tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad: de Vlaamse Gemeenschapscommissie treedt op als lokaal 
bestuur4. De organisator moet de aanvraag dus bij de Vlaamse Gemeenschapscommissie 
melden. Informeer bij de Vlaamse Gemeenschapscommissie hoe dit dient te gebeuren. 
 
 
 

 

4.  Negatief advies van het lokaal bestuur  

 
Om gezinnen te ondersteunen in hun zoektocht naar een kinderopvangplaats, is er in elke gemeente een 
Lokaal Loket. Een organisator moet5 samenwerken met het Lokaal Loket Kinderopvang, nl:  

• onderzoeken of openstaande kinderopvangvragen van het loket beantwoord kunnen worden en het 
loket daarover informeren;  

• alle relevante info over de eigen kinderopvang bezorgen die het loket opvraagt voor zijn opdrachten. 

In deze nota vind je een concrete omschrijving van de minimale verwachtingen over de samenwerking 
van een organisator met het Lokaal Loket in het kader van de vergunningsvoorwaarden. 
 
Het lokaal bestuur kan een gemotiveerd negatief advies geven als de organisator weigert om samen te 
werken met het Lokaal Loket kinderopvang, ondanks herhaaldelijk verzoek van het loket. 
 

Als het lokaal bestuur om deze reden een negatief advies wil geven, dan onderbouwt het dit negatief 

 
4 Zie artikel 2, eerste lid, 9° van het decreet van 20 april 2012 houdende de organisatie van kinderopvang van baby’s en peuters. 

5 artikel 61 van het Vergunningsbesluit van 22 november 2013. 

https://www.opgroeien.be/sites/default/files/intern/samenwerking-loket-organisatoren-verplichtingen-regelgeving.pdf


 

 

advies zorgvuldig met de informatie van het Lokaal Loket. Opgroeien regie verwacht dat dit advies 

voldoet aan het zorgvuldigheidsbeginsel en omstandig is gemotiveerd en geobjectiveerd. Opgroeien 

regie beoordeelt deze motivering om te beslissen of de aanvraag wordt uitgesloten of niet. 

 

5. Enkel voor de organisator van gezinsopvang: niet voldoende opvanglocaties gezinsopvang om uit te 
breiden of om te schakelen 
 

Als er te weinig locaties zijn om het subsidieerbare aantal plaatsen te realiseren, dan kent Opgroeien geen 
bijkomende subsidieerbare plaatsen.   

De plaats/locatie-ratio (PLR) berekent de verhouding van de toekomstig gewenste subsidieerbare 
situatie van de organisator tot het aantal locaties van de organisator in deze subsidiegroep. 

Berekening 

De beoogde capaciteit (huidig aantal subsidieerbare plaatsen zorgregio + aantal gevraagde 
subsidieerbare plaatsen in deze gemeente)  
wordt gedeeld door  
het huidig aantal opvanglocaties in de zorgregio + het te verwachten aantal nieuw te vergunnen locaties - 
de stoppende locaties in de zorgregio. 

Een organisator gezinsopvang moet ernaar streven om gemiddeld maximaal 4 kinderen tegelijk op te 
vangen per aanwezige kinderbegeleider per kwartaal. Aanvragen van organisatoren van 
gezinsopvang met een PLR van meer dan 4 worden uitgesloten. Dit maximum wordt ook gebruikt in 
de federale regels over het sui generisstatuut van de aangesloten onthaalouder. 

Voorbeelden 

• Een organisator met 100 subsidieerbare plaatsen en 40 (bestaande + te verwachten) opvanglocaties 
die 10 bijkomende plaatsen vraagt, heeft een PLR van (110:40=) 2,75. De aanvraag wordt niet 
uitgesloten. 

• Een organisator met 75 subsidieerbare plaatsen en 25 (bestaande + te verwachten) opvanglocaties 
die 25 bijkomende plaatsen vraagt: (100:25=) PLR = 4. De aanvraag wordt niet uitgesloten.  

• Een organisator met 75 subsidieerbare plaatsen en 20 (bestaande + te verwachten) opvanglocaties 
die 25 bijkomende plaatsen vraagt: (100:20=) PLR = 5. De aanvraag wordt uitgesloten. 

 

6. Opvang van kinderen uit de tijdelijke vervangcapaciteit 
 

Het doel van deze oproep is om de vrijgekomen middelen duurzaam opnieuw in te zetten. Deze herinzet 
biedt ouders een definitieve opvangoplossing in de gemeente (of aangrenzende gemeenten) waar er 
tijdelijke vervangcapaciteit is omwille van een weggevallen aanbod. Deze herinzet moet het ook toelaten 
om de tijdelijke vervangcapaciteit zo snel mogelijk af te bouwen. 

Als de organisator een subsidiebelofte aanvraagt bij deze oproep, verklaart hij op het aanvraagformulier 
zich te engageren om op de plaatsen waarvoor de subsidiebelofte wordt toegekend deze werkwijze toe te 
passen, in samenwerking met het Lokaal Loket van de gemeente waar de gestopte locatie gesitueerd was: 



• Eerst de kinderen opvangen die gebruik maken van de tijdelijke vervangcapaciteit en die voor de 
stopzetting van de locatie werden opgevangen op een plaats met inkomenstarief. (Bij een 
omschakeling van bestaande plaatsen, geldt dit engagement van zodra deze plaatsen vrij zijn.) 

• In tweede instantie kinderen opvangen die gebruik maken van de tijdelijke vervangcapaciteit en 
die voor de stopzetting van de locatie werden opgevangen op een plaats zonder inkomenstarief. Bij 
omschakeling van bestaande plaatsen, geldt dit engagement van zodra deze plaatsen vrij zijn. 

• Geen kinderen opvangen die geen gebruik maken van de tijdelijke vervangcapaciteit, zolang er nog 
kinderen opgevangen worden in de tijdelijke vervangcapaciteit. 

Indien de organisator deze verklaring niet aanduidt, sluit Opgroeien de aanvraag uit. 
 

7. Enkel voor het tweetalig gebied Brussel – Hoofdstad: geen omschakeling mogelijk voor plaatsen die 
gerealiseerd worden door gesubsidieerde contractuelen (geco’s) 

De organisator kan een omschakeling vragen voor plaatsen die gerealiseerd worden door de inzet van 
gesubsidieerde contractuelen. Opgroeien sluit deze aanvragen uit.   

De overeenkomst over geco bepaalt dat de organisator per voltijdse gesubsidieerde contractueel 3 
vergunde plaatsen volgens inkomenstarief moet realiseren. Als deze plaatsen ook zouden gesubsidieerd 
worden door Opgroeien, dan zou er sprake zijn van dubbele subsidiëring en overcompensatie.  

 

FASE 3: VOORRANG 

Bij deze oproep gelden volgende voorrangscriteria:  
• één absoluut voorrangscriterium; 
• twee andere voorrangscriteria. 

 

1. Absolute voorrang: aanvragen uit de gemeente van de gesloten locatie 

Bij deze oproep krijgen aanvragen van organisatoren voor een locatie in de gemeente van de gesloten 
locatie absolute voorrang. Zo wordt het vrijgekomen budget zoveel mogelijk ingezet in dezelfde 
gemeente van de gesloten locatie.  

2. Eerste voorrangscriterium: kinderen opgevangen uit gestopte locatie 

Krijgt voorrang: een aanvraag van een organisator die één of meerdere kinderen opving of nog altijd  
opvangt van gezinnen die getroffen waren door een stopzetting van de locatie of subsidie door de 
organisator, een opheffing, een schorsing, een wijziging van de vergunning of een faillissement.  

Het is hierbij niet van belang of de organisator de subsidie voor tijdelijke vervangcapaciteit krijgt. Ook 
aanvragen waar een organisator binnen de bestaande capaciteit deze kinderen heeft opgevangen, krijgt 
voorrang. 

3. Tweede voorrangscriterium: 36 opvangplaatsen of ervaring 

Krijgen voorrang: aanvragen van organisatoren die voldoen aan minstens één van deze twee criteria: 



 

 

1. organisatoren met minstens 36 plaatsen kinderopvang baby’s en peuters of minstens 36 plaatsen 
kleuteropvang met kwaliteitslabel; 

2. organisatoren met aantoonbare ervaring in de zorg- en welzijnssector, buitenschoolse activiteiten 
of onderwijs.  

3.1. Het subvoorrangscriterium ‘minstens 36 plaatsen’  

Voldoet aan dit subvoorrangscriterium: de aanvraag die wordt ingediend door een organisator die in 
Vlaanderen en het tweetalig gebied Brussel-Hoofdstad samen 

• of minstens 36 vergunde opvangplaatsen voor baby’ en peuters heeft; 
• of minstens 36 buitenschoolse opvangplaatsen realiseert met een kwaliteitslabel; 
• of door een combinatie van deze plaatsen aan een totaal van 36 plaatsen komt.  

 
Alleen de buitenschoolse plaatsen met een kwaliteitslabel komen in aanmerking omdat hiervoor 
minimale kwaliteitsnormen moeten worden nageleefd. 

 
 
 
 
 
 
Deze opvangplaatsen komen in aanmerking voor het bepalen van het aantal opvangplaatsen van een 
organisator: 
• de plaatsen die vergund zijn op de datum van de oproep6;  
• de plaatsen waarvoor de organisator op de datum van de oproep een subsidiebelofte heeft voor de 

basissubsidie of de subsidie inkomenstarief; 
• de plaatsen die de organisator realiseert met een kwaliteitslabel voor kleuteropvang. Hiervoor kijkt 

Opgroeien naar de capaciteit vermeld op het kwaliteitslabel op de datum van de oproep. 
 

3.2. Het subvoorrangscriterium ‘aantoonbare ervaring’ 

Voldoet aan dit subvoorrangscriterium: de aanvraag die wordt ingediend door een organisator die kan 
aantonen dat hij een structurele dienstverlening realiseert, rechtstreeks naar burgers, binnen het geheel 
van de zorg- en welzijnssector, de buitenschoolse activiteiten7 of onderwijs, in het kader van: 
• een regelgevende opdracht (vb. OCMW);  
• of van een erkenning of subsidiëring door de Vlaamse overheid (vb. woonzorgcentrum, erkenning 

door VAPH, erkenning als school, … 
 

 
6 Dit is de datum waarop Opgroeien regie de sector informeerde en de informatie online werd geplaatst. 

7 Zoals bepaald in het Decreet houdende de organisatie van buitenschoolse opvang en de afstemming tussen buitenschoolse 
activiteiten: art. 2, 1°/1 (buitenschoolse activiteiten: het geheel van formeel georganiseerde activiteiten voor kinderen, met 
inbegrip van de kleuteropvang en de opvang lager onderwijs), art,2, 3° (kleuteropvang: opvang die op structurele basis en 
gedurende een minimale tijdsduur wordt georganiseerd voor kinderen die naar de kleuterschool, vermeld in artikel 5 van het 
decreet basisonderwijs van 25 februari 1997, kunnen gaan en nog niet naar het lager onderwijs, vermeld in artikel 6, § 1, van 
hetzelfde decreet, gaan) en art. 2, 8° (opvang lager onderwijs: de activiteiten voor kinderen die naar het lager onderwijs, vermeld 
in artikel 6, § 1, van het decreet basisonderwijs van 25 februari 1997, gaan, met uitzondering van de activiteiten van het 
jeugdwerk of van de sportverenigingen). 



De organisatie licht dit toe in de aanvraag en staaft dit met documenten (vb. onderbouwing aan de hand 
van de regelgeving die de opdracht bevat, de erkenning of subsidiebeslissing voor die dienstverlening 
door de Vlaamse overheid, …). 
 
Gaat het om een organisator van kinderopvang of van kleuteropvang met een kwaliteitslabel die niet 
minstens 36 opvangplaatsen heeft (zie vorig criterium)? Dan moet hij naast kinderopvang of 
kleuteropvang nog deze andere dienstverlening realiseren om voorrang te krijgen. 
 

  



 

 

Toepassing van de verschillende voorrangscriteria 

 

De aanvragen worden op basis van de verschillende voorrangscriteria in 8 groepen gegroepeerd: 

• Groep 1: aanvragen die 
o voldoen aan het absolute voorrangscriterium, het eerste én het tweede voorrangscriterium 

 
• Groep 2: aanvragen die  

o voldoen aan het absolute voorrangscriterium én het eerste voorrangscriterium 
o niet voldoen aan het tweede voorrangscriterium 

 
• Groep 3: aanvragen die  

o voldoen aan het absolute voorrangscriterium én het tweede voorrangscriterium 
o niet voldoen aan het eerste voorrangscriterium 

 
• Groep 4: aanvragen die 

o voldoen aan het absolute voorrangscriterium 
o niet voldoen aan het eerste voorrangscriterium én niet aan het tweede voorrangscriterium 

 
• Groep 5: aanvragen die 

o voldoen aan het eerste voorrangscriterium én het tweede voorrangscriterium 
o niet voldoen aan het absolute voorrangscriterium 

 
• Groep 6: aanvragen die 

o voldoen aan het eerste voorrangscriterium  
o niet voldoen aan het absolute voorrangscriterium én niet aan het tweede voorrangscriterium 

 
• Groep 7: aanvragen die  

o voldoen aan het tweede voorrangscriterium 
o niet voldoen aan het absolute voorrangscriterium én niet aan het eerste voorrangscriterium 

 
• Groep 8:  

o aanvragen die niet voldoen aan het absolute voorrangscriterium, niet aan het eerste 
voorrangscriterium en niet aan het tweede voorrangscriterium 

 

Hieronder vind je hiervan een visuele voorstelling.





 

 

 

FASE 4: BEOORDELING, RANGSCHIKKING EN TOEKENNING PLAATSEN 

1. Sortering 

• Opgroeien sorteert de aanvragen die in fase 2 niet zijn uitgesloten.  
• Deze sortering gebeurt 

o per cluster van gemeenten: gemeente waarvoor het budget beschikbaar werd + aangrenzende 
gemeenten; 

o Per cluster van gemeenten worden de aanvragen ingedeeld in de 8 voorrangsgroepen zoals 
beschreven in fase 3. 

• Zo is duidelijk 
o hoeveel aanvragen per cluster van gemeenten per voorrangsgroep ontvankelijk zijn; 
o hoeveel plaatsen er minimaal en maximaal in totaal worden gevraagd. 

 

2. Beoordeling en rangschikking 

Opgroeien beoordeelt de aanvragen op een aantal inhoudelijke vergelijkingscriteria; 
 

 
De aanvragen krijgen elk een score op maximum 10 of 2 punten, op basis van deze criteria: 

1. voor de gemeenten van de gesloten locatie: de behaalde score in het advies van het lokaal bestuur; 

2. het organisatorisch management (in het kader van het beleidsvoerend vermogen); 

Daarna worden ze gerangschikt volgens de behaalde punten. 

 

 

 

1. Voor de gemeenten van de gesloten locatie: de behaalde score in het advies van het lokaal bestuur  

Op dit criterium kan maximum 8 punten worden behaald. 

Voor welke aanvragen? 

Opgroeien houdt enkel rekening met het advies van het lokaal bestuur voor aanvragen van organisatoren uit 
de gemeente van de gesloten locatie (niet met aanvragen voor aangrenzende gemeenten). Volgens de 
voorrangsgroepen komen de aanvragen voor een gemeente van de gesloten locatie nooit in rechtstreekse 
concurrentie met aanvragen voor een aangrenzende gemeente. Aanvragen voor een locatie in de gemeente van 
de gesloten locatie kunnen dan ook beoordeeld worden op basis van de score in het advies van het lokaal 
bestuur van de gemeente van de gesloten locatie. 

Aanvragen uit verschillende aangrenzende gemeenten kunnen wel onderling in concurrentie komen als ze 

tot dezelfde voorrangsgroep behoren. Voor deze situaties is het niet mogelijk de adviezen van verschillende 

lokale besturen te vergelijken. Daarom beoordeelt Opgroeien de aanvragen voor locaties uit aangrenzende 

gemeenten niet op basis van een score in het advies van het lokaal bestuur. 

 

 

  



Wat houdt het advies van het lokaal bestuur in? 

Het lokaal bestuur kan een positief advies uitbrengen met een score8 over criteria die peilen naar de lokale 
meerwaarde en relevantie van de aanvragen. Die score wordt gegeven op basis van vooraf vastgelegde en 
bekendgemaakte criteria.  

1. DE CRITERIA 

• Opgroeien regie zal rekening houden met het advies van het lokaal bestuur als het advies van het lokaal 
bestuur voldoet aan de regelgeving en voldoende kwaliteitsvol is. Het lokaal bestuur moet dit traject 
volgen om een advies met een score te kunnen geven. 

o Het lokaal bestuur legt vóór de lancering van de oproep door Opgroeien regie de criteria vast 
waarmee ze aanvragen zal beoordelen.  

o De criteria moeten transparant, objectief en relevant zijn (Meer info hierover in de leidraad en 
video’s op de website van Opgroeien) 

▪ Ze zijn gemotiveerd. 
▪ Ze hebben betrekking op de lokale meerwaarde. 
▪ Ze zijn relevant voor de toekenning van een subsidiebelofte voor de subsidie 

inkomenstarief. 
▪ Het zijn andere criteria dan de criteria die Opgroeien regie gebruikt bij deze oproep. 

 
o Er is een duidelijke beschrijving hoe de criteria zullen worden gescoord. 

o De procedure en criteria zijn voor advies voorgelegd aan het Lokaal Overleg Kinderopvang van de 
gemeente. 

o De procedure en criteria moeten duidelijk en bekend zijn. Uiterlijk op het moment van de lancering 
van de oproep door Opgroeien maakt het lokaal bestuur de criteria en de procedure openbaar en of 
de organisator hiervoor bepaalde info moet bezorgen. Deze info is publiek raadpleegbaar. Zowel 
bestaande als potentieel nieuwe organisatoren moeten deze informatie kunnen raadplegen. 

Het advies van het lokaal bestuur moet voldoen aan de regelgeving. Als dat niet het geval is, houdt 
Opgroeien regie er geen rekening mee. Zijn er problemen met de transparantie, objectiviteit, relevantie 
of het onderscheid van de criteria ten opzichte van die van Opgroeien regie? Dan wordt alleen rekening 
gehouden met de criteria die wel voldoen. 

Opgroeien regie merkte dat lokale besturen de criteria in het verleden ruim interpreteerden. De 
laatste maanden zijn de lokale besturen gesensibiliseerd dat deze aanpak moet worden 

bijgestuurd. Opgroeien regie zal de regelgeving strikter toepassen. Hierdoor kan het gebeuren 
dat een eerder aanvaard criterium bij deze oproep niet meer wordt toegestaan. 

  

 
8 Overeenkomstig artikel 7 van het besluit van de Vlaamse regering van 24 mei 2013 houdende het lokaal beleid kinderopvang en 
artikel 57 §3, vijfde lid, 6° van het Procedurebesluit van 9 mei 2014. 

https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/vlaams-en-lokaal-beleid/lokaal-beleid#toc-advies-geven-over-kinderopvang


 

 

2. DE SCORES 

• Het lokaal bestuur toetst de aanvragen voor plaatsen in zijn gemeente aan de vooropgestelde criteria en 
berekent voor elke aanvraag een totaalscore.  

• Deze totaalscore wordt omgerekend naar een maximum van 8 punten.  
• Criteria die niet aan de vereisten voldoen, neemt Opgroeien regie niet mee. De score van het advies van het 

lokaal bestuur wordt dan verder meegenomen zonder de score van het verworpen criterium. Het maximum 
te behalen aantal punten wordt dan verminderd. Ook hier wordt de totaalscore dan omgezet naar een 
maximum van 8 punten. 

• Een score van 0 is niet gelijk aan een negatief advies. Aanvragen met een 0-score worden dus niet bij 
voorbaat uitgesloten.  

• Het lokaal bestuur bezorgt deze score aan de organisator kinderopvang uiterlijk op het moment dat het 
lokaal bestuur het advies aan Opgroeien regie bezorgt. 

Als een lokaal bestuur over een individuele aanvraag geen advies verleent omdat de organisator zijn aanvraag 
niet tijdig (uiterlijk 31 oktober 2025) bekend maakte bij het lokaal bestuur, dan sluit Opgroeien de aanvraag uit 
(uitsluitingscriterium 3). 

Opgroeien houdt enkel rekening met deze scores voor aanvragen van organisatoren uit de gemeente van de 
gesloten locatie (niet met aanvragen voor aangrenzende gemeenten). 

3. HET ADVIES 

Het lokaal bestuur formuleert in zijn advies: 

• op basis van welk(e) criterium/criteria het bestuur de aanvragen binnen de gemeente beoordeelt;  
o bijvoorbeeld de ligging binnen de gemeente, de bereikbaarheid, … 

• waarom die criteria zijn gebruikt; 
• op welke manier het bestuur de aanvragen binnen de gemeente beoordeelt op basis van die criteria;  
• het gewicht en de maximumscore voor elk criterium; 
• de specifieke score die het bestuur per criterium aan de individuele aanvragen geeft, met een motivering 

van de toegekende scores. Hieruit blijkt duidelijk waarom de ene aanvraag hoger scoort dan de andere; 
• de totale score die een aanvraag kan krijgen. 

Opgroeien regie gaat ervan uit dat dit advies inhoudelijk en procesmatig voldoet aan het 
zorgvuldigheidsbeginsel en de andere beginselen van behoorlijk bestuur. Opgroeien regie zal enkel 
rekening houden met het advies van het lokaal bestuur als het lokaal bestuur dit advies uiterlijk 1 december 
2025 bezorgt aan Opgroeien regie. 
 

4. HOORRECHT VOOR ORGANISATOREN DIE NIET AKKOORD ZIJN  

Het lokaal bestuur brengt de organisator op de hoogte van het advies aan Opgroeien regie (uiterlijk op het 
moment dat het bestuur het advies aan Opgroeien regie bezorgt).  
 
Het lokaal bestuur moet een procedure hebben met hoorrecht zodat de organisator opmerkingen kan geven 
over het advies. De procedure moet meegedeeld worden uiterlijk op het moment dat de organisator het advies 
krijgt.  

Als deze eerste stap geen oplossing biedt, dan maakt de organisator uiterlijk op 8 december 2025 het bezwaar 
over dit advies aan Opgroeien regie bezorgen. Opgroeien regie zal hierna het lokaal bestuur contacteren en 
op basis van de argumenten van beide partijen en op basis van de geldende regelgeving en algemene 
rechtsbeginselen beslissen of er volledig, gedeeltelijk of geen rekening wordt gehouden met het advies van het 
lokaal bestuur. 



2. Het organisatorisch management van de locatie (werknemers en rechtspersoonlijkheid) (op 2 punten) 

Hiervoor kijkt Opgroeien naar: 
• het werken met kinderbegeleiders als werknemers; 
• de aanwezigheid van een rechtspersoonlijkheid. 
 
Voor de overheid is het belangrijk dat de subsidies worden toegekend aan stabiele en duurzame organisatoren. 
Als de organisatie met werknemers werkt en rechtspersoonlijkheid heeft, zorgt dat ook vaak voor een 
stabielere organisatie van de werking.  De kans verhoogt op duurzaam georganiseerde kinderopvang, zeker 
in grotere opvanglocaties.  

2.1. Werken met kinderbegeleiders als werknemers (op 1 punt) 

GROEPSOPVANG 

Organisatoren groepsopvang die hun kinderbegeleiders voor de aanvraag van de subsidiebelofte met een 
werknemersstatuut tewerkstellen of die het engagement aangaan om dat te doen vanaf de subsidietoekenning, 
krijgen een hogere score dan organisatoren die niet werken met werknemers of hiervoor geen engagement 
aangaan.   

Er kan maximaal 1 punt worden toegekend. De puntenverdeling is als volgt: 

• 0 punten 

o De organisator werkt in de locatie waarvoor hij subsidie aanvraagt niet met een werknemersstatuut 

voor de kinderbegeleiders én heeft daarvoor geen plannen.  

o De organisator die een nieuwe locatie wil oprichten, heeft geen plannen om de kinderbegeleiders als 

werknemers tewerk te stellen in de locatie waarvoor hij een aanvraag indient. 

 

• 0,5 punten 

De organisator werkt in de locatie waarvoor hij de subsidie aanvraagt nog niet met een werknemersstatuut 

voor (alle) kinderbegeleiders. Hij engageert zich om alle kinderbegeleiders tewerk te stellen in een 

werknemersstatuut vanaf de subsidietoekenning.  

 

• 1 punt 

o De organisator die een nieuwe locatie wil oprichten gaat het engagement aan om al zijn 

kinderbegeleiders in deze locatie tewerk te stellen in het werknemersstatuut vanaf de 

subsidietoekenning. 

o De organisator werkt al voor de datum van de oproep9 in de locatie waarvoor hij subsidies aanvraagt 

met alle kinderbegeleiders in het werknemersstatuut. De organisator toont dit aan met een attest van 

het sociaal secretariaat of van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.  

De organisator zal ook voor eventuele bijkomende plaatsen in die locatie waarvoor hij subsidie 

aanvraagt met kinderbegeleiders in een werknemersstatuut werken. 

 
Wanneer gaan we er van uit dat alle kinderbegeleiders in het werknemersstatuut werken of zullen 
werken? 
 
• Er zijn maximaal 2 zelfstandige zaakvoerders die als kinderbegeleider werken. Alle andere 

kinderbegeleiders in de betrokken locatie werken als werknemer of zullen als werknemer werken.  
• Een werking waar alleen de twee zelfstandige zaakvoerders als kinderbegeleiders werken en geen enkele 

andere kinderbegeleider werknemer is of zal zijn, is een situatie waar geen werknemers zijn. In de locatie 
moet er dus minstens 1 bijkomende kinderbegeleider zijn die als werknemer werkt.  

 
9 Dit is de datum waarop Opgroeien regie de sector informeerde en de informatie online werd geplaatst. 



 

 

 

GEZINSOPVANG 

Organisatoren gezinsopvang die zelf of voor hun kinderbegeleiders voor de aanvraag van de subsidiebelofte 
met een werknemersstatuut tewerkstellen of die het engagement aangaan om dat te doen vanaf de 
subsidietoekenning, krijgen een hogere score dan organisatoren die niet werken met werknemers of hiervoor 
geen engagement aangaan. 

Er kan maximaal 1 punt worden toegekend. De puntenverdeling is als volgt: 

• 0 punten 

o De organisator werkt in de locatie waarvoor hij subsidie aanvraagt niet met een werknemersstatuut 

voor de kinderbegeleider én heeft daarvoor ook geen plannen.  

o De organisator die een nieuwe locatie wil oprichten, heeft geen plannen om de kinderbegeleider als 

werknemer tewerk te stellen in de locatie waarvoor hij een aanvraag indient. 

 

• 0,5 punten 

De organisator werkt nog niet met een werknemersstatuut voor de kinderbegeleider in de locatie waarvoor 

hij een aanvraag indient. Hij engageert zich om de kinderbegeleider tewerk te stellen in een 

werknemersstatuut vanaf de subsidietoekenning.  

 

• 1 punt 

o De organisator die een nieuwe locatie wil oprichten gaat het engagement aan de kinderbegeleider in 

deze locatie tewerk te stellen in het werknemersstatuut vanaf de subsidietoekenning. 

o De organisator werkt al voor de datum van de oproep10 in de locatie waarvoor hij subsidies aanvraagt 

met de kinderbegeleider in het werknemersstatuut. De organisator toont dit aan met een attest van het 

sociaal secretariaat of van de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid.  

 

 

2.2. Rechtspersoonlijkheid (op 1 punt) 

Er kan maximaal 1 punt worden toegekend. De puntenverdeling is als volgt: 

• 0 punten: de organisator heeft geen rechtspersoonlijkheid en heeft daarvoor geen plannen.  

• 0,5 punten: de organisator heeft op het moment van de oproep geen rechtspersoonlijkheid, maar gaat het 

engagement aan om zijn organisatievorm te veranderen naar een rechtspersoon vanaf de 

subsidietoekenning.  

• 1 punt: de organisator heeft al rechtspersoonlijkheid op het moment van de oproep. 

 

3. Toekenning van de plaatsen 

 
Opgroeien behandelt de aanvragen per cluster van gemeenten. Zoals hoger beschreven worden de plaatsen 
toegekend in volgorde van de rangschikking per voorrangsgroep. We starten met groep 1 op basis van 
voorrang en eindigen met groep 8. 

 
10 Dit is de datum waarop Opgroeien regie de sector informeerde en de informatie online werd geplaatst. 



Voor aanvragen binnen voorrangsgroepen 1 en 2 worden de plaatsen toegekend à rato van het aantal plaatsen 
dat effectief werd ingevuld door kinderen die voordien werden opgevangen in de gesloten locatie. De 
organisator verklaart op het aanvraagformulier hoeveel kinderen uit de gestopte opvanglocatie werden 
opgevangen.  

Let op 

 
• Als het gevraagde minimum aantal plaatsen hoger is dan het aantal opgevangen kinderen uit de 

gesloten locatie, voldoet de aanvraag niet aan het eerste voorrangscriterium (kinderen opgevangen uit 
gestopte locatie). Deze aanvraag komt dan terecht in de lager gerangschikte voorrangsgroepen.  

 
• Als er méér plaatsen worden gevraagd dan het aantal kinderen binnen het vervangaanbod, dan 

behouden deze ‘extra’ plaatsen niet langer de voorrang op basis van het eerste voorrangscriterium.  
o De aanvragen voor het aantal plaatsen dat hoger is dan het opgevangen aantal kinderen uit de 

gesloten locatie worden gelijk behandeld als aanvragen van organisatoren die geen vervangaanbod 
hebben gerealiseerd.  

o De aanvraag voor deze ‘extra’ plaatsen worden behandeld binnen deze voorrangsgroepen: 
▪ aanvragen voor ‘extra’ plaatsen uit groep 1: samen met de aanvragen uit groep 3; 
▪ aanvragen voor ‘extra’ plaatsen uit groep 2: samen met aanvragen uit groep 4.  

 
• Dezelfde aanpak voor aanvragen uit de randgemeenten (groepen 5 en 6 - zij hebben geen absolute 

voorrang) 
o De toekenning van plaatsen gebeurt à rato van het effectief ingevulde plaatsen door kinderen uit de 

gesloten locatie.  
o Als er méér plaatsen worden gevraagd dan het aantal kinderen binnen het vervangaanbod, 

behouden deze ‘extra’ plaatsen niet langer de voorrang op basis van het eerste voorrangscriterium . 
o De aanvraag voor deze plaatsen worden behandeld binnen deze voorrangsgroepen:  

▪ aanvragen voor ‘extra’ plaatsen uit groep 5: samen met de aanvragen uit groep 7; 
▪ aanvragen voor ‘extra’ plaatsen uit groep 6: samen met aanvragen uit groep 8. 

 

Concrete aanpak 

 
1. Opgroeien sorteert binnen elke cluster van gemeenten alle aanvragen op basis van de voorrangsgroepen. 

Zo ontstaan acht mogelijke groepen waarin de aanvragen verder worden gerangschikt. 
2. Binnen iedere voorrangsgroep wordt een rangschikking gemaakt op basis van de score. De hoogste score 

komt bovenaan.  
3. Op basis van die rangschikking beoordeelt Opgroeien de aanvragen in deze volgorde: 

a. Groep 1 

b. Groep 2 

c. Groep 3 + aanvragen voor plaatsen bovenop plaatsen vervangaanbod uit groep 1 

d. Groep 4 + aanvragen voor plaatsen bovenop plaatsen vervangaanbod uit groep 2 

e. Groep 5 

f. Groep 6 

g. Groep 7 + aanvragen voor plaatsen bovenop plaatsen vervangaanbod uit groep 5 

h. Groep 8 + aanvragen voor plaatsen bovenop plaatsen vervangaanbod uit groep 6 
 

Aanpak als 2 of meer clusters van gemeenten één of meer gemeenschappelijke gemeenten bevat  

• Opgroeien kijkt naar de datum waarop de locaties werden gesloten. 
• Voor de cluster met de oudste sluitingsdatum wordt als eerste een beslissingsvoorstel opgemaakt. 
• Vervolgens komt de cluster van gemeenten aan bod met een recentere sluitingsdatum. 
 



 

 

Aanpak bij een gelijke score van 2 of meerdere aanvragen binnen dezelfde groep van dossiers  

1. Bij een gelijke score komt de aanvraag met de hoogste score in het advies van het lokaal bestuur 
eerst aan bod, als dit criterium gescoord werd.   

2. Als dat nog een gelijke score oplevert of als er op basis van het beslissingskader geen rekening 
gehouden wordt met een score van het lokaal bestuur, dan krijgt de aanvraag met de hoogste score 
op het criterium ‘het werken met werknemers’ de voorkeur.  

3. Als dat nog een gelijke score oplevert, dan krijgt de aanvraag met de hoogste score op het criterium 
‘rechtspersoonlijkheid’ de voorkeur.  

3. Als dit nog steeds geen onderscheid oplevert, dan gaat de voorkeur naar de organisator die op de datum 
van de oproep11 het minst subsidieerbare plaatsen (groepsopvang en gezinsopvang samen) met de 
subsidie inkomenstarief (T2) heeft bij Opgroeien regie voor al zijn locaties en subsidiegroepen samen. 
Deze plaatsen tellen mee: alle plaatsen waarvoor de organisator over een subsidietoekenning of een 
subsidiebelofte beschikt.  

Aantal toe te kennen plaatsen 

Opgroeien kent niet meer plaatsen toe dan het aantal dat is opgegeven in de oproep voor de betrokken cluster 
van gemeenten.  

• Als het minimaal aantal gevraagde plaatsen van een organisator hoger is dan het totaal aantal 
beschikbare plaatsen, dan contacteert Opgroeien de organisator om na te gaan of het aantal plaatsen 
mag verminderd worden. 

• Als het maximaal aantal gevraagde plaatsen hoger is dan het aantal beschikbare plaatsen, dan wordt het 
aantal aangevraagde plaatsen automatisch herleid tot het maximaal aantal beschikbare plaatsen.  

 

  

 
11 Dit is de datum waarop Opgroeien regie de sector informeerde en de informatie online werd geplaatst. 

https://www.opgroeien.be/aanbod/kinderopvang/voorzieningen/subsidies-en-financieel/oproepen-en-beslissingen#toc-herinzet-van-vrijgekomen-subsidies-inkomenstarief


FASE 5: BUDGETTAIRE TOETS 

• Het toekenningsvoorstel moet passen binnen het budget van 4.814.471,81 euro.  

• De effectieve kostprijs van het globale beslissingsvoorstel is vooraf niet exact te ramen. Dit is onder meer 
afhankelijk van het aantal geselecteerde aanvragen gezins- en groepsopvang. 

• Per cluster van gemeenten wordt het beschikbare budget bepaald. Overschrijdt het voorlopige 
beslissingsvoorstel de budgettaire grenzen, dan wordt het aantal subsidieerbare plaatsen met subsidie 
inkomenstarief in het toekenningsvoorstel in de laagst gerangschikte aanvragen verminderd totdat het 
beslissingsvoorstel binnen het beschikbare budget per cluster van gemeenten blijft. 

• Zijn er na de budgettaire toets per cluster van gemeenten middelen over om nog extra plaatsen te verdelen, 
bovenop het geraamde aantal, dan kent Opgroeien regie deze verder toe binnen de cluster van gemeenten 
waar budget beschikbaar is, aan de aanvragen volgens de rangschikking.  

2 TIMING 

Opgroeien regie moet uiterlijk 29 januari 2026 een beslissing nemen om een subsidiebelofte toe te kennen of 
te weigeren.  

3 BESLISSING (WAARNEMEND) ADMINISTRATEUR-
GENERAAL OPGROEIEN REGIE 

Wanneer doorheen deze verschillende fasen het gehele toekenningsvoorstel uitgebalanceerd werd opgebouwd, 
zal het voor beslissing aan de (waarnemend) administrateur-generaal van Opgroeien regie worden voorgelegd. 

De (waarnemend) administrateur-generaal zal de beslissing tot toekenning van subsidiebeloftes nemen op 
basis van de principes opgenomen in dit beslissingskader. Dit beslissingskader maakt deel uit van de 
algemene oproep op voorwaarde dat deze algemene oproep door het goedkeuringstoezicht van de minister 
bevestigd werd. De (waarnemend) administrateur-generaal kan geen beslissingen nemen zolang het 
goedkeuringstoezicht door de minister niet werd uitgeoefend.



 

 

BIJLAGE: VISUELE VOORSTELLING BESLISSINGSKADER 
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