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Situering beleid inclusieve kinderopvang

« 2001 Inclusieve kinderopvang verankerd in
regelgeving

— Individuele subsidie per prestatie

— Structurele plaatsen inclusieve kinderopvang

« 2011-2012 Resonansgroep Inclusieve Kinderopvang
— Evaluatie regelgeving met brede groep stakeholders

— Aanzet vernieuwde beleidsaanpak inclusieve
kinderopvang
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Situering beleid inclusieve kinderopvang

Centrale visie
Inclusie vanuit een brede visie op diversiteit

Onvoorwaardelijke recht om er bij te horen
ongeacht achtergrond, beperkingen en
mogelijkheden

« Centra voor inclusieve opvang (CIK)
— 2013 regelgeving
— 2014 start pilootprojecten 5 jaar

— Ingebed in Decreet kinderopvang baby’s en peuters
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Opdrachten Centra voor Inclusieve Kinderopvang

CE

e Proactief opnamebeleid
e Inclusieve kinderopvang realiseren

K

e Netwerk van partners
e Sensibiliseren inzake inclusie
e Ondersteunen en begeleiden

Kind 8 Gezin



Centra Inclusieve Kinderopvang

« Subsidie voor halftijdse VTE

« Invulling middelen en tijd organisatiebreed

Inclusiecoach
« Interne en externe opdrachten
« Ondersteuning via eigen organisatie

« Begeleidingstraject Kind en Gezin en VBJK
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Pilootfase van de CIK (2014-2018)

e Verkenning en verdieping

e Focus op het realiseren van inclusieve
kinderopvang

e Uitwerking aanpak, methodieken

e Focus op ondersteunen van andere
organisaties

e \Verderzetten en opstarten nieuwe trajecten
5017-2015 ke Blijvend inzetten op bekendheid
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Interne werking CIK

Proactief opnamebeleid

- Partnerschappen aangaan

« Bekend zijn als inclusieve kinderopvang
— Ouders vinden de weg naar de CIK

« Permanente opdracht
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Interne werking CIK

Zelf inclusieve opvang realiseren

« Belang voldoende ervaring te hebben

— Zelf kinderen met een specifieke
ondersteuningsbehoefte opvangen

« Verankeren kwalitatieve inclusieve werking in de
organisatie

— Bv. aan collega’s nodige ondersteuning bieden, visie
warm houden binnen de organisatie...

« Quderbeleid
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Externe opdrachten van een CIK

Netwerk van partners

Verschillende doelen

« Sensibiliseren, uitbouwen en delen van expertise,
samenwerken, toeleiding

« Structureel of op casusniveau

Verschillende partners
« Voornamelijk gespecialiseerde ondersteuners
 Reguliere ondersteuningspartners

 Lokale partners
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Externe opdrachten van een CIK

Sensibiliseren inzake inclusie

Ondersteunen en begeleiden

Ondersteuningsvragen

Ondersteuningstrajecten

Focus:
organisatoren kinderopvang uit de zorgregio
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Externe opdrachten CIK

Ondersteuningsvragen
« Gemiddeld 337 per jaar (21 per CIK)

« Buiten zorgregio 18% in 2015
33% in 2018

« Aanleiding voor een ondersteuningstraject

« Al dan niet op initiatief inclusiecoach
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Divers beeld van vraagstellers

m Kinderopvang
= Quder
“ Thuisbegeleider
= Opleidingsorganisatie of student
= PTO / ondersteuner KO /
collega CIK
Lokaal bestuur of OCMW

m Andere
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De vragen van kinderopvang

Aanpak van een specifiek kind
Communicatie met ouders

Opstart van de opvang van een kind
Bezorgdheden rond een kind

Voorstelling van het CIK
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Externe opdrachten van een CIK

Ondersteuningstrajecten
— Bereik van 212 unieke locaties in 2018

— 125 ondersteuningstrajecten

Startpunt traject is meestal casusvraag

Ondersteuningsnoden rond communicatie met
ouders en delen van bezorgdheden

Verankeren inclusieve visie vraagt tijd
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Ondersteuningstrajecten

Bereik trajecten naar Vorm van het traject
opvangvorm

m Groepsopvang

baby's en peuters = individueel
traject

® (dienst voor) -~
Onthaalouder

® groepstraject

= Buitenschoolse
opvang

9% van de locaties
is betrokken in een
individueel en een

groepstraject
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Wat loopt goed?

« CIK zijn gegroeid in hun opdracht inclusieve opvang en een
proactief opnamebeleid in eigen organisatie

« Verbreding en verankering van kwaliteitsvolle inclusieve
kinderopvang binnen eigen organisatie

Veel werk verzet in het sensibiliseren van organisatoren
van kinderopvang en partners voor de realisatie van
inclusieve kinderopvang

« Inzetten op ontlokken van ondersteuningsvragen

« Kinderopvang wil meestappen in een ondersteuningstraject en wil
de inclusieve opvang doen slagen
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Wat loopt goed?

Samenwerking en het uitbouwen van netwerken
Positieve ervaringen:
« Inspanningen van kinderopvang voor kinderen met specifieke

zorgbehoeften dragen bij tot de kwaliteit van de kinderopvang
voor alle kinderen

Uitbouwen en verspreiden van expertise inzake realisatie
van inclusieve opvang

« Jaarlijks groot bereik via een vraag of een traject, bestaande en
nieuwe contacten
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Aandachtspunten

« Vele inspanningen CIK blijven nodig

« Vraag naar opvang/ondersteuning voor kinderen met specifieke
zorgbehoeften in bep. regio’s is beperkt of sterk wisselend

« Inclusiecoach is sleutelfiguur voor CIK
« Nood aan omkadering, tijd, competenties...

« Evenwicht methodisch en op maat werken

Algemeen
« Maatschappelijke context: inclusie nog lang niet verworven

« Overtuiging van artsen, hulp- en zorgverleners,...
dat gespecialiseerde setting of thuis bij ouder beter is
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Kinderopvang als opstap naar inclusieve
samenleving...

Kinderopvanginitiatieven meenemen in het inclusieverhaal
= pionierswerk met vallen en opstaan...

Positieve evolutie
van 'Is dat iets voor ons ? Kunnen wij dat?’ naar
‘hoe kunnen we dit goed doen en wie kan ons daarin

ondersteunen?’

« Centra voor inclusieve opvang spelen in hierin belangrijke rol,
maar proces vraagt tijd
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