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Focus webinar

Wees welkom!

* Inhoudelijke verwachtingen rond rapporteren
* Hoe rapporteren in BBC

* Uitwisseling: tijd voor vragen
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Even praktisch

* Micro’s en camera’s staan uit
* Opname wordt automatisch gestart en wordt later online geplaatst

* Vragen in V&A > worden na toelichting behandeld
- casusspecifieke vragen: lokaalbeleid.boa@opgroeien.be
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Inhoudelijke verwachtingen rond rapporteren

Kader Codes o Kwaliteit
Monitoring

Wie rapporteert OPG-BOA1 Inhoudelijke en
en waarom? OPG-BOA2 Indicatoren financiéle
evaluatie

Helder en

correct
rapporteren
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Voor wie gelden deze instructies?

Start 1 januari 2026 Start 1 september 2026 ! Niet van toepassing

Lokale besturen die de Lokale besturen die vanaf 1 Deze instructies gelden niet voor
overgangstermijn vervroegd september 2026 BOA-subsidie de Boost-subsidie.

stopzetten. ontvangen.
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Waarom rapporteren?

e Zicht krijgen op uitrol van het decreet BOA (lokale acties die bijdragen aan de realisatie
van de Vlaamse Beleidsprioriteiten) en zicht krijgen op besteding middelen

» Jaarlijkse rapportering via Beleids- en Beheerscyclus (BBC)

* Transparantie naar Vlaamse overheid (toezicht vanuit Opgroeien), lokale partners en
beleidsmakers
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Algemene principes rapportering BOA in BBC

* Jaarlijkse digitale rapportering via de gegevens van de jaarrekening in de BBC acties LB
die bijdragen aan de realisatie van de Vlaamse beleidsprioriteiten— geen afzonderlijke
rapportering (planlastendecreet van 15 juli 2011)

 Aan de hand van externe rapporteringscodes

* BBC-jaarrekening omvat:

o Inhoudelijk luik: uitgevoerde acties en actieplannen, aangevuld met
indicatoren

o Financieel luik: bijbehorende uitgaven en ontvangsten

* Jaarlijkse rapportering over voorgaande kalenderjaar over BBC-jaarrekening aan ABB,
uiterlijk 31/7
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BOA: de ambitie

Ter opfrissing

Komen tot een geintegreerd aanbod
van buitenschoolse activiteiten

via samenwerking tussen relevante actoren

en met een regierol voor de lokale besturen
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De doelstellingen van het decreet

Speel- en ontplooiingskansen voor kinderen

Haalbare combinatie werk, opleiding en gezin

Sterke verbinding en gelijke kansen
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BOA-opdrachten

Ter opfrissing
Vertaald in 2 Vlaamse beleidsprioriteiten — gekoppeld aan externe rapporteringscodes in BBC

1. de regierol, met het oog op: ﬂapporteringscode OPG-BOA 1
a) het geintegreerde aanbod van buitenschoolse opvang en activiteiten, met aandacht voor NL
b) het lokaal samenwerkingsverband organiseren
c) de erkenning, toezicht en handhaving van het erkend lokaal aanbod buitenschoolse activiteiten
d) de toegankelijkheid, met bijzondere aandacht voor kleuters, kwetsbare gezinnen en kinderen met

een specifieke zorgbehoefte

2. het erkend aanbod buitenschoolse activiteiten financieren. Rapporteringscode OPG-BOA 2
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Besteding van de BOA-Subsidie

Ter opfrissing

* Maximum 25% naar lokale regie en samenwerking
* Minstens 75% naar erkend aanbod buitenschoolse opvang & activiteiten

* 33% naar erkend aanbod buitenschoolse opvang en activiteiten specifiek voor kleuters

 Niet exclusief kleuters

 Wel aangepast aan de behoeften van kleuters

Aanbod
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Besteding van de BOA-Subsidie

Aandachtspunten rapportering

* Verduidelijk de besteding in de tekstvelden bij de desbetreffende acties
Voorbeeld — OPG BOA 1

Actie korte omschrijving: Stad X werkt samen met het LSV een lokaal erkenningskader uit.

Commentaar: Besteed bedrag: €25.000 voor personeelsinzet, participatiemomenten, juridische afstemming en opmaak
van het erkenningskader

* Geeft duidelijk weer in het tekstveld welk aandeel van subsidie naar aanbod voor kleuters

Voorbeeld — OPG BOA 2

Actie korte omschrijving: Stad X financiert vanaf 1-9-2026 erkend vakantieaanbod tijdens de vakantieperiodes voor kinderen
uit het lager onderwijs

Commentaar: besteed bedrag: € 100.000 voor financiering van vakantieaanbod, waarvan € 80.000 besteed wordt aan
vakantieaanbod waar kleuters terecht kunnen.

* Geen afzonderlijke rapportering over de subsidiecomponenten basisbedrag, toegankelijkheid, compensatie.
Rapportering over de realisatie VI. Beleidsprioriteiten (acties)
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Reserveopbouw

 Max. 20% van het jaarlijkse subsidiebedrag als reserveopbouw per jaar (basisbedrag + toegankelijkheid)
* Gecumuleerd reserve max. 50% van het jaarlijkse subsidiebedrag

 QOverschreden reserves teruggevorderd vanaf 1 januari 2028

* Reserves enkel voor infrastructuur en materiaal

* Lokale besturen met compensatie: geen reserve op compensatiebedrag

* Overzicht jaarlijkse opgebouwde reserve + doelstelling opgebouwde reserve via e-mail aan Opgroeien
tegen 31/7, (sjabloon)
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Monitoring

 Rapporteer over het erkend aanbod buitenschoolse opvang en activiteiten in de gemeente aan de hand van
indicatoren

* Aanbod niet erkend binnen contouren lokaal erkenningskader BOA registreer je niet binnen BOA-kader

* Registreer de maximale beschikbare capaciteit nl. het maximaal aantal kinderen dat op eenzelfde moment
gebruik kan maken van het erkend aanbod op een locatie, zonder af te wijken van de
erkenningsvoorwaarden

* Monitoring bereik = volgt later
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Monitoring :6 indicatoren

Structureel aanbod = 200 uur/jaar Occasioneel aanbod <200 uur/jaar

Voor en na de schooluren op EN/OF maandag,

: , . Indicator 1 Indicator 4
dinsdag, woensdagvoormiddag, donderdag, vrijdag
Woensdagnamiddag na school Indicator 2 Indicator 5
Weekdagen in vakantieperiodes Indicator 3 Indicator 6

Rapporteer per indicator de totale beschikbare capaciteit op het grondgebied
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Monitoring

Uitgangspunten berekenen capaciteit

* Registreer de maximale beschikbare capaciteit nl. het maximaal aantal kinderen dat
op eenzelfde moment gebruik kan maken van het erkend aanbod op een locatie, zonder
af te wijken van de erkenningsvoorwaarden

* Gebruik de hoogst beschikbare capaciteit die in het kalenderjaar van toepassing was.

* Tel de beschikbare capaciteit van alle betrokken locaties samen per indicator

Per locatie — Over het kalenderjaar - Optellen
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Monitoring

* Registreer de resultaten van de indicatoren bij de acties waaraan externe
rapporteringscode OPG BOA-2 gekoppeld is

* Korte omschrijving: omschrijving van de indicator die van toepassing is of pas aan
* Eenheid: gebruik altijd ‘maximaal aantal kinderen’. Geen cijfer

* Datum van meting: 31/12/20XX — volledig kalenderjaar! Niet noodzakelijk de dag
waarop de capaciteit effectief werd gemeten

* Bereikte waarde: totale cijfer voor deze indicator, som alle betrokken locaties
* Meerdere indicatoren kunnen aan €én actie gekoppeld worden

* Voldoende om alleen indicatoren op te nemen die van toepassing zijn op betrokken
actie

o\ :
q\g\!t?;?g;r;:a Opgroeien



Monitoring

* Voorbeeld actie: stad X financiert vanaf 1-9-2026 erkend buitenschools opvangaanbod
op alle basisscholen op het grondgebied

 |ndicator 1:

* Korte omschrijving: structureel erkend aanbod voor- en na de schooluren op Ma, Di,
WoVM, Do en Vr

e EFenheid: 'maximaal aantal kinderen'
* Datum van meting(en): 31/12/2026

e Bereikte waarde: 300
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Monitoring

* Indicator 2:
* Korte omschrijving: Structureel erkend aanbod/WoNM na schooluren
* Indicator 4:

* Korte omschrijving: Occasioneel erkend aanbod/voor- en na schooluren op Ma, Di,
WoVM, Do en Vr

 |ndicator 5:

* Korte omschrijving: Occasioneel erkend aanbod/WoNM na de schooluren

o 2 o :

o\ :
((\g\ztza?gsgr:.:‘n Opgroeien



Van Vlaamse beleidsprioriteiten naar lokale actie: wat rapporteer
je bij een actie?

-] . =
Actie Koppeling Monitoring
Korte omschrijving (max 100 Commentaar (max. 4000 Externe rapporteringscode Indicator(en)
tekens) tekens)
OPG-BOA1 Eenheid, datum en bereikte
Lange omschrijving (max. 4000 Evaluatie (max. 4000 tekens) waarde
tekens) OPG-BOA2

Gekoppeld aan OPG-BOA2

Tip! contacteer je softwareleverancier voor technische ondersteuning bij de registraties

in tekst- en indicatorvelden
. J
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Van Vlaamse beleidsprioriteiten naar lokale actie — Wat registreer

je bij een actie?
p

Korte omschrijving Wat is de actie? Stad X financiert erkend opvangaanbod voor- en na de schooluren én op woensdagnm na de
schooluren op alle basisscholen.

-
/

Lange omschrijving Wat is uitgevoerd? Organisatoren, locaties, inzet van personeel en werking, afspraken over toegankelijkheid en

samenwerking. Besteed bedrag aanbod voor kleuters XXXeuro

-
/

Commentaar Wat liep anders? Twee locaties startten tijdelijk met beperktere capaciteit door lopende aanwervingen.
-
/

. . S

SrEllEE MCEIDLUG]L o Aanbod gerealiseerd; verdere opvolging nodig voor inclusie en piekmomenten.

-

Externe rapporteringscode OPG-BOA 2 + indicator 1, 2, 4, 5 (muv
E\Vlaanderen indicator 3 en 6; structureel en occasioneel vakantieaanbod)
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Kwaliteitsvol rapporteren

DOEN VERMIJDEN
v Benoem concrete acties en activiteiten — fijnmazig x Herhalen doelstellingen decreet
rapporteren

x Acties van vorig jaar kopiéren zonder update
v Geef resultaten en voortgang weer van de
vooropgestelde doelstellingen x Slechts acties rond één beleidsprioriteit
rapporteren

v Duid de rol van het lokaal samenwerkingsverband
x Geen of ontbrekende monitoring van erkend
v Vermeld vertraging en de reden in commentaar aanbod

v Laat BOA-medewerker en financiéle dienst samen x Onduidelijke of niet-toewijsbare besteding
afstemmen! Deadline 30 juni— 31 juli!

- J - J
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Klaar voor een heldere rapportering?

4 checks voor verzending:

- beide beleidsprioriteiten zichtbaar
- concrete uitvoering, voortgang en resultaten beschreven
- relevante indicatoren correct gekoppeld

- besteding en eventuele reserve helder geduid
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Opvolging rapportering BOA-subsidie

* Toezicht vanuit Opgroeien: opvolging en handhaving van lokale besturen
* Focus op partnerschap en ondersteuning

* Opvolging digitale rapportering via BBC-beleidstool

* Spelen de lokale acties voldoende in op de Vlaamse beleidsprioriteiten?

* Rapportering voldoet niet: Opgroeien vraagt bijkomende gegevens op over de besteding
van de subsidie

* Opdrachten onvoldoende gerealiseerd en/of subsidie niet correct besteed: dialoog met
lokaal bestuur
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Opvolging en handhaving lokale besturen

Focus op partnerschap, maar als het echt moet...

Dialoog: motivatie? Bijkomende acties in meerjarenplan nodig?
Ondersteuning?

Aanmaning >  Aangetekende aanmaningsbrief als eerste formele stap: vraag naar actie

Voornemen > Brief met voornemen tot beslissing: hoorzitting, bewijsstukken

Vlaanderen terugvordering/schorsing
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