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1. Goedkeuring en opvolging verslag 20 januari 2026

IROJ Antwerpen keurt het verslag van de zitting op 20/01/2026 zonder opmerkingen goed.
Goedgekeurde verslagen zijn voortaan ook online terug te vinden op
Intersectoraal Regionaal Overleg Jeugdhulp (IROJ) | Opgroeien

TOEVOEGING AANVRAAG RECONVERSIE KIOSK



https://www.opgroeien.be/over-opgroeien/projecten/intersectoraal-regionaal-overleg-jeugdhulp-iroj

In januari 2026 kwam VZW Kiosk een aanvraag toelichten tot reconversie op het IROJ. Deze
aanvraag werd door het IROJ positief geadviseerd:

“IROJ Antwerpen geeft aan dat afbouw van residentieel verblijf altijd op gespannen
voet staat met de hoge nood aan deze hulpverleningsvorm. Tegelijk wil IROJ Antwerpen
ernaar streven om de voor de regio beschikbare middelen maximaal en structureel te
kunnen inzetten waar deze nodig zijn. Het voorstel tot ombouw kan in dat opzicht dan
ook worden gesteund; er schuilt bovendien heel wat kracht in de voorziene aanpak na
ombouw.

Tegelijk wenst IROJ Antwerpen ook zijn bezorgdheden mee te geven aan de overheid. De
schaalgrootte van de betrokken organisatie, maakt dat het realistisch is dat op later
moment kan worden ingezet op mogelijke uitbreiding van het residentiéle aanbod. Deze
schaalgrootte maakt immers dat Kiosk over voldoende expertise inzake residentieel
werken blijft beschikken, ook na ombouw. Dit maakt meteen ook dat deze vraag voor
IROJ Antwerpen niet kan worden gezien als een voorafname van een bredere afbouw
van residentieel aanbod in de regio. De analyse mbt krapte op de arbeidsmarkt, vraagt
bovendien om verdere reflectie in de regio en op Vlaams niveau.”

Kiosk wil echter nog een belangrijke nuancering toelichten bij de aanvraag en de formulering
van advies:

“Wij wensen graag een opmerking te formuleren bij de zin:

“Dit SOFS-aanbod zal over heel Antwerpen worden ingezet, in de eerste plaats bij kinderen die
een link hebben met Kiosk.”

De formulering “in de eerste plaats” ervaren wij als te sterk en willen wij graag nuanceren. Ons
(vernieuwd) aanbod richt zich op de volledige regio Antwerpen. De vraag of jongeren die reeds
begeleid worden door Kiosk voorrang krijgen wanneer het aanbod volzet is, zal onderwerp zijn
van overleg met de Regio.

Bij dergelijke afwegingen zal het belang van de continuiteit van een lopend begeleidingstraject
steeds worden afgewogen tegen de nood en het belang van andere begeleidingstrajecten.
Daarnaast behouden wij ook de mogelijkheid om, indien nodig, tijdelijk en qua personele inzet
haalbaar, in overtal te gaan om zo een passend antwoord te bieden op dringende en precaire
hulpvragen.

Wij hopen dat deze toelichting bijdraagt aan een duidelijke en gedeelde interpretatie van het
aanbod.”

2. VAPH

TERUGKOPPELING BOOST

Chantal Van Overvelt, directeur mobiele ondersteuning OLO-Rotonde, licht toe.

BOOST trajecten

Heeft een jongere het moeilijk in de groep? Ervaart het team machteloosheid m.b.t. het gedrag
en/of het traject van een jongere? Dreigt een traject vast te lopen?

Wil je volledig voor een jongere blijven gaan maar is er extra intersectorale expertise nodig?

Het BOOST team gaat graag samen en gelijkwaardig met de jongere, het team en het natuurlijk
netwerk aan de slag!
Voor wie?



e jongeren vanaf 12 jaar waar er nood is aan extra zorg vanuit expertise vanuit VAPH,
Jeugdzorg en/of GGZ

e eriseen risico op breuken in huidige trajecten van intensieve zorg

e voor residentiéle ondersteuning wordt de richtlijn van een IQ van minimaal 70
gehanteerd

Hoe samen aan de slag?

FASERING

Week 1: opmaak handelingsplan met alle actoren
Week 2-5: intersectoraal actieplan uitvoeren
Week 6: afronding

Voor een periode van 6 weken werken we samen i.f.v. het optimaliseren van continuiteit van
trajecten van jongeren in de voorziening waar de jongere verblijft en waar nood is aan
opschaling van zorg. Alle partners (jongere, natuurlijk en professioneel netwerk en BOOST) zijn
gelijkwaardig en werken in co-creatie, elk vanuit hun eigen expertise, binnen het
begeleidingstraject.

Het traject van 6 weken wordt opgebouwd vanuit een startfase van één week, de actieve inzet
op een concreet intersectoraal actieplan gedurende 4 weken en een afrondingfase van één week.
Vanuit de keuze voor intersectorale hulpverlening op maat, wordt gewerkt vanuit een aantal
bouwblokken en niet vanuit één standaardmethode. Elk traject heeft als fundament een
participatieve en krachtgerichte basishouding. Er zijn zowel mogelijkheden tot ondersteuning
vanuit outreach als residentieel.

OUTREACH ONDERSTEUNING
Outreach expertise:

e Vanuit GGZ

e Vanuit VAPH

e Vanuit BJB

=>» Vanuit GGZ zal Dr. Corine Faché (UKJA) i.s.m. haar assistenten alle trajecten
ondersteunen, zowel naar de jongeren als naar het (natuurlijk en professioneel) netwerk
toe. Dr. Corine Faché maakt actief deel uit van het BOOST team binnen dit project.
Vanuit kinderpsychiatrische expertise zal ingezet worden op:

o onderzoek naar wat er achter bepaald gedrag schuilgaat (met praktische
handvaten voor de leefgroepen).

o vanuit een holistische visie de complexiteit van de zorgnood in kaart brengen,
bvb. mits gebruik van ontwikkelingsanamnese en beperkte diagnostiek. Van
hieruit kan, indien nodig, een advies geformuleerd worden voor verder
kinderpsychiatrisch onderzoek en/of doorverwijzing.

o psycho - educatie voor het (natuurlijk en professioneel) netwerk. Eveneens is er
aandacht voor secundaire traumatisering en bijhorende noden.

=>» Vanuit VAPH (Olo - Rotonde vzw) wordt handicapspecifieke expertise ingezet. Deze kan
vanuit een diagnostisch of begeleidend perspectief geboden worden. Concreet zal het
gaan over ontwikkelingsanamnese, specifiek psychodiagnostisch onderzoek, psycho-
educatie en advisering. Het gaat om een inzet op maat van de noden en vragen van
zowel de jongere, zijn netwerk als de leefgroepcontext. De VAPH medewerker maakt deel
uit van het BOOST team. Daarnaast is het toevoegen van de ‘handicapspecifieke’ sociale
kaart belangrijk i.f.v. het vervolgtraject.



=>» Vanuit Jeugdzorg (Jeugdzorg Emmads) wordt vanuit methodische en groepsdynamische
expertise actiegericht ingezet om de vertaling te maken en deze concreet te
ondersteunen binnen de huidige crisissituatie, o.a. binnen een leefgroepwerking. Vanuit
opgebouwde outreach expertise wordt ingezet op de vertaling binnen de bestaande
context. Er wordt ingezet op neuro — de — escalatie en stabilisatie bij thema ‘s als
hechting, trauma, suicideproblematiek, agressie, ...

RESIDENTIELE ONDERSTEUNING
Binnen het aanbod van deze trajecten wordt de mogelijkheid geboden tot kortdurende
residentiéle ondersteuning (gedurende het traject van 6 weken) voor een jongere als onderdeel
van het bijschakelen van expertise. Deze ondersteuning kan verschillende vormen aannemen:
e Residentiéle ondersteuning binnen de eigen voorziening
Vanuit de doelstelling van continuiteit in trajecten is het belangrijk dat de jongere
binnen een bepaalde context zijn traject verder kan lopen. Gerichte ondersteuning van
BOOST begeleiders in de huidige leefgroepwerking kan werkend zijn in het samen dragen
en het op zoek gaan naar handvaten.
Daarnaast is er eveneens de mogelijkheid om een time in te faciliteren op de locatie waar
de jongere verblijft. Bij een “time in” nemen de partners uit het natuurlijk netwerk een
meer intensieve rol op binnen de voorziening; bv. een netwerkfiguur die blijft
overnachten, een vrijwilliger die persoonlijke ondersteuning komt bieden aan de jongere
gedurende een bepaalde periode, e.a.
e Residentiéle ondersteuning buiten de eigen voorziening
Jongeren kunnen ook buiten de voorziening kortdurend residentieel ondersteund
worden. Hier zijn twee mogelijkheden aan extra bedden voorzien i.f.v. een “time out™
o Verblijf in Van Celst (Jeugdzorg Emmaus) voor meisjes
o Verblijf bij zorgboerderij Ferm’Eline (https://ferm-eline.be/) voor meisjes en
jongens (met of zonder context)

» Vanuit Ferm’ Eline wordt een inclusieve, warme, veilige en toegankelijke
plaats voor kwetsbare jongeren of jongvolwassenen waar het vinden van
heling en rust in de natuur van de Ardennen en de nabijheid van dieren
centraal staat. Het is een plek waar jongeren in transitie herbronnen en
zich verder kunnen ontwikkelen samen met de mensen die voor hen
belangrijk zijn. Op deze wijze is er een alternatieve plek voor jongeren die
nood hebben aan een plek buiten het institutionele. Dit verblijf wordt
steeds 24/7 ondersteund door een begeleider.

Een time in/time-out i.f.v. crisisondersteuning is een actie/een reeks van acties van een jongere,
een team en het (natuurlijk en professioneel) netwerk met als doel: alle mogelijke kansen binnen
het ontwikkelingstraject te benutten en continuiteit van de zorg hierin garanderen. Een time in/
time out is nooit sanctionerend van aard. Er worden vooraf concrete afspraken gemaakt voor
een bepaalde periode en met de expliciete doelstelling om samen verder te gaan. Door andere
interventies te ondernemen dan de dagelijkse gekende interacties, komen nieuwe inzichten en
mogelijkheden naar voor.

Vanuit het IROJ wordt er opgemerkt dat Boost een mooi resultaat heeft geboekt maar het traject
wel impactvol moet zijn voor de jongere, zijn context en de leefgroep.

Gezien de weinige tijd die we hadden op dit IROJ en de grote interesse en vragen rond

dit project, zullen we een vervolgbespreking van dit project agenderen op het IROJ van
april. Zo kunnen we voldoende tijd nemen om dit project te bespreken.

3. Bespreking Governance



Op het IROJ van januari bespraken we de vraag om een nieuwe governance structuur uit te
schrijven rond de financiéle ondersteuning voor regionale acties m.b.t. het IROJ.
De volgende aanvullingen en bemerkingen zijn toen gegeven:

e Hoe moet concreet de invulling gezien worden van ‘dubbele financiering’? Dubbele
financiering laat ruimte voor een grijze zone; alvast is het niet de bedoeling om met
middelen uit het regiobudget aanbod te financieren, of acties te financieren van partners
die hiervoor al andere financieringsstromen ontvangen.

e Kan er geen bijkomend criterium benoemd worden, opdat cliéntvertegenwoordigers
structureel betrokken worden bij de uitwerking van acties?

e Met de nota werd de verwachting afgesproken dat na uitvoering van een actie (kort)
geévalueerd en teruggekoppeld wordt aan IROJ Antwerpen. Dit lijkt vandaag niet altijd te
gebeuren; hoe versterken we deze afspraak?

e In de nota wordt als een van de criteria genoemd dat een actie ‘innovatief moet zijn.
Kunnen we dit scherper omschrijven? En moet dit Uberhaupt als criterium behouden
blijven? Innovatie kan gezien worden als een bestaande werking vernieuwend te
organiseren, maar kan ook verstaan worden als het bepalen van regiothema’s waarrond
weinig expertise is (bv complex ouderschap na scheiding, schoolweigering,...)

e Aanvragen voor het regiobudget kunnen te allen tijde ingediend worden. De vraag is of
meer structuur hierrond nodig is. Dat vandaag bij het begin van het jaar verschillende
acties tegelijkertijd worden voorgelegd, is alvast een goede praktijk. Zo wordt immers
vermeden dat wie snel is, meer middelen krijgt dan wie later komt met een - minstens
even goed - voorstel.

We bespraken de opgemaakte nieuwe governance op het IROJ. De aanpassingen werden
gedaan in het sjabloon en in de nota. Deze worden met het verslag meegestuurd.

MIND THE GAP: MEET THE EXPERT: “STERK IN ONDERSTEUNEN"

Op 3/3 in de namiddag organiseert Mind The Gap een “Meet the expert”. Dit is een netwerk -en
vormingsmoment voor zorg voor jongvolwassenen met een beperking.

Dit wordt volledig gratis georganiseerd.

Voor de bedanking voor de sprekers wordt er een budget gevraagd van 36€

4. Oproep
GEZINSHUIZEN

Het Vlaamse regeerakkoord legt een duidelijke ambitie vast om kleinschalige, gezinsgerichte
vormen van jeugdhulp te versterken. Gezinshuizen vormen hierin een cruciale bouwsteen als
kleinschalige residentiéle jeugdhulp waarin een stabiel gezinsklimaat centraal staat.
Gezinshuisouders bieden 24/7 zorg en ondersteuning aan kinderen en jongeren die door
ingrijpende gebeurtenissen of complexe problemen tijdelijk of langdurig niet in hun eigen gezin
kunnen wonen.

Gezinshuizen als werkvorm bestaan al enige tijd in Vlaanderen. Met de oproep tot
reconversievoorstellen in de jeugdhulp dd. 20 december 2021 werd een duidelijk kader voor het
nieuwe concept van gezinshuizen geschreven en tekenden heel wat jeugdhulpvoorzieningen in
om een deel van hun residentiéle capaciteit om te bouwen naar gezinshuizen. Intussen zijn de
gezinshuizen als erkende module binnen een organisatie voor bijzondere jeugdzorg (OVB)J)
ingeschreven in het BVR van 5 april 2019 betreffende de erkenningsvoorwaarden en
subsidienormen voor voorzieningen in de jeugdhulp.




Meer informatie over de erkenningsvoorwaarden en het statuut van gezinshuisouders, evenals
bijkomende achtergrondinformatie, is terug te vinden op Gezinshuizen | Opgroeien.
Jeugddorp heeft voorzieningenbeleid gecontacteerd i.v.m. hun reconversie.

Voor 2026 voorzien we een opstart van 12 nieuwe gezinshuizen.

De spreiding van deze uitbreiding gezinshuizen gebeurt op basis van het huidige regionale
aanbod aan verblijfstrajecten binnen de jeugdhulp en de noden, namelijk: 4 in Antwerpen.

Deze uitbreiding gebeurt bij voorkeur bij moederorganisaties die al ervaring hebben met
gezinshuizen of die concrete reconversieplannen in de nabije toekomst zullen uitvoeren.
Voldoende schaalgrootte biedt immers het voordeel dat de expertise vergroot kan worden en de
ondersteuningsstructuren efficiénter worden ingezet.

Bij de beoordeling van de aanvragen wordt mee in rekening genomen in hoeverre de organisatie
een duidelijk plan heeft voor werving en begeleiding van gezinshuisouders. De doelgroep of
finaliteit van het gezinshuis wordt vooraf niet strikt vastgelegd, omdat dit sterk samenhangt
met het profiel van de gezinshuisouder en diens gezin. Flexibiliteit dient het nodige maatwerk
toe te laten.

De oproep is later vertrokken gezien onduidelijkheid over het beschikbare budget.

Indienen bij de overheid op 23/03/2026

De aanvragen moeten gelijktijdig naar IROJ-ondersteuner als naar voorzieningenbeleid (VZB).
Beslissing valt 23/04

Vanuit VZB wil men het IROJ-advies; dit ten laatste op maandag 20/04 voor 16u in de namiddag.

Als er geen aanvragen zouden zijn in een regio, gelieve dit zo snel mogelijk te laten weten aan
VZB zodat dit zou herverdeeld kunnen worden. Bij voorkeur bij een moederorganisatie die al
over een gezinshuis beschikt of plannen heeft om dit te organiseren, andere voorzieningen die
willen indienen kan dit binnen reconversie en bij uitbreiding. Het gereconverteerde deel komt
dan bovenop het deel in uitbreiding. In 2027 staat nog een uitbreiding gepland voor
gezinshuizen.

De organisaties die de opstart gezinshuizen in reconversie gepland hadden, zouden dit nu
kunnen intrekken en voor uitbreiding gaan. Als de regio hier achter staat, kunnen we dit vanuit
de overheid niet tegenhouden.

De huidige stand van zaken binnen de provincie Antwerpen rond de gezinshuizen is de volgende:

Voorziening Regio Aantal plaatsen Bezet Gezocht

Jeugddorp Ruime regio Mechelen- 4 gezinshuizen (12 kinderen) 2 Tnu
Bonheiden en (Tmet 6,1 1 later ter vervanging GHO Hilde
grensgemeenten Vlaams met 3 kids)

Brabant en regio
KleinBrabant Vaartland-
Puurs-Sint Amands

CKG Betlehem Ruime regio Mechelen, 3 gezinshuizen 3 1
JEM Heist op den Berg- (9 kinderen eigenlijk 8 indien gezinshuizen
Puurs-Sint —Amands innovatieve module
goedkeuring)
JunecolEmmaiis) | Ruime regio Mechelen 3 Niet Begeleide Minderjarigen 1gezinshuis | 1
Kruislink Turnhout en goed 1 gezinshuis met 3 kinderen 0-3 | 1gezinshuis | Geen
bereikbare omliggende jaar via aanmeldding
gemeenten Zorggarantie




Cirkant Bij voorkeur Arendonk 3 tot 5, bij voorkeur brussen — 0 1- ondertussen gesprek gepland met

Aanbod huis van vanaf 3 jaar

Cirkant
Zorgbedrijf Heel arrondissement Nog onbepaald 1 Nog onbepaald
Antwerpen Antwerpen
oLo Voorkeur: Regio Voor- 2x 3 plaatsen 0 2

en Noorderkempen
Afhankelijk van
kandidaat herbekijken
we dit.

Koraal Ruime regio Antwerpen | 1gezinshuis met ambitie 0 0
verdere om en uitbouw

Vanuit de stuurgroep Gezinshuizen provincie Antwerpen zijn ze volop aan het nadenken rond de
aanvragen. Momenteel ligt volgende piste open:

e Emmaus 1gezinshuis en T mentorhuis

e Jeugddorp 1gezinshuis

e Kruislink (te bekijken rond financiering)

Deze piste zal worden bevestigd na de stuurgroep van 3/3/26.

De WAP (werkgroep advisering en programmering) zal, gezien de tijdsdruk, voor de
paasvakantie moeten samenkomen en er zal een schriftelijke procedure worden
opgestart voor de IROJ leden om advies te geven, zodat we een gebundeld advies
kunnen geven op 20/4.

Binnen het IROJ wordt de melding gemaakt dat er 6 aanvragen zijn: Cirkant en
Zorgbedrijf zijn ook kandidaat.

Limburg zou geen aanvragen willen indienen; VL Brabant en Brussel zouden deze
plaatsen graag willen benutten. Dit wordt natuurlijk bepaald door de overheid. We
moeten ons er wel bewust van zijn dat er in VLb Brabant zeer weinig aanbod is en dat
dit een uitgelezen kans is voor deze regio om extra opvang te organiseren.

5. Toelichting transitie Jeugdzorg en bescherming

Nadine Aerts, Afdelingshoofd Jeugdzorg en -bescherming, en Sara Van Riel, Beleidsmedewerker
Afdeling Jeugzorg en -bescherming, lichten toe.

Terugkoppeling vanuit het IROJ:
Positief:
- Ondersteuning noden als uitgangspunt en niet wat hebben er beschikbaar is
- Samenverhaal; ontschotting; weg Mdoc en Adoc
- Geen dubbel werk: verschillende diensten met hetzelfde bezig zijn; fijn dat er aandacht
voor is
- Ambitieus plan; vertrekt vanuit de pijnpunten; meer “samenverhaal” kunnen we
toejuichen
- Informatielijnen SDJ — OCJ: betere doorstroom creéren zodat info niet verloren gaat
- Er wordt meer aandacht besteed aan het preventieve stuk
- Verhaal van continuiteit; consult functie versterken
- Vraagverheldering: samen doen, met partners: wat is er nodig en wat is er aan de hand?
- Voortbouwen op onderzoek dat gebeurd is



Proces bewaken

Ook een leerpoces voor ouders en een samen verhaal

Hoop dat er maar één keer het verhaal moet verteld worden door ouders en jongeren
Cruciaal om samen meer preventief te werken: voorveld moet ook meer expertise krijgen
Veel hoop

Binnen hulpverlening goed luisteren: naar ouders, naar andere partners, naar jongere

Bezorgdheden:

Opnieuw een transitie

Wat met de aanmelder? Gezien niet alle aanmelders het kind heel het traject volgen vb.
het CLB volgt de school

Juridische processen: het is belangrijk om magistratuur te zien als partners

Naam: jeugdbescherming komt moeilijk binnen: “Moet mijn kind beschermd worden
tegen mijn gezin?” De naam komt vanuit de maatschappelijke kijk: “Wij zullen het kind
beschermen”. Belangrijk is dat er aandacht blijft voor de machtspositie van de
hulpverlening

Hierover is lang nagedacht. Uiteindelijk is het wel zo dat wij als overheid tussenkomen
om bescherming te bieden voor het kind.

Impact op de andere partners: op welke manier wordt de 0¢ en 1¢ lijns meegenomen?
Opvolggroep en werkgroepen: daar zijn alle sectoren vertegenwoordigd; maar de
afstemming met het werkveld loopt niet vlot hierdoor. Is er voldoende connectie met de
verschillende CLB’s en parketten?

Ook afstemming met het VAPH; overlegforum zoals STRATO is nodig om bij de transitie
te betrekken.

Regelgevende aanpassingen zullen nodig zijn. Dus politiek zal hier ook een traject
moeten lopen

Adoc en Mdoc: kwaliteitsvol document. Dus ook dit moet goed bekeken worden, gezien
dit wel een belangrijk document is waarmee gewerkt wordt en dus ook zijn kwaliteiten
heeft. Vrees dat met het loslaten hiervan opnieuw heel wat informatie ontbreekt of
anders moet gesprokkeld worden.

Wanneer kan 0 lijn stoppen? Niemand heeft het gevoel dat ze kunnen stoppen. Inhaken
op de netwerken laagdrempelige hulp, gezien zij ook aan consult gaan doen. Belangrijk
dat hun expertise ook mee wordt genomen.

Bijkomende reflecties kunnen altijd terecht bij sara.vanriel@opgroeien.be

6. Varia

INSPIRATIEDAG NETWERKT 12/3

Voor- en Noorderkempen




3DE INSPIRATIEDAG o
UITNODIGING NET WERK(T)

VOOR- EN NOORDERKEMPEN

DONDERDAG 12 MAART 2026

9u -16u30

Het lerend netwerk ‘Gedeelde verantwoordelijkheid Voor- en Noorderkempen’ nodigt u
uit voor een derde inspiratiedag! We hopen weerom op een talrijke opkomst van
leefgroepbegeleiders, contextbegeleiders, thuisbegeleiders, ... werkzaam in de regio Voor-
en Noorderkempen.

Het thema dit jaar is (dreigende) schooluitval bij de kinderen en jongeren die we
begeleiden, een groot probleem in onze regio dat bij velen een gevoel van onmacht
oproept.

We starten de dag met een panel van ‘experten’ waaraan we jullie vragen voorleggen.
Hierna kan je kiezen uit twee workshops waar we ruimte geven voor uitwisseling,
expertisedeling en inzoomen op good practices.

WORKSHOPS

Opmerking:

We proberen bij de inschrijvingen zoveel mogelijk rekening te houden met je keuze van
workshops, maar kunnen deelname aan specifieke workshops niet altijd garanderen
wanneer een workshop veel interesse opwekt.

360° partnerschap vorm geven

De plattegrond van 360° Partnerschap als navigatietool waarbij “Move to action” centraal
op de tijdslijn staat. Een tool voor zowel natuurlijk als professioneel netwerk waarbij we
samenwerken in 360° partnerschap vanuit respect en intentie.

Schoolmotivatiepuzzel

Elke jongere gaat wel eens door een uitdagende periode, waarin het op school en op
verschillende levensdomeinen moeilijker loopt. schoolse leven niet van een leien dakje
loopt. Vaak vinden ze zelf de woorden niet om aan te geven waarom het misloopt. Via de
"Schoolmotivatiepuzzel 2.0 - jouw verhaal in eenvoudige taal” kunnen jongeren en hun
omgeving op een eenvoudige manier een duidelijker beeld krijgen van hun motivatie voor
en beleving rond school. De puzzel is een aanzet om (samen) te zoeken naar verdere
handvaten en de gepaste ondersteuning. De visualisatie kan tevens een eye-opener zijn
voor de jongere zelf en aanzetten tot actie en zelfreflectie.

Developmental audit: Samen met de jongere een toekomstplan schrijven

De cirkel van de moed omvat de basisnoden van alle mensen. Samen met de jongeren en
hun meest betrokkenen volwassenen gaan we op zoek naar een gedragen toekomstplan.
We maken heel concrete plannen voor vriendschappen, leren, jezelf zijn en geven en
ontvangen. We vragen steun om het plan in praktijk te brengen.

Wat als een regulier onderwijstraject niet lukt?
Deze workshop spitst zich toe op het bespreken van casussen aan de hand van intervisie.




We proberen met concrete casussen de praktijk aan de theorie te koppelen. We zetten in
op het delen van informatie over wettelijke alternatieven voor voltijds schoollopen. We
verkennen wat er haalbaar is voor kinderen en jongeren en zoeken naar wat jou als
medewerker in de praktijk kan verder helpen. We zetten via de casussen in op het
verbreden van jouw kennis over de wettelijke mogelijkheden van niet voltijds naar school
gaan. Deze sessie staat open voor onderwijsambassadeurs én voor iedereen die
geinteresseerd is.

NAFT+

In het project NAFT+ slaan CLB, contextbegeleiding en NAFT de handen in elkaar om de
jongere, die al maanden niet naar school gaat, samen met zijn gezin intensief te
begeleiden. Een woordje uitleg over dit uniek project in de Noorderkempen.
Herstelgericht werken vanuit PHO

Hoe ga je als praktijkwerker om met wat achterblijft na een ingrijpend incident? In deze
workshop staan we stil bij herstelgericht werken binnen een breder preventief kader. We
verkennen hoe geweld raakt, wat mensen nodig hebben in de nasleep en wat het verschil
is tussen herstel en verzoening. Aan de hand van concrete casussen oefenen we met
herstelgerichte vragen die helpen om opnieuw beweging en perspectief te creéren. Een
korte, praktijkgerichte workshop voor wie herstel niet als techniek ziet, maar als een
manier van werken.

Hoe werkten ze in de regio Trawant met Ademplekken?

In maart 2024 ging het adem-team van start binnen de regio Trawant, vanuit de oproep
de Ideale Wereld. De adembegeleiders onderzoeken samen met kinderen, jongeren, hun
omgeving en residenties hoe we anders kunnen omgaan met time-out in Trawant. We
streven naar meer creativiteit, preventiever gebruik van adempauzes en betere
aansluiting bij de behoeften van teams én jongeren. We vinden dat op adem komen zou
moeten kunnen wanneer teams, jongeren en relaties nog in het groen en oranje zitten, en
niet alleen — zoals nu vaak het geval is — wanneer ze in het rood zitten.
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TOEKANS FESTIVAL

TOEKANSFESTIVAL2026

WIJ NODIGEN U GRAAG UIT OP ONS TWEEDE TOEKANS FESTIVAL!

Alle jongeren hebben nood aan (h)erkenning. Daarom nodigen wij u met veel plezier uit om te
ontdekken wie onze jongeren écht zijn - talentrijk, vastberaden en op zoek naar kansen voor een
mooie toekomst — tijdens de tweede editie van het Toekans Festival, met free podium,
tentoonstelling en aansluitend een receptie.

WOENSDAG 1 APRIL 2026
16.00 uur

WANDELZAAL VLINDERPALEIS
Bolivarplaats 20, 2000 Antwerpen

Inschrijven voor 15/3 op info@toekans.org of via de website: Toekans Festival — toekans
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