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1. Goedkeuring en opvolging verslag 14 maart
2023

IROJ Antwerpen keurt het verslag van de zitting op 14/3/23 zonder opmerkingen goed; bij de
verontschuldigingen wordt aanvullend nog Ann Laurijssen vernoemd. Goedgekeurde verslagen
zijn voortaan ook online terug te vinden op
https://iroj.jeugdhulp.be/documenten/verslaggeving-iroj-antwerpen-0.


https://iroj.jeugdhulp.be/documenten/verslaggeving-iroj-antwerpen-0

Er wordt een vraag gesteld rond de opvolging van de internaten Zonnebos en De Driemaster,
gezien ze opgenomen worden binnen het VAPH. Deze transitie is nog lopende. De definitieve
beslissing zal pas begin juni duidelijk zijn. In september zou de nieuwe werkwijze in voege gaan.
Er zouden wel overgangsmaatregelen worden getroffen. Binnen het CLB zullen er medewerkers
worden aangeduid om de overgang ook in Insisto in te geven.

Er werd afgesproken dat het IROJ een beleidssignaal zou opstellen mbt de priordruk. Vanuit het
STRATO is er een brief opgesteld om aan te kaarten dat het jammer is dat er onvoldoende kan
ingezet worden op de jongeren die op deze wachtlijst staan. Elke jongere die op deze wachtlijst
staat, zijn zware, precaire cases. Daarnaast zijn de convenanten te laag voor jongeren binnen
VAPH, waardoor jongeren niet de juiste begeleiding kunnen krijgen. De brief werd besproken op
het IROJ en goedgekeurd. Hij gaat als bijlage bij het verslag.

Ook zou er een beleidssignaal m.b.t werkdruk van de consulenten worden verstuurd. Deze werd
nog niet opgemaakt gezien men wilde wachten op de resultaten van de taskforce crisis. In het
crisis- en investeringsplan jeugdhulp wordt budget voorzien om de consulenten tegemoet te
komen en komt er een vereenvoudiging van de processen. Vanuit OSD komt het signaal dat dit
niet tegemoetkomt aan de werkdruk. Er wordt ook aangevuld vanuit het provinciaal overleg BJB
dat er te weinig doorstroom is in trajecten waardoor de werkdruk niet zal verlaagd worden door
enkel het toevoegen van budgetten. Het is een én/én verhaal. Het IROJ beslist dat er alsnog een
schrijven komt om de werkdruk van de consulenten OSD aan te kaarten. De voorzitter zal dit
signaal opstellen, dat vervolgens per schriftelijke procedure ter goedkeuring zal worden
voorgelegd aan de leden.

2. Lerende netwerken gedeelde
verantwoordelijkheid

TRAWANT: BART HANSEN

Toelichting stavaza lerende netwerken ideale wereld regio Trawant, Bart Hansen neemt het
woord.
Bart deelt een presentatie. Deze wordt toegevoegd in bijlage.

CIRKANT: ANN LAURIJSSEN

Toelichting stavaza lerende netwerken gedeelde verantwoordelijkheid, Ann Laurijssen neemt het
woord.

Vanuit de netwerkstuurgroep Kempen, Let's go Kempen, is er gekeken naar hoe ze kijken naar de
hulpverleningstrajecten die complex zijn en onder druk staan. Daaruit zijn verschillende sectoren
en organisaties samen gaan kijken naar gedeelde verantwoordelijkheid. Zo zijn er casustafels
ontstaan. Deze worden georganiseerd door twee verschillende organisaties, waarbij
verschillende casussen aan bod komen en verschillende sectoren worden uitgenodigd. Hier
wordt bekeken wat de hiaten zijn, de goede praktijken en de gedeelde verantwoordelijkheden.
Deze casustafels worden geévalueerd vanuit de netwerkstuurgroep.

VOOR- EN NOORDERKEMPEN: CHANTAL VAN OVERVELT

Toelichting stavaza lerende netwerken gedeelde verantwoordelijkheid, Chantal Van Overvelt
neemt het woord.



Binnen de Voor- en Noorderkempen wordt er gewerkt aan drie thema’s: ademplekken /
netwerkversterkend werken / draagkracht van werknemers verbreden. Rond deze drie thema'’s
zijn er werkgroepen opgericht. In maart was er een inspiratie dag, die als zeer positief en als een
succes werden ervaren. Er waren ook begeleiders aanwezig. Tijdens deze dag werd een stavaza
van de drie werkgroepen besproken en werden er workshops georganiseerd door begeleiders
zelf. De bedoeling van deze inspiratie dag was elkaar te ontmoeten, van elkaar te leren en
contacten te leggen met elkaar. Volgend jaar wordt dit opnieuw georganiseerd in de 2e helft van
2024.

De bedoeling is om rond deze drie thema’s verder te werken vanuit werkgroepen:

Met de werkgroep “ademplekken” zijn ze aan het werk rond een Sterrenboek. Dit boek gaat
samen met jongeren zoeken naar welke plekken er zijn voor hen om op adem te komen. Ook op
preventief viak. Er wordt gekeken, samen met de jongeren, hoe een jongere tot rust kan komen
en waar dat is. Hoe kunnen jongeren en jeugdhulp elkaar daarin ondersteunen? Ook scholen
worden hier ook in betrokken.

De werkgroep: “Medewerkers met goesting” werkt specifiek aan hoe het versterken van
medewerkers binnen de organisatie en van hun draagkracht. Er wordt gekeken naar vormingen.
Maar ze gaan ook breder kijken, hoe werknemers binnen hun organisatie kunnen ondersteund
worden en wat ze ervoor nodig hebben.

Met de werkgroep “netwerkversterkend werken” worden er verschillende casussen besproken om
gedeelde zorg te organiseren. Er worden casustafels georganiseerd met DOPA, EKC, LUS en 1G1P.
Vandaaruit kan er een traject met de jongere worden opgestart. Het is wel belangrijk dat de
begeleider van de jongere mee blijft aansluiten en ondersteunen, zodat de jongere altijd iemand
heeft om op terug te vallen.

3. Opvolging werking jovo: Leen Arnouts en
Laura Van Barel

Leen Aernouts en Laura Van Barel sluiten aan (resp Regionale medewerker Continuiteit Team
Jongvolwassenen en Stad Antwerpen; Woonregie en Dak- en thuislozen). Ze koppelen terug over
de werkzaamheden van de afgelopen periode, en blikken vooruit. We zoomen hier ook verder in
op de Housing First for Youth .

Leen deelt een powerpoint rond team jovo en Housing First for Youth. Deze powerpoint vind je
als bijlage.

Vanuit Housing First for Youth (HFFY) is er in maart een groep samengekomen om te bekijken of
er projecten kunnen uitgebouwd worden m.b.t. HFFY. Voor de stad Antwerpen is er 1 miljoen
uitgerekend om in te zetten op wooneenheden, dit zou naar eerste berekeningen gaan om 4
woonunits. Andere steden hebben ook de mogelijkheid tot financiéle ondersteuning. De lijst van
de verschillende steden en de bedragen, is terug te vinden via deze link: https://www.mi-
is.be/nl/subsidies-projectoproepen/projectoproep-housing-first-voor-jongvolwassenen-2023

4. Nota: afspraken mbt acties in het kader van
het regioplan IROJ - Regiobudget IROJ


https://www.mi-is.be/nl/subsidies-projectoproepen/projectoproep-housing-first-voor-jongvolwassenen-2023
https://www.mi-is.be/nl/subsidies-projectoproepen/projectoproep-housing-first-voor-jongvolwassenen-2023

In opvolging van de bespreking op de samenkomst van 14/3/2023, werd een nota opgesteld rond
afspreken m.b.t. acties in het kader van het regioplan IROJ en het regiobudget van het IROJ. Deze
werd bezorgd ter voorbereiding van het overleg.
Algemeen wordt afgesproken dat wanneer een actie met budgetvraag wordt ingediend, deze
budgetvraag wordt ondersteund door een begroting.
Budgetvragen aan IROJ Antwerpen, dienen te voldoen aan volgende criteria:

e Geen bijkomend aanbod financieren

e Betrekking hebben op een intersectoraal initiatief

e Bijdragen aan innovatie/een labofunctie vervullen

e Kaderen in de doelstellingen van het decreet integrale jeugdhulp
IROJ Antwerpen voegde hieraan een extra criterium toe, met name dat de middelen niet worden
ingezet voor het vergoeden van cateringkosten.
Wanneer IROJ Antwerpen goedkeuring geeft aan een budgetvraag, wordt deze ter validatie ook
nog voorgelegd aan het ACO. Zodra ook daar een goedkeuring werd gegeven, kan een formele
offerte worden ingediend bij de IROJ-ondersteuner mho op uitvoering en latere facturatie.

Er wordt beslist op het IROJ dat het budget voor de ontmoetingsdag Traumasensitief
Hulpverlenen (2/03/2023) uitzonderlijk wel wordt goedgekeurd, gezien de relevantie van het
event. De richtlijnen worden echter wel verscherpt, in die zin dat er in de toekomst geen bijdrage
uit het regioplan meer kan worden aangevraagd of toegekend, als het event al georganiseerd is.

Het is niet de bedoeling dat er doorheen het jaar geen projecten of ideeén meer mogen worden
ontwikkeld om budget aan te vragen voor het IROJ. De vraag is wel dat we moeten proberen om
zoveel mogelijk te bundelen aan het begin van het jaar om te voorkomen dat de eerste
aanvragen de meeste middelen krijgen. Daarenboven kan er d.m.v. bundeling in het begin van
het jaar gekeken worden of er voldoende marge is doorheen het jaar.

Op het IROJ van juni gaan we bekijken hoe ver het staat met de begroting, zodat er nog kan
gezien worden of er in september/oktober nieuwe projecten kunnen worden aangevraagd.

De nota Good Governance wordt als bijlage toegevoegd.

5. Regioplan 2023: acties en begroting

KALEIDOSCOOP ANTWERPEN

Jan Bots geeft een stand van zaken. Momenteel is het vooral zoeken naar een locatie, elke
suggestie is welkom. Zeker is alvast wel dat het jeugdwerk mee invulling wil geven aan de actie.

6. Stavaza hervorming Sociale Huisvesting

Vanaf januari 2024 gaat er een nieuw decreet in voege rond de sociale huisvesting. Een bredere
groep jongeren heeft recht op een versnelde toewijzing. Dit wil zeggen dat iedereen die
begeleiding biedt aan jovo kan rekenen op een versnelde toewijzing. Vanuit Groot Antwerpen is
de stem van de jovo aanwezig binnen de versnelde toewijzingsraad. De stuurgroep Wonen en
Welzijn vanuit de Stad Antwerpen, wordt de toewijzingsraad, waar Leen Aernout mee aanwezig
is. Ook Elegast wordt vertegenwoordigd (llse sluit hier mee op aan).



Binnen de Voor- en Noorderkempen is er een werkgroep Wonen, die regelmatig samenkomt:
Spectrum, OLO, Bethanié zijn hierin betrokken. Vanuit deze werkgroep is er nog geen concreet
voorstel over wie zich gaat engageren om te zetelen binnen de versnelde toewijzingsraad. Begin

juni is er opnieuw een werkgroep gepland.

Binnen Trawant staat het regelmatig op de agenda. Stefanie Claessens en Dominick Vosters

volgen dit verder op.

Vanuit De Kempen wordt er gekeken naar collectief Kempen. Zij representeren de stem van jovo.

Er wordt vanuit de stuurgroep BJB een kleine nuance gemaakt m.b.t. de kwetsbare gezinnen en

of ook zij voldoende gerepresenteerd zijn.

Er wordt afgeklopt dat er op het IROJ van juni duidelijkheid moet zijn wie er zich engageert om
in deze versnelde toegangsraden te zetelen. IROJ Antwerpen zal dan bespreken hoe de doelgroep
jongvolwassenen kan meegenomen worden in de toewijzingsreglementen en -raden.

7. Opvolging oproepen

RECONVERSIE STAVAZA

Raf koppelt terug op basis van recent ontvangen info bij Geert Michiels (Voorzieningenbeleid

Opgroeien).

Er wordt ingezoomd op werf 1 en werf 4:

e Binnen werf 1: dreigende uithuiszetting en zorggarantie, zijn de voorstellen ingediend en

goedgekeurd voor A’pen, Mechelen en Kempen

e Binnen werf 4: afbouwen van residentiéle plaatsen, grote ombouw naar CB en CBSofs. Er
wordt aangegeven dat dit een traject is van lange adem en dat er binnen ACT momenteel
juist zeer veel vragen liggen voor een residentieel traject.

Vanuit OSD begeleiden ze deze reconversie in verschillende fases, om te bekijken welke kinderen
er op de wachtlijst staan en of deze aanvraag nog steeds actueel is. De eerste drie voorzieningen
waarmee de wachtlijst wordt bekeken zijn Wingerdbloei, Kiosk en OBC Ter Elst.

Hieronder kan men de lijst vinden m.b.t. de reconversie.

Voorziening Ombouw van

Ombouw naar

Dageraad 2 modules verblijf en 2
modules contextbegeleiding
laagintensief

3 modules contextbegeleiding in functie van
veiligheidsplanning (sofs) en 1 module
breedsporig/kortdurend intensief om
uitstroom uit verblijf te faciliteren

Elegast 3 modules verblijf en 3
modules contextbegeleiding
laagintensief

3 modules contextbegeleiding breedsporig
en 3 modules contextbegeleiding kortdurend
intensief om uitstroom uit verblijf te
faciliteren

Emmaus Antwerpen 12 modules verblijf en 12
modules contextbegeleiding
laagintensief

2 modules ondersteunende begeleiding en 12
modules contextbegeleiding laagintensief
gekoppeld aan verblijf worden verzwaard




naar kortdurend intensief. Men richt zich
naar een zwaardere doelgroep

4 modules verblijf en 4
modules contextbegeleiding
laagintensief

11 modules contextbegeleiding laagintensief
worden verzwaard naar 11 modules
contextbegeleiding kortdurend intensief.
Men tracht hiermee de uitstroom uit verblijf
te faciliteren

3 modules breedsporige en 9
modules laagintensieve
contextbegeleiding

6 modules contextbegeleiding in functie van
veiligheidsplanning

Emmaus Mechelen

4 modules verblijf en 7
modules laagintensieve
contextbegeleiding

2 module ondersteunende begeleiding en 6
modules contextbegeleiding in functie van
veiligheidsplanning

van diagnostiek en 1 module
contextbegeleiding in functie
van autonoom wonen
basisintensiteit

Jeugddorp 1 module verblijf en 1 module | 2 modules contextbegeleiding in functie van
contextbegeleiding veiligheidsplanning
laagintensief

Kruislink 2 modules verblijf in functie 4 modules contextbegeleiding in functie van

veiligheidsplanning

Leeuwenwelp

1 module verblijf en 1 module
contextbegeleiding
laagintensief

2 modules contextbegeleiding in functie van
veiligheidsplanning

OO0O0C Elegast

1 module verblijf in functie
van diagnostiek en 1 module
diagnostiek

5 modules contextbegeleiding in functie van
uitstroom uit het OOOC

Zorgbedrijf 3 modules verblijf, 1 module 7 modules contextbegeleiding in functie van
breedsporige en 3 modules veiligheidsplanning
laagintensieve
contextbegeleiding
1 module contextbegeleiding 2 modules contextbegeleiding in functie van
in functie van autonoom autonoom wonen basisintensiteit
wonen middenintensiteit
MMZ Kiosk 11 modules verblijf en 11 13 modules contextbegeleiding in functie can
modules contextbegeleiding veiligheidsplanning en 14 modules
laagintensief breedsporig/kortdurend intensief om de
uitstroom yuit verblijf te faciliteren
OBCOLO
OBC Ter Elst

Afgebouwde capaciteit:

- 43 verblijfsmodules

- 3 modules verblijf in functie van diagnostiek

- 53 modules CB laagintensief

- 4 modules CB breedsporig




- 1 module CBAW basisintensiteit
- 1 module CBAW middenintensiteit
- Tmodule diagnostiek

Bijgekomen capaciteit

- 47 modules contextbegeleiding in functie van veiligheidsplanning/sofs
- 26 modules contextbegeleiding die de uitstroom uit verblijf faciliteren
- 4 modules ondersteunende begeleiding

- 2 modules CBAW basisintensiteit

- Daarnaast: verzwaring van 12 contextmodules om residentiéle capaciteit te
versterken voor zware doelgroep en netwerkondersteuning

Vanuit de Antwerpse stuurgroep Zorggarantie wordt het reconversietraject mbt zorggarantie
ook intensief opgevolgd.

8. Vooruitgang beleidsevoluties

LEREND NETWERK GEBLOKKEERDE TRAJECTEN GROOT
ANTWERPEN

Vorig IROJ kwam dit reeds aan bod; er werd pro memorie budget voorzien. De IROJ-ondersteuner
bekijkt in overleg met ACT en de lokale partners het draagvlak en de wenselijkheid om alsnog
een lerend netwerk in Groot Antwerpen op te zetten.

Daarnaast keurde de Vlaamse regering een besluit goed mbt geblokkeerde
ontwikkelingstrajecten. Dit zal het BVR inzake de intersectorale zorgnetwerken vervangen en
verruimen.

Bedoeling is dat er tegen september een diagnostisch expertisenetwerk wordt opgezet. Hiervoor
worden momenteel de nodige stappen gezet. Daarnaast is het de bedoeling dat
jeugdhulporganisaties een samenwerkingsverband aangaan om een hulpprogramma uit te
werken voor jongeren met indicatie GES+, veilig verblijf en IZN-profiel. Het is vanuit het
diagnostisch expertisenetwerk dat deze jongeren naar dit hulpprogramma zullen worden
toegeleid.

Meer info is terug te vinden op Hulpprogramma geblokkeerde ontwikkelingstrajecten |

Jeugdhulp.

Het traject BVR is zeer complex en er rijzen heel veel vragen. Zo is het voor IROJ Antwerpen
duidelijk dat de expertise van ACT rond infoverzameling en verwerking mee moet worden
genomen binnen het BVR. Er wordt gesteld dat het jammer is dat ACT dit enkel trekt binnen
Antwerpen.

Op 31/12/2023 wordt er verwacht vanuit het beleid dat er een samenwerkingsprotocol op papier
staat. Het samenwerkingsprotocol moet de volgende elementen bevatten: naam van het netwerk


https://www.jeugdhulp.be/professionelen/themas/hulpprogramma-geblokkeerde-ontwikkelingstrajecten
https://www.jeugdhulp.be/professionelen/themas/hulpprogramma-geblokkeerde-ontwikkelingstrajecten

/ penhouder / samenstelling van het netwerk / hoe wordt het aangestuurd / wat zijn de
samenwerkingsafspraken / infodeling binnen het netwerk.

De overheid voorziet middelen om een netwerkcodrdinator aan te stellen. Deze persoon
faciliteert de lijnen en houdt het samenwerkingsverband samen. Er wordt verwacht dat er 1
netwerkcodrdinator is per regio.
Vanuit het BVR worden er 4 kernopdrachten vastgesteld:
1. Diagnostiek
2. Trajecten begeleiden
3. Verbinden van actoren: bestaande processen die al bestaan en inenten op het
BVR
4. Leren en ontwikkelen

Op 12/5/2023 staat de volgende bijeenkomst gepland rond het BVR en wordt er samen met een
externe expert, gespecialiseerd in netwerken, nagedacht over hoe deze kernopdrachten binnen
het BVR kunnen ingevuld worden.

Binnen het BVR wordt er ook een expertisenetwerk uitgestippeld. Dit expertisenetwerk is
belangrijk om de zeer complexe dossiers mee op te nemen en de juiste diagnostiek te geven en
toe te wijzen aan de juist hulpverlening.

De trekker hiervan is OOOC Ter Heide. Zij ontvangen hier 37500€ voor. Vanuit het
expertisenetwerk gaan ze intens samenwerken met ACT. Ze gaan verder uitbouwen op de
expertise die ACT heeft uitgewerkt. Het expertisenetwerk heeft als doel om, indien er
onvoldoende info is, deze “zwarte gaten” te gaan invullen. Wanneer er onvoldoende info is, moet
het expertisenetwerk hierin schakelen om deze info te verkrijgen. Ook worden zij ingeschakeld
om ondersteuning te bieden in uitstroom, want daar loopt het vast.

Het proces rond de BVR zal op het volgende IROJ verder worden toegelicht.

TASKFORCE CRISIS JEUGDHULP

Het aantal crisishulpvragen in de jeugdhulp is de afgelopen jaren fel gestegen. De coronacrisis
heeft er zwaar ingehakt bij kinderen, jongeren en hun gezinnen, en heeft nog steeds gevolgen
voor het mentaal welzijn. Er zijn meer aanmeldingen door psychische problemen en er zijn ook
meer vragen rond crisissen in opvoedingssituaties. Globaal neemt ook de complexiteit van de
hulpvragen toe, wat meer tijd vraagt en extra druk zet op de sector, terwijl deze sector ook te
kampen heeft met een personeelstekort.

De druk op jeugdhulp leidde begin 2023 tot de oprichting van een taskforce Crisis in de
jeugdhulp. De resultaten werden onlangs samengebracht in een crisis- en investeringsplan
jeugdhulp. Dit plan gaat als bijlage bij het verslag.

Over de concrete uitvoering van de verschillende acties die voorzien worden, bestaat nog geen
duidelijkheid; de ene actie is al concreter dan de andere. In de komende periode wordt per actie

meer duidelijkheid verwacht. In elk geval is de bedoeling de middelen op een efficiénte,
impactvolle en gedragen wijze toe te kennen.

9. Varia

BANDBREEDTE




Bandbreedte staat voor een intensief digitaliseringstraject in de jeugdhulp. Een combinatie van
online én offline methodieken, betekent meer manieren om jongeren te ondersteunen en bredere
wegen om bij Jeugdhulp te komen. Het project wil jeugdhulpmedewerkers ondersteunen om
offline én online meer verbonden te zijn, zowel met jongeren en gezinnen als met collega-
hulpverleners.

Het Burgerprofiel voor jongeren is een eerste realisatie. Minderjarigen vanaf 12 jaar kunnen daar
hun jeugdhulphistoriek terugvinden.

De Vlaamse Regering investeert vanuit Vlaamse Veerkracht de komende jaren 5 miljoen euro in
Bandbreedte. Zo wordt ingezet op een veilig digitaal communicatiekanaal waar jongeren,
gezinnen en hulpverleners met elkaar kunnen communiceren. Verder komt er een groot
vormingsaanbod om hulpverleners op te leiden tot mediacoaches. Die zullen een cruciale rol
spelen binnen hun organisatie om ook collega’s aan boord te krijgen van de digitale sneltrein.
Ook is er budget voor het screenen van 100 apps en sites voor jongeren, ouders en hulpverleners
in de jeugdhulp.

Bandbreedte is online én offline - altijd sterk verbonden (opgroeien.be)

PANDA-EVENT

Het belang van participatie van kinderen en jongeren in de jeugdhulp is voor hulpverleners meer
en meer een evidentie. Kinderen hebben het recht om hun mening te geven over wat er gebeurt
in hun leven. Hun stem dient gehoord te worden.

Maar wat met jonge kinderen? Hoe doe je dat? Wat zijn drempels? Hoe balanceer je tussen
bescherming en participatie? En wat kunnen een beleid en een organisatie betekenen met het
00g op een gedragen participatieve hulpverlening?

In het Erasmus + Panda/Reacch project zochten praktijkwerkers, organisaties,
beleidsmedewerkers en academici uit Vlaanderen, Noord-lerland, Noorwegen en Spanje hoe de
participatie van jonge kinderen te versterken. Agentschap Opgroeien en Arteveldehogeschool
nodigen je uit op 27 en/of 28 juni 2023 voor het slotevent van het project en laten je proeven
van hun bevindingen.

Inschrijven kan tot uiterlijk 5 juni. Meer informatie en inschrijving:
Het event is gratis.

Neem alvast een kijkje op de website: https://reacch.eu/

-"@Panda event_NL vs2.pdf



https://www2.opgroeien.be/bandbreedte
https://studentarteveldehsbe.sharepoint.com/:b:/s/communicationwithyoungchildreninyouthcare/ERZaBxq44UdKs0wY3U5Ts-EBf69pa6yYDePsixv9InlIDg?e=ltHuU0
https://reacch.eu/

