
 

 

 
 

 

 

Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid 

Afdeling “Sociale Zekerheid” 

 

 

SCSZ/13/098 

 

 

BERAADSLAGING NR. 13/041 VAN 2 APRIL 2013 AANGAANDE DE MEDEDELING 

VAN PERSOONSGEGEVENS DOOR DE RIJKSDIENST VOOR SOCIALE 

ZEKERHEID (RSZ) EN DE RIJKSDIENST VOOR SOCIALE ZEKERHEID VAN DE 

PROVINCIALE EN PLAATSELIJKE OVERHEIDSDIENSTEN (RSZPPO) AAN KIND 

EN GEZIN MET HET OOG OP DE ADMINISTRATIEVE REORGANISATIE VAN DE 

KINDEROPVANG 

 

Gelet op de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank 

van de Sociale Zekerheid, inzonderheid artikel 15, § 1, eerste lid; 

 

Gelet op de aanvraag van Kind en Gezin van 15 maart 2013; 

 

Gelet op het rapport van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid van 21 maart 2013; 

 

Gelet op het verslag van de heer Yves Roger. 

 

 

A. ONDERWERP 

 

1. Kind en Gezin is een agentschap van de Vlaamse overheid dat de opdracht heeft om actief 

bij te dragen tot het welzijn van jonge kinderen en hun gezinnen door het verlenen van 

allerhande diensten, onder meer op het vlak van kinderopvang. Het organiseert zelf geen 

kinderopvang maar treedt op als beheerder dienaangaande en zorgt aldus onder meer voor 

het verstrekken van informatie, het erkennen van kinderopvangdiensten, het verlenen van 

subsidies en financiële tegemoetkomingen en het in kaart brengen van het aanbod inzake 

kinderopvang. Het is bevoegd voor diensten voor onthaalouders, zelfstandige 

onthaalouders, erkende kinderdagverblijven, zelfstandige kinderdagverblijven, erkende 

initiatieven voor buitenschoolse opvang, zelfstandige buitenschoolse opvangvoorzieningen, 

lokale diensten voor buurtgerichte opvang en gemandateerde voorzieningen, 

coördinatiepunten en opvangpools voor flexibele en occasionele opvang. 
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2. Het Vlaamse kinderopvanglandschap blijkt zeer verscheiden, onder meer naar rechtsvorm, 

subsidiëring en tewerkstelling. De kostenstructuur van een kinderopvangdienst wordt in 

belangrijke mate beïnvloed door het al dan niet tewerkstellen van personeelsleden. De 

Vlaamse overheid overweegt momenteel een administratieve reorganisatie van de 

kinderopvang, met een nieuw subsidiesysteem. Daartoe wenst Kind en Gezin te kunnen 

beschikken over bepaalde persoonsgegevens aangaande de kinderopvangdiensten, meer 

bepaald of zij werknemers in dienst hebben en in voorkomend geval over hoeveel voltijds 

equivalenten het gaat. Deze persoonsgegevens zijn volgens Kind en Gezin nodig voor het 

kunnen inschatten van de gevolgen van mogelijke wijzigingen aan het systeem van de 

kinderopvang. Het kunnen beschikken over het concreet aantal werknemers is voor Kind en 

Gezin van groot belang in het kader van zijn beleidsvoorbereidend werk, bijvoorbeeld indien 

wordt overwogen om bepaalde tegemoetkomingen enkel toe te kennen aan 

kinderopvangdiensten met werknemers. 

 

3. Kind en Gezin beschikt over een lijst van kinderopvangdiensten, geïdentificeerd aan de hand 

van hun ondernemingsnummer. Voor elk ondernemingsnummer van een kinderopvangdienst, 

te herkennen aan zijn bevoegd paritair comité, zijn NACE-code en zijn werkgeverscategorie, 

zouden de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid (RSZ) en de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid 

van de Provinciale en Plaatselijke Overheidsdiensten (RSZPPO) het aantal werknemers 

(zowel in absolute aantallen als in voltijdsequivalenten) meedelen. De ontvangen 

persoonsgegevens zouden door Kind en Gezin door middel van het ondernemingsnummer aan 

de eigen persoonsgegevens worden gekoppeld. 

 

4. De mededeling van persoonsgegevens door de RSZ en de RSZPPO aan Kind en Gezin zou 

niet eenmalig zijn maar op geregelde tijdstippen plaats vinden met het oog op een permanente 

opvolging. 

 

 

B. BEHANDELING 

 

5. Kind en Gezin werd na het gunstig advies nr. 02/15 van 15 oktober 2002 van het 

Toezichtscomité (de rechtsvoorganger van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en 

van de gezondheid) door het Beheerscomité van de Kruispuntbank van de Sociale 

Zekerheid in het netwerk van de sociale zekerheid opgenomen, overeenkomstig het 

koninklijk besluit van 16 januari 2002 tot uitbreiding van het netwerk van de sociale 

zekerheid tot sommige overheidsdiensten en openbare instellingen van de Gemeenschappen 

en Gewesten, met toepassing van artikel 18 van de wet van 15 januari 1990 houdende 

oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid. 

 

6. Enkel voor zover de betrokken kinderopvangdiensten natuurlijke personen zijn, betreft het 

een mededeling van persoonsgegevens binnen het netwerk van de sociale zekerheid, die 

ingevolge artikel 15, § 1, eerste lid, van de wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en 

organisatie van een Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid een principiële machtiging 

van het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid vergt. 

 

7. De mededeling van de persoonsgegevens in kwestie, door de RSZ en de RSZPPO aan Kind 

en Gezin, beantwoordt aan een gerechtvaardigd doeleinde, te weten de administratieve 
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reorganisatie van de kinderopvang en de optimalisatie van de toekenning van subsidies en 

financiële tegemoetkomingen door Kind en Gezin. 

 

8. De mee te delen persoonsgegevens zijn, uitgaande van dat doeleinde, ter zake dienend en 

niet overmatig. Ze blijven per kinderopvangdienst beperkt tot het aantal werknemers, zowel 

in absolute aantallen als in voltijdsequivalenten. Het weze opgemerkt dat het merendeel van de 

kinderopvangdiensten die personeel te werk stellen de vorm van een rechtspersoon hebben 

aangenomen en hun aantal werknemers bijgevolg niet als “persoonsgegeven” in de zin van de 

wet van 15 januari 1990 dient te worden beschouwd. 

 

9. De mee te delen persoonsgegevens zijn nauw verbonden met de professionele situatie van 

de kinderopvangdiensten met de hoedanigheid van natuurlijke persoon. Ze lijken geen 

risico’s voor de integriteit van hun persoonlijke levenssfeer met zich te brengen. 

 

10. Kind en Gezin mag de ontvangen persoonsgegevens enkel aanwenden voor het 

hogervermelde doeleinde en dient ze te vernietigen indien ze niet meer dienstig zijn voor 

dat doeleinde. 

 

11. De mededeling verloopt zonder de tussenkomst van de Kruispuntbank van de Sociale 

Zekerheid vermits deze geen toegevoegde waarde kan leveren (toepassing van artikel 14, 

vierde lid, van de wet van 15 januari 1990). 

 

12. Kind en Gezin dient bij de verwerking van de persoonsgegevens rekening te houden met de 

wet van 15 januari 1990 houdende oprichting en organisatie van een Kruispuntbank van de 

Sociale Zekerheid, de wet van 8 december 1992 tot bescherming van de persoonlijke 

levenssfeer ten opzichte van de verwerking van persoonsgegevens, hun uitvoeringsbesluiten 

en elke andere wettelijke of reglementaire bepaling tot bescherming van de persoonlijke 

levenssfeer. 
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Om deze redenen, machtigt 

 

het sectoraal comité van de sociale zekerheid en van de gezondheid 

 

de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid en de Rijksdienst voor Sociale Zekerheid van de 

Provinciale en Plaatselijke Overheidsdiensten om de hogervermelde persoonsgegevens 

(rechtstreeks, zonder de tussenkomst van de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid) mee te 

delen aan Kind en Gezin, uitsluitend met het oog op de administratieve reorganisatie van de 

kinderopvang en de optimalisatie van de toekenning van subsidies en financiële 

tegemoetkomingen. 

 

 

 

 

 

 

 

 

Yves ROGER 

Voorzitter 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
De zetel van het Sectoraal Comité van de Sociale Zekerheid en van de Gezondheid is gevestigd in de kantoren van 

de Kruispuntbank van de Sociale Zekerheid, op volgend adres: Willebroekkaai 38 – 1000 Brussel (tel. 32-2-741 83 

11). 


